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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MERQ D CA A A
’;‘;’_054_951%?0“1’_32 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGCAO 2”7‘5“0;523:?7”““

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
AR EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
49.24-8-00 - Transporte escolar

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

41.20-4-00 - Construcao de edificios

42.11-1-01 - Construcao de rodovias e ferrovias

42.11-1-02 - Pintura para sinalizagao em pistas rodoviarias e aeroportos

42.12-0-00 - Construcao de obras de arte especiais

42.13-8-00 - Obras de urbanizacao - ruas, pracgas e calcadas

42.22-7-01 - Construcao de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e construgdes correlatas, exceto obras de
irrigacao

42.99-5-99 - Outras obras de engenharia civil ndo especificadas anteriormente

43.13-4-00 - Obras de terraplenagem

43.99-1-05 - Perfuracao e construcao de pocos de agua

49.21-3-01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, municipal

49.23-0-02 - Servigo de transporte de passageiros - locagao de automoveis com motorista
49.29-9-01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, municipal
50.21-1-02 - Transporte por navegacao interior de carga, intermunicipal, interestadual e internacional, exceto travessia
50.91-2-02 - Transporte por navegacao de travessia intermunicipal, interestadual e internacional
52.29-0-02 - Servigos de reboque de veiculos

68.10-2-01 - Compra e venda de iméveis préoprios

68.21-8-01 - Corretagem na compra e venda e avaliagao de imoveis

77.11-0-00 - Locacgao de automoveis sem condutor

77.19-5-99 - Locacgao de outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem condutor
77.31-4-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV RODOVIARIA 82 el

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.840-000 CENTRO SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS MA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

FISCONS3@HOTMAIL.COM (99) 3532-1094

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

EEEE

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 17/08/2009

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

Ak ARERAE dokk Rk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/10/2021 as 17:07:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HUMERR BE [ISRIGAS COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | D474 DE ABERTURA
11.054.901/0001-82 17/08/2009
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

77.32-2-01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construcao sem operador, exceto andaimes
78.10-8-00 - Selegao e agenciamento de mao-de-obra

81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV RODOVIARIA 82 o

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.840-000 CENTRO SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS MA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

FISCON5S3@HOTMAIL.COM (99) 3532-1094

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

EEkAR

SITUACAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 17/08/2009

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

EREERREE Ak

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/10/2021 as 17:07:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA

N° Certidao: 055511/21 Data da 13/08/2021 14:25:56

Inscricao Estadual: 126718776 CPF/CNPJ:11054901000182

Razado Social: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

Endereco: AVE RODOVIARIA, 82 CEP: 65840000

Telefone: (99)35321094 Municipio: SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS UF: MA

Certificamos que, apos a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artigo 156, da lei n® 2.231, de 29/12/1962, substanciado pelos artigos 240 a
242 da lei n® 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve o artigo 205 da lei n° 5.172, de 25 de
outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional) nao constam débitos inscritos na Divida Ativa, em

nome do sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidao: 120 (cento e vinte) dias: 11/12/2021.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidées" e em seguida em "Validagao de Certidao Negativa

de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 23/08/2021 07:34:17



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certiddao: 200954/21 Data da 23/08/2021 07:31:38

Inscrigdo Estadual: 126718776 CPF/CNPJ:11054901000182

Razdo Social: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

Endereco: AVE RODOVIARIA, 82 CEP: 65840000

Telefone: (99)35321094 Municipio: SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS UF: MA

Certificamos que, apos a realizagado das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n° 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
n°®5.172, de 25 de outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos
tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima
identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que

venham a ser apuradas e ndo alcan¢adas pela decadéncia.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 21/12/2021.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no endereco:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidées" e em seguida em "Validagao de Certidao Negativa
de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 23/08/2021 07:31:38



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
CNPJ: 11.054.901/0001-82

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:36:00 do dia 14/07/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/01/2022.

Cadigo de controle da certidao: AD5B.DF87.7B5C.B2F9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
CPF: 747.144.653-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nocme, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo se refere a situacao do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n®
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 20:08:24 do dia 24/08/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/02/2022.

Codigo de controle da certidao: 3F2A.45DA.056F.D91F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



03/11/2021 12:03 Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  11.054.901/0001-82
Raziao Social:LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

Endereco: AV RODOVIARIA 82 / CENTRO / SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS / MA
/ 65840-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:24/10/2021 a 22/11/2021

Certificacdo Numero: 2021102401040017655406
Informacédo obtida em 03/11/2021 12:03:44

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspecao do Trabalho

CERTIDAO DE DEBITOS
NEGATIVA

EMPREGADOR: RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
CPF: 747.144.653-68
DATA E HORA DA EMISSAO: 21/09/2021, as 16h17

CERTIFICA-SE, de acordo com as informagdes registradas no sistema CPMR -
Controle de Processos de Multas e Recursos que, nesta data, NAO CONSTAM
débitos decorrentes de autuacdes em face do empregador acima identificado.

1. Esta certiddo abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente certiddo ndo modifica a situagdo do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n® 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes analogas a de escravo.

3. Conforme artigo 5°§ Gnico da portaria 1421/2014 do MTE, a certid&o ora Instituida refletird
sempre a Gltima sltuagio ocorrida em cadastros administrativos pelo emitents, de modo que,
havendo processos enviados A Procuradoria da Fazenda Naclonal - PFN, quanto a estes, poderd
ser obtida certldio perante aquele 6rgo, visando a demonstrar a sltuagdio atualizada dos
mesmos.

4. A autenticidade desta certidao podera ser confirmada no enderego
http://www.mte.gov.br/certidao/infracoes/debitos utilizando o codigo 411I1WHk.

5. Expedida com base na Portaria MTE n° 1.421, de 12 de setembro de 2014. Emitida gratuitamente.

Pagina 1 de 1



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria de Trabalho
Subsecretaria de Inspecao do Trabalho

CERTIDAO DE DEBITOS
NEGATIVA

EMPREGADOR: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
CNPJ: 11.054.901/0001-82
DATA E HORA DA EMISSAO: 21/09/2021, as 16h16

CERTIFICA-SE, de acordo com as informagdes registradas no sigtema CPMR -
Controle de Processos de Multas e Recursos que, nesta data, NAO CONSTAM
débitos decorrentes de autuagdes em face do empregador acima identificado.

1. Esta certidao abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente certidao nao modifica a situagado do empregador que conste do cadastro previsto na
Portaria Interministerial MTE/SDH n® 2, de 12 de maio de 2011, que disciplina o Cadastro de
Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condigdes analogas a de escravo.

3. Conforme artigo 5°§ dnico da portaria 1421/2014 do MTE, a certidfio ora Instituida refletird
sempre a Gltima sltuagfo ocorrida em cadastros administrativos pelo emitents, de modo que,
havendo processos enviados & Procuradoria da Fazenda Naclonal - PFN, quanto a estes, poderé
ser obtida certidfio perante aquele érgdo, visando a demonstrar a sltuacfo atualizada dos
mesmos.

4. A autenticidade desta certiddao podera ser confirmada no enderego
http://www.mte.gov.br/certidao/infracoes/debitos utilizando o cadigo 4l11Ezq.

5. Expedida com base na Portaria MTE n° 1.421, de 12 de setembro de 2014. Emitida gratuitamente.

Pagina 1 de 1



ABALEO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.054.901/0001-82

Certiddo n°: 27013082/2021

Expedigdo: 01/09/2021, as 19:57:33

Validade: 27/02/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.054.901/0001-82, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a4 data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissd3o de Conciliagdo Prévia.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: RODRIGO BOTELHO MELO COELHO

CPF: 747.144.653-68

Certiddo n°: 26323425/2021

Expedicdo: 25/08/2021, as 20:04:35

Validade: 20/02/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se gue RODRIGO BOTELHO MELO COELHO, inscrito(a) no CPF sob
O n° 747.144.653-68, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certid3o condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissd3o de Conciliagdo Prévia.



% SAO RAIMUNDO DAS
~ MANGABEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DE ARRECADAGAOQ E TRIBUTOS
Av. Francisca das Chagas, S/N - Centro Cep: 65840-000
Sio Raimundo das Mangabeiras / MA
CNPJ n®. 06.651.616/0001-08

CERTIDAO NEGATIVA DE DiVIDA ATIVA

CERTIFICAMOS, a requerimento de parte interessada que mandada
examinar os Arquivos e Registros desta Prefeitura, ficou constatada a INEXISTENCIA
de quaisquer débitos referente a IPTU (IMPOSTO PREDIAL TERRITORIAL
URBANOQO), ISSQN (IMPOSTO SOBRE SERVICO DE QUALQUER NATUREZA) e
ALVARA (TAXA DE LICENGA E VERIFICACAQ FISCAL PARA LOCALIZAGAO E
FUNCIONAMENTQ), em nome da empresa, LOCAR EMPREEDIMENTOS EIRLI,
inscrita com CNPJ de n.®° 11.054.901/001-82, situada na situada na Avenida
Rodoviaria, n.° 82, Centro, nesta cidade. Estando a mesma quites com a
inscricdo na Divida Ativa do Municipio junto a Procuradoria da Fazenda

Municipal de S&o Raimundo das Mangabeiras - MA.
OBS: Esta certiddo é valida até dia 25/12/2021.

Sao Raimundo das Mangabeiras - MA, 25 de OUTUBRO de 2021.

&7 Atenciosamente;
AYHLY .\.,;,elfe/j Brilo Coelho
nele do Dpt de” Arrecadacao @

prefeitura Municipal de S3o0 Raimundo das Mangabeiras - PMSRM
CNPI: 06.651.616/0001-09.
CEP: 65.840-000




SAO RAIMUNDO DAS
MANGABEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DE ARRECADAGAO E TRIBUTOS
Av. Francisca das Chagas, S/N - Centro Cep: 65840-000
Sao Raimundo das Mangabeiras / MA
CNPJ n°. 06.651.616/0001-09

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS

CERTIFICAMOS, a requerimento de parte interessada que mandada
examinar os Arquivos e Registros desta Prefeitura, ficou constatada a
INEXISTENCIA de quaisquer débitos em nome da empresa, LOCAR
EMPREEDIMENTOS EIRLI, inscrita com CNPJ de n.°: 11.054.901/001-82, situada na
Avenida Rodoviaria, n.° 82, Centro, nesta cidade. Estando a mesma quites com a
inscrigdo negativa de débito do Municipio junto a Procuradoria da Fazenda
Municipal de S&ao Raimundo das Mangabeiras - MA.

OBS: Esta certidao é valida até dia 25/12/2021.

Sao Raimundo das Mangabeiras - MA, 25 de OUTUBRO de 2021.

Atenciosamente;
e

o B uelho
‘arios Auieldo  Balo Coe
L:t:em do Dpt de Arrecatacas @ Tnbulos

Prefeitura Municipal de S3o Raimundo das Mangabeiras - PMSRM
CNPJ: 06.651.616/0001-09.
CEP: 65.840-000




ExprESa coverno po REEES Governo do Estado de Maranhao MPEESA | GOVERNO DO
FACIL Maminndo =5 Secretaria de Estado de Indistria e coméicio - SEING FACIL MARANHAO =2
Junta Comercial do Estado do Maranhéo
CERTIDAO ESPECIFICA
Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

aiguivados

Certificamos que LOCAR EMPREENDIMENTOS EIREL! Protocolo: MAC2101481670

encontra-se registrada nesta Junta Comercial, como segue:

NIRE 21600166764 Situagao

ATIVA
CNPJ 11.054.901/0001-82 Status
SEM STATUS
Enderego Completo RODOVIARIA, N¢ B2, xxxxx, CENTRO - Sao Raimundo das Mangabeiras/MA - CEP 65840-000
Arquivamentos Posteriores

Ato Numero Data Descrigao

002 20211007129 05/08/2021 ALTERACAQ DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

223 20210997036 02/08/2021 BALANCO

310 20210969601 23/07/2021 QUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE DA EMPRESA /
EMPRESARIO

002 20210842946 23/06/2021 EXTINCAOQ DE FILIAL NA UF DA SEDE

002 20210842946 23/06/2021 EXTINCAO DE FILIAL NA UF DA SEDE

002 20210842946 23/06/2021 EXTINCAO DE FILIAL NA UF DA SEDE

002 20210633433 26/05/2021 ALTERACAQ DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

002 21600166764 28/10/2020 TRANSFORMACAO

002 21600166764 28/10/2020 ALTERACAQO DE DADOS E DE NOME EMPRESARIAL

002 20160482259 10/08/2016 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

002 20160285577 28/04/2016 ALTERACAQ DE DADQOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

223 20130700533 09/10/2013 BALANCO

002 21900237331 31/08/2012 ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE

002 20120560852 31/08/2012 ALTERACAO DE DADOS E DE NOME EMPRESARIAL

002 21900229559 30/01/2012 ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE

002 21900229541 30/01/2012 ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE

oo2 20120059525 30/01/2012 ALTERACAOQO DE DADOS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

002 20100402577 11/08/2010 ALTERACAOQO DE DADQS (EXCETO NOME
EMPRESARIAL)

316 20090408101 17/08/2009 ENQUADRAMENTO DE EMPRESA DE PEQUENO PORTE

090 21200681092 17/08/2009 CONTRATO

Esta certidao foi emitida automaticamente em 29/09/2021, as 11 :38:27 (horario de Brasiila'):»ww
Se impressa, verificar sua autenticidade no hitps://www.empresafacil.ma.gov.br, com o cédigo THWOJPCH.

LHLRUEED

Lilian Theresa Rodrigues Mendonca
Secretario(a) Geral

1de1



EMERESA | GOVERNG DO T Governo do Estado do Maranhao EME! ’IL W&:ﬁ%ﬁ

FACIL MARANHAD 2252 Secretaria de Estado de Indisiria e comércio - SEING FAC
Junta Comerclal do Estado do Maranhao
Sistema Nacional de Regisiro de Empresas Mercantis - SINREM
arquivadas
Nome Empresarial: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI . ‘ o Prolocc;: MAC2101481640

Natureza Juridica: Empresa Individual de Responsabifidade Limitada za Empresaria)

NIRE (Sede) - CNPJ § Arquivamento do Ato Inicio de Atividade
21600166764 11.054.901/0001-82 | Constitutivo 17/08/2009

s | 17/08/2009
Endereco Completo

Avenida RODOVIARIA, N¢ 82, CENTRO - Sao Raimundo das Mangabeiras/MA - CEP 65840-000

Objeto

4924-8/00 - TRANSPORTE ESCOLAR 4923-0/02 - SERVICO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS - LOCACAO DE AUTOMOVEIS COM MOTORISTA 4929-9/01 -
TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, SOB REGIME DE FRETAMENTO, MUNICIPAL 7711-0/00 - LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM
CONDUTOR 7719-5/99 - LOCACAO DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTE NAQ ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, SEM CONDUTOR 7732-2/01 - ALUGUEL
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAO SEM OPERADOR, EXCETO ANDAIMES 4120-4/00 - CONSTRUCAO DE EDIFICIOS 4213-8/00 - OBRAS
DE URBANIZACAO - RUAS, PRACAS E CALCADAS 4921-3/01 - TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, COM ITINERARIO FIXO, MUNICIPAL
6821-8/01 - CORRETAGEM NA COMPRA E VENDA E AVALIACAO DE IMOVEIS 7731-4/00 - ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS SEM
OPERADOR 7810-8/00 - SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAQO DE OBRA 4211-1/01 - CONSTRUCAOQO DE RODQVIAS E FERROVIAS 4211-1/02 - PINTURA PARA
SINALIZACAO EM PISTAS RODOVIARIAS E AEROPORTOS 4212-0/00 - CONSTRUCAO DE OBRAS DE ARTE ESPECIAIS 4313-4/00 - OBRAS DE
TERRAPLENAGEM 4222-7/01 - CONSTRUCAO DE REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA, COLETA DE ESGOTO E CONSTRUCOES CORRELATAS, EXCETO
OBRAS DE IRRIGACAQ 4110-7/00 - INCORPORACAQ DE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS 6810-2/01 - COMPRA E VENDA DE IMOVEIS PROPRIOS 4299-
5/99 - OUTRAS OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE, TAIS CONSTRUCAQ DE ESTRUTURAS COM TIRANTES, OBRAS DE
CONTENCAOQ, CONSTRUCAQ DE CORTINAS DE PROTECAQO DE ENCOSTAS E MUROS DE ARRIMO, SUBDIVISAO DE TERRAS COM CONSTRUCAO DE VIAS,
SERVICOS DE INFRAESTRUTURA 8129-0/00 - ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE, TAIS LIMPEZA E DE TRATAMENTO DE
PISCINAS, LIMPEZA DE CHAMINES, DE FORNOS, INCINERADORES, CALDEIRAS, DUTOS DE VENTILACAOQ E DE REFRIGERACAQ DE AR, MAQUINAS
INDUSTRIAIS TRENS, ONIBUS, EMBARCACOES. LIMPEZA DO INTERIOR DE TANQUES MARITIMOS, LIMPEZA DE GARRAFAS, LIMPEZA DE RUAS, LIMPEZA
DE CAIXAS DE AGUA E CAIXAS DE GORDURA 5229-0/02 - SERVICOS DE REBOQUE DE VEICULOS 4399-1/05 - PERFURACAQ E CONSTRUCAO DE POCOS
DE AGUA 5021-1/02 - TRANSPORTE POR NAVEGACAO INTERIOR DE CARGA, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL, EXCETO TRAVESSIA
5091-2/02 - TRANSPORTE POR NAVEGACAO DE TRAVESSIA INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL.

R AT G TR 1D TSRSty SESPRPPOR 5  SSERo S Sl it

Capital Porte Prazo de Duragao
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) EPP (Empresa de Pequeno Indeterminado
Capital Integralizado Porte)

R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

1
I
i
|
i
;
i
H
|

Titular ;
Nome CPF - Administrador Inicio do Mandato Término do Mandato
RODRIGO BOTELHO MELO COELHO 747.144.653-68 ) S ) 17/08/2009 Indeterminado
Dados do Administrador
Nome CPF Inicio do Mandato Término do Mandato
RODRIGO BOTELHO MELO COELHO 747.144,653-68 26/10/2020 Indeterminado
Ultimo Arquivamento Situacédo
Data Numero Ato/eventos ATIVA
05/08/2021 20211007129 002 /021 - ALTERACAO DE DADOS (EXCETO Status

- NOME EMPRESARIAL) SEM STATUS

Esta certiddo foi emitida automaticamente em 29/09/2021, as 11:32:48 (horéario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.ma.gov.br, com o cédigo AJUAQSDG.

VORI

Lilian Theresa Rodrigues Mendonga
Secretario Geral

1de 1



06/10/2021 17:08

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 11.054.901/0001-82
NOME EMPRESARIAL: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
CAPITAL SOCIAL: R$300.000,00 (Trezentos mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) € o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
Qualificagao: 65-Titular Pessoa Fisica Residente ou Domiciliado no
Brasil

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 06/10/2021 as 17:08 (data e hora de Brasilia)

"



06/10/2021 17:01 2 Consulta SINTEGRA / ICMS :::
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Resultado da Consulta SINTEGRA/ICMS

IDENTIFICACAO

CGC: 11.054.901/0001-82 Inscrigdo Estadual: 12.671877-6
Razdo Social: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

Regime Apuracao: NORMAL

ENDERECO
Logradouro: AVE RODOVIARIA

Numero: 82 Complemento:

Bairro: CENTRO

Municipio: SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS UF: MA
CEP: 65840000 DDD: Telefone: 35321094

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES
CNAE Principal: 4924800 - TRANSPORTE ESCOLAR

CNAEs Secundarios
Coadigo Descrigdo CNAE

TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, COM ITINERARIO FIXO,
MUNICIPAL

SERVIGO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS - LOCACAD DE AUTOMOVEIS COM
MOTORISTA

TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, SOB REGIME DE FRETAMENTO,
MUNICIPAL

TRANSPORTE POR NAVEGAGCAO INTERIOR DE CARGA, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E
INTERNACIONAL, EXCETO TRAVESSIA

4921301
4923002
4929901

5021102

TRANSPORTE POR NAVEGAGAO DE TRAVESSIA INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E
INTERNACIONAL

5091202
5229002 SERVICOS DE REBOQUE DE VEICULOS

6810201 COMPRA E VENDA DE IMOVEIS PROPRIOS

6821801 CORRETAGEM NA COMPRA E VENDA E AVALIAGAO DE IMOVEIS
7711000 LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR

LOCAGAO DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTE NAQ ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE,
SEM CONDUTOR

7719599
8129000 ATIVIDADES DE LIMPEZA NAQ ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
7731400 ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS SEM OPERADOR

ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUGAO SEM OPERADOR, EXCETO
ANDAIMES

7732201
7810800 ' SELEGAQ E AGENCIAMENTO DE MAQ-DE-OBRA

4120400 CONSTRUGAOQ DE EDIFICIOS

4211101  CONSTRUGCAQ DE RODOVIAS E FERROVIAS

4211102 | PINTURA PARA SINALIZAGAO EM PISTAS RODOVIARIAS E AE.ROII'-’.C;RTOS
4212000 CONSTRUGAQ DE OBRAS-DE-ARTE ESPECIAIS o
4213800 | OBRAS DE URBANIZAGAD - RUAS, PRAGAS E CALCADAS

| CONSTRUGAOQ DE REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA, COLETA DE ESGOTO E
. CONSTRUCOES CORRELATAS, EXCETO OBRAS DE IRRIGACAO

4222701
4299599 i OUTRAS OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL NAQ ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
4313400 | OBRAS DE TERRAPLENAGEM

43599105 ‘ PERFURACAQ E CONSTRUCAO DE POCOS DE AGUA
Situacdo Cadastral Vigente: HABILITADO
Data desta Situacdo Cadastral: 06/01/2021

OBRIGACOES
N

3 parti d E
3 partir de: 13/11/2020,
CTE @ partir de: 01/03/2012 - (OBRIGADO => SERVICO DE TRANSPORTE),

Observagdo: Os dados acima estdo baseados em informagdes fornecidas pelo proprio
contribuinte cadastrado. N3o valem como certiddo de sua efetiva existéncia de fato e de
direito, ndo s3o oponiveis 4 Fazenda e nem excluem a responsabilidade tributéria
derivada de operacdes com ele ajustadas.

Data da Consulta: 06/10/2021

Numero da Consulta:

aplicacoes.ma.gov.br/sintegra/jsp/consultaSintegra/consultaSintegraResultadoConsulta.jsf 12
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ESTAQO DO MARANHAQ
PODER JUDICIARIO

SECRETARIA UNICA DE DISTRIBUICAO DA COMARCA DE SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS

CERTIDAO DE DISTRIBUICAO DE FALENCIA E CONCORDATA

USANDO da faculdade que me confere a Lei. CERTIFICO, a requerimento de pessoa
interessada, que, dando busca nos arquivos dos feitos referentes as Varas de Faléncia e
Concordata a partir do dia 05 (cinco) do més de outubro do ano de dois mil ¢ onze (2011) até
o dia 05 do més de outubro do ano corrente, constatei a INEXISTENCIA de processos contra
LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI - EPP , inscrito no CNPJ N. 11.054.901/0001-
82. CERTIFICO, finalmente, que esta Secretaria de Distribui¢do ¢ a tnica existente na
Comarca de Sdo Raimundo das Mangabeiras, Estado do Maranhdo. Conforme artigo 198 do
Cédigo de Normas da CGIMA, esta certiddo tem como prazo de validade 60 (sessenta) dias.
O referido ¢ verdade e dou fé. Dada e passada a presente certiddo na Secretaria Judicial a meu
cargo, no Forum Desembargador Kleber Moreira der Sousa, nesta cidade de Sao Raimundo
das Mangabeiras, Estado do Maranhdo. Eu, Marcilene Passarinho Devesa. mat. 115071,

Secretaria Judicial substituta, consultei e assino. Sio Raimundo das Mangabeiras/MA, 05 de

outubro de 2021. p
/ JJ Al
MAR ILENE PASSA IN FS
ut

Secretaria Judicial Substlt
Mat. 115071

b, BB
NAT
1
zu Ato Judicial
3 Onereso

00000 0850221

OBSERVACAO: o i .
O CNPJ/CPF constante nesta certidao foi informado pelo solicitante. Sua titularidade devera ser conferida pelo interessado ou

destinatirio. ‘ )
ESTA CERTIDAO ABRANGE SOMENTE A VARA UNICA DA COMARCA DE SAO RAIMUNDO DAS

MANGABEIRAS /MA. o
CONFORME ART. 198 DO CODIGO DE NORMAS CGJ/MA O PRAZO DE VALIDADE DESTA CERTIDAO E DE

60 (SESSENTA) DIAS

Morelira de Sousa”

F Desembargador “Kléber
e et : fone: (99) 3532-1974/1123

Rua Manoel Olivio de Carvalho,n® 150 centro CEP.: 65.840-000



DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

A
& ) Sped
I (Owrdes

Entidade:

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

Periodo da Escrituracao: 01/01/2020 a 31/12/2020
Numero de Ordem do Livro: 2
01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020

Periodo Selecionado:

CNPJ:

11.054.901/0001-82

Descrigao

RECEITA BRUTA

Nota

ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS
(-) DEDUGOES DA RECEITA BRUTA

(-) (-) COFINS

() () PIS

(-) (-) CONTRIBUICAO SOCIAL
(-) (-) IMPOSTO DE RENDA

RECEITA LIQUIDA
LUCRO BRUTO

(-) DESPESAS OPERACIONAIS

(-) DESPESAS COM VENDAS
(-) SERVICOS PRESTADOS POR

TERCEIROS

(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS
(-) ASSISTENCIA CONTABIL

(-) JUROS PASSIVOS

(-) JUROS E COMISSOES BANCARIAS

RESULTADO OPERACIONAL

RESULTADO ANTES DO IR E CSL
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO

Saldo anterior

R$ 335.000,00
R$ 335.000,00
R$ (80.400,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
RS$ (30.150,00)
RS$ (50.250,00)
R$ 254.600,00
R$ 254.600,00
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ (0,00)
R$ 254.600,00
R$ 254.600,00
R$ 254.600,00

Saldo atual
RS 180.000,00
RS 180.000,00
R$ (20.394,00)

RS (5.400,00)

R$ (1.170,00)

RS (5.184,00)

RS (8.640,00)
R$ 159.606,00
RS 159.606,00
R$ (22.754,83)

RS (2.840,00)

R$ (2.840,00)

R$ (19.914,83)
R$ (1.045,00)
R$ (18.863.83)
R$ (6,00)

R$ 136.851,17
R$ 136.851,17
R$ 136.851,17

Versao 8.0.8 do Visualizador

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticagao se comprova pelo recibo de nimero
F4.8A.ED.BE.DA.C5.78.72.AD.5C.10.56.66.FB.61.45.F6.17.6D.4D-4, nos termos do Decreto n® 8.683/2016.

Pagina 1 de 1




BALANCO PATRIMONIAL

Entidade: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
Periodo da Escrituracao: 01/01/2020 a 31/12/2020 CNPJ: 11.054.901/0001-82
Numero de Ordem do Livro: 2

Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2020

Descricao
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIVEL
CAIXA
CAIXA GERAL
BANCOS CONTA MOVIMENTO
BANCO DO BRASIL
CLIENTES
DUPLICATAS A RECEBER
CLIENTES DIVERSOS
OUTROS CREDITOS
DIVIDENDOS A RECEBER
RODRIGO BOTELHO
ATIVO NAO-CIRCULANTE
IMOBILIZADO
IMOVEIS
TERRENOS
PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS

IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A
RECOLHER

IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER
CONTRIBUICAQ SOCIAL A RECOLHER
PIS A RECOLHER
COFINS A RECOLHER

OUTRAS OBRIGACOES
CONTAS A PAGAR
HONORARIOS CONTABEIS

PASSIVO NAQ-CIRCULANTE

PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO

OUTROS DEBITOS COM SOCIOS, ADM,
PESSOAS

RODRIGO BOTELHO
PATRIMONIO LiQUIDO
CAPITAL SOCIAL
CAPITAL SUBSCRITO
CAPITAL SOCIAL
RESERVAS

RESERVAS DE CAPITAL

ADIANTAMENTO PARA AUMENTO
FUTURO DE CAPITAL

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

Saldo Inicial

R$ 435.000,00
R$ 85.000,00
R$ 85.000,00
R$ 85.000,00
R$ 85.000,00

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 350.000,00

R$ 350.000,00

R$ 350.000,00

R$ 350.000,00

R$ 435.000,00
R$ 80.400,00
R$ 80.400,00
R$ 80.400,00
R$ 50.250,00
R$ 30.150,00

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 354.600,00

R$ 100.000,00

R$ 100.000,00

R$ 100.000,00

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 254.600,00
R$ 254.600,00

Saldo Final

R$ 626.884,14
R$ 276.884,14
R$ 203.884,14
R$ 99.500,00
R$ 99.500,00
R$ 104.384,14
R$ 104.384,14
R$ 70.000,00
R$ 70.000,00
R$ 70.000,00
R$ 3.000,00
R$ 3.000,00
R$ 3.000,00
R$ 350.000,00
R$ 350.000,00
R$ 350.000,00
R$ 350.000,00
R$ 626.884,14
R$ 21.439,00
R$ 20.394,00
R$ 20.394,00

R$ 8.640,00
R$ 5.184,00
R$ 1.170,00
R$ 5.400,00
R$ 1.045,00
R$ 1.045,00
R$ 1.045,00
R$ 9.600,00
R$ 9.600,00
R$ 9.600,00
R$ 9.600,00
R$ 595.845,14
R$ 104.500,00
R$ 104.500,00
R$ 104.500,00
R$ 99.893,97
R$ 99.893,97
R$ 99.893,97

R$ 391.451,17
R$ 391.451,17



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL - Sped Versao: 8.0.8

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA ESCRITURACAQ
" NIRE CNPJ
21600166764 11.054.901/0001-82

| NOME EMPRESARIAL
| LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI |

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

\FORMA DA ESCRITURACAO CONTABIL PERIODO DA ESCRITURACAO ‘
Livro Diério . - - o ) 01/01/2020 a 31/12/2020

NATUFIEZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO ‘
Livro Didrio 2 !

IDENTIFICACAO DO ARQUIVO (HASH)
F4.8A.ED.BE.DA.C5.78.72.AD.5C.10.56.66.FB.61.45.F6.17.6D.4D -

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

s N° SERIE DO ' RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO  CPF/CNPJ NOME CERTRCADO VALIDADE s
GLAUBER MARCIO
contador 74932632304  LOUZEIRO MENDES: 91323995296‘2055204 2;2&’5232; Nao
74932632304
RODRIGO BOTELHO
Titular Pessoa Fisica - EIRELI 74714465368 MELO COELHO: 29! 39151395322’3859 agggf]%;; Sim
74714465368
Contador/Contabilista Responsavel GLAUBER MARCIO
pelo Termo de Verificagao para Fins 74932632304  LOUZEIRO MENDES: °'3239952612055204 - 25012073 2
de Substituicio da ECD 74932632304
NUMERO DO RECIBO: Escrituracéo recebida via Internet
F4.8A.ED.BE.DA.C5.78.72.AD.5C. pelo Agente Receptor SERPRO
10.56.66.FB.61.45.F6.17.6D.4D-4 em  04/08/2021 as  09:00:41

39.3E.C9.12.AD.57.51.43
32.E1.CE.3C.BE.B0.80.DC

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticacao de que trata o art. 39 da Lei n® 8.934/1994.
Este recibo comprova a autenticagao.

BASE LEGAL: Decreto n® 1.800/1996, com a alteragdo do Decreto n® 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n? 8.934/1994 com a alteragao da
Lei Complementar n? 1247/2014.




Empresa: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI Folha: 0001
C.N.PJ.: 11.054.901/0001-82
Insc. Junta Comercial: 21600166764 Data: 17/08/2009
Endereco: AV RODOVIARIA, 82, CENTRO, SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS/MA, CEP 65840-000
Balanco encerrado em:  31/12/2020
BALANGCO PATRIMONIAL
Cédigo Classificacdo Descrigao Saldo Atual
11 ATIVO 626.884,14D
211 ATIVO CIRCULANTE 276.884,14D
3111 DISPONIVEL 203.884,14D
4 1.1.1.01 CAIXA 99.500,00D
5 1.1.1.01.001 CALXA GERAL 99.500,00D
7 1.1.1.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 104.384,14D
8 1.1.1.02.001 BANCO DO BRASIL 104.384,14D
12 1.1.2 CLIENTES 70.000,00D
13 1.1.2.01 DUPLICATAS A RECEBER 70.000,00D
519 1.1.2.01.001 CLIENTES DIVERSOS 70.000,00D
18 1.1.3 OQUTROS CREDITOS 3.000,00D
22 1.1.3.04 DIVIDENDOS A RECEBER 3.000,00D
520 1.1.3.04.001 RODRIGO BOTELHO 3.000,00D
501 1.2 ATIVO NAO-CIRCULANTE 350.000,00D
111 1.2.4 IMOBILIZADO 350.000,00D
112 1.2.4.01 IMOVEIS 350.000,00D
113 1.2.4.01.001 TERRENOS 350.000,000
149 2 PASSIVO 626.884,14C
150 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 21.439,00C
169 2.1.4 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 20.394,00C
170 2.1.4.01 IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 20.394,00C
176 2.1.4.01.006 IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER 8.640,00C
177 2.1.4.01.007 CONTRIBUIGAO SOCIAL A RECOLHER 5.184,00C
179 2.1.4.01.009 PIS A RECOLHER 1.170,00C
180 2.1.4.01.010 COFINS A RECOLHER 5.400,00C
200 2.1.6 OUTRAS OBRIGACOES 1.045,00C
202 2.1.6.02 CONTAS A PAGAR 1.045,00C
510 2.1.6.02.001 HONORARIOS CONTABEIS 1.045,00C
503 2.2 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 9.600,00C
217 2.21 PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 9.600,00C
226 2.2.1.06 OUTROS DEBITOS COM SOCIOS, ADM, PESSOAS 9.600,00C
531 2.2.1.06.0001 RODRIGO BOTELHO 9.600,00C
242 2.3 PATRIMONIO LiQuUIDO 595.845,14C
243 2.3.1 CAPITAL SOCIAL 104.500,00C
244 2.3.1.01 CAPITAL SUBSCRITO 104.500,00C
245 2.3.1.01.001 CAPITAL SOCIAL 104.500,00C
524 2.3.2 RESERVAS 99.893,97C
249 2.3.2.01 RESERVAS DE CAPITAL 99.893,97C
251 2.3.2.01.001 ADIANTAMENTO PARA AUMENTO FUTURO DE CAPITAL 99,893,97C
264 2.3.5 LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 391.451,17C
265 2.3.5.01 LUCROS OU PREIUiZOS ACUMULADOS 391.451,17C
266 2.3.5.01.001 LUCROS ACUMULADOS 391.451,17C

SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS, 31 de Dezembro de 2020

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO

ADMINISTRADOR- TITULAR
CPF: 747.144.653-68

GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES
Reg. no CRC - MA sob o No. MAB83100/0-8

CPF: 749.326.323-04
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Empresa: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

Folha: 0002

C.N.P.1.: 11.054.901/0001-82
Insc. Junta Comercial: 21600166764 Data: 17/08/2009
Endereco: AV RODOVIARIA, 82, CENTRO, SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS/MA, CEP 65840-000
Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2020

DEMONSTRAGCAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2020
Descrigio Saldo Total
RECEITA BRUTA

ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS 180,000,00 180.000,00
DEDUGOES DA RECEITA BRUTA

(-) COFINS (5.400,00)

() PIs (1.170,00)

(-) CONTRIBUIGAO SOCIAL (5.184,00)

() IMPOSTO DE RENDA (8.640,00) (20.394.00)
RECEITA LiQuIDA 159.606,00
LUCRO BRUTO 159.606,00
DESPESAS OPERACIONAIS (22.754,83)
DESPESAS COM VENDAS

SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIROS (2.840,00) (2.840,00)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS

ASSISTENCIA CONTABIL (1.045,00)

JUROS PASSIVOS (18.863,83)

JURDS E COMISSOES BANCARIAS (6,00) (19.914,83)
RESULTADO OPERACIONAL 136.851,17
RESULTADO ANTES DO IR E CSL 136.851,17
LUCRO LIQUIDO DO EXERCiCIO 136.851,17

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
ADMINISTRADOR- TITULAR
CPF: 747.144.653-68

SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS, 31 de Dezembro de 2020

GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES

Reg. no CRC - MA sob o No. MA883100/0-8

CPF: 749.326.323-04
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Empresa: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI Pagina: 0003

Inscrigdo:  11.054.901/0001-82

Endereco: AV RODOVIARIA, 82, CENTRO, SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS/MA, CEP 65840-000

Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2020

Insc. Junta Comercial: 21600166764 Data: 17/08/2009

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2020

Coeficiente Formula Valor Resultado

indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo 272.384,14 + 0,00 8,78
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 21.439,00 + 9.600,00

indice de Liquidez Corrente Ativo Circulante 272.384,14 12,71
Passivo Circulante 21.439,00

indice de Liquidez Disponivel 199.384,14 9,30

Imediata Passivo Circulante 21.439,00

indice de Solvéncia Geral Ativa 622.384,14 20,05
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 21.439,00 + 9.600,00

indice de Endividamento Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 21.439,00 + 9.600,00 0,05

Geral Passivo Total 622.384,14

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO

ADMINISTRADOR- TITULAR
CPF: 747.144.653-68

GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES
Reg. no CRC - MA sob o No. MAB83100/0-8
CPF: 749.326.323-04
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Notas Explicativas das Demonstracdes Contabeis em 31/12/2020

Empresa: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI - EPP- CNPJ: 11.054.901/0001-82
Enderego: Avenida Contorno, n® 1853, Lote 39, Quadra 181

Bairro: Fatima, Cidade: Balsas, Estado: MA, CEP: 65800-000, Telefone: (98)

NIRE: 21200681092 - Data: 17/08/2009

Nota | - Contexto Operacional

A LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI- EPP, com sede e foro na Cidade de Balsas, Estado do Maranhdo, Avenida Centorno
n® 1853, Lote 39, Quadra 181,bairro Fatima, CEP €5800-000, inscrita no CNPJ sob o n°.11.054.901/0001-82,
tendo como objeto social Servigos de Aluguel, com inicio de atividades em 17/08/2009.

Nota 2 - Base de Preparagiio e Apresentagio das Demonstragoes Financeiras

As demonstragdes contdbeis foram elaboradas em consondncia com os Principios Fundamentais de
Contabilidade e demais prdticas emanadas da legislag3oc societdria brasileira. Nestas, seus Direitos e
Obrigagdes estao demonstradas suas informagées por valores histdricos, acrescidos das correspondentes
variagdes monetdrias e encargos financeiros, observando o regime de competéncia.

Nota 3 - Préticas Contdbeis
3.1 - Direitos e Obrigagdes

3.1.1 - Disponibilidades
Composta pelas Contas Bancarias e Caixa, registram todos os recebimentos e pagamentos efetivados pela empresa
ao longo do ano.

3.1.2 - Créditos com Terceiros
Estd demonstrande todos os Adiantamento a Fornecedores, Créditos de Funciondrios (como adiantamentos
salariais, saldric-familia, bem comoc seus Tributos a Recuperar).

3.1.3 - Imobilizado
Demonstrado pelo custo de aquisigdo, deduzido da depreciagdo acumulada calculada pelo método linear.

3.1.4 - Obrigagdes de Curto Prazo

3.1.4.1 - Obrigagdes trabalhistas, Previdencidrias e Fiscais
Composta por Obrigagdes com seus colaboradores e todos os encargos trabalhistas previstos em legislagao
e/ou convengdes coletivas de trabalhadores, além de suas obrigagdes fiscais nas esferas Federais,
Municipais e Estaduais. A empresa estd no regime do lucro presumido e contabiliza os encargos tributérios
pelo regime de caixa.

Nota 4 - Patriménio Liguido

4.1 - Divisdio do Capital Social

A empresa LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI, tem come Titular-Administrador RODRIGO BOTELHO MELO COELHO,
brasileiro, natural de Teresina/ PI, CPF n°747.144.653-68.0 Capital Social Composto por R$ 100.000,00( Cem
mil reais) totalmente integralizado em moeda corrente do Pais.

Nota 5 - Garantias prestadas a terceiros e outras responsabilidades eventuais ou contingentes
N3o had passivo contingente registradoc contabilmente, tendo em vista que a administradora da empresa,
escudados em opinido de seus consultores, ndo apontam contingéncias de quaisquer natureza.

Nota 6 - Eventos subsequentes

A Titular-Administrador declara a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente & data de
encerramento do exercicio que venham a ter efeito relevante sobre a situagdo patrimonial ou financeira
da empresa ou gque possam provocar efeitos sobre seus resultados futuros.

Sao Luis-MA, 31 de Dezembro de 2020

Rodrigo Botelho Melo Coelho Glauber Marcio Louzeiro Mendes
Titular-Administrador Contador CRC-MA 008831/0
CPF 747.144.653-68 CPF 749.326.323-04
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao

ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI consta assinado digitalmente por:

| IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ

Nome

74714465368 RODRIGO BOTELHO MELO COELHO

74932632304 GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES

JUCEMA

A validade deste documento, se

CERTIFICO O REGISTRO EM 02/08/2021 11:43 SOB N° 20210997036.

PROTOCOLO: 210997036 DE 02/08/2021.
cODIGO DE VERIFICAGRO: 12105573157. CNPJ DA SEDE: 11054901000182.

NIRE: 21600166764. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 02/08/2021.
LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

LILIAN THERESA RODRIGUES MENDONGA
SECRETARIA-GERAL
www.empresafacil.ma.gov.br

de verificacdo.

o de sua autenticidade nos respectivos portais,




TERMO DE ABERTURA
Livro Diario
Numero: 2 Folha: 1

Contém este livro 9folhas numeradas do No. lao 9 emitidas através de processamento eletronico
de dados, que servira de Livro Diario da empresa abaixo descrita no periodo de 01/01/2020 a 31/12/2020.

Nome da Empresa ...............oeeeeee.: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
RAMD wiumsaumnismaminieinsy Transporbe-escolar

Endereco ....ccovvvveeviiiiiiiiiiiiieeeee, : AV RODOVIARIA, 82

Complemento oaanasiaiaia

BaIffl sunsanvmssmisanirmisiiii, GENTRO

MUNIEIPIO icnamanswsinreivessariin SAQO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS
EStado ..ooooveiiiiiiiiiii MA

Inscrigdo no CNPJ .......ccocvvveeinnnnent 11.054.901/0001-82

Inscricdo Estadual............ccocvvvenenn: 126718776

Registro na junta........cccivmivaniiviins : 21600166764 Data registro: 17/08/2009
Inscrigao Municipal...........ccooveeinnet 340225

SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS, 01/01/2020

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES
ADMINISTRADOR- TITULAR Reg. no CRC - MA sob o No. MA883100/0-8
CPF: 747.144.653-68 CPF: 749.326.323-04
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Empresa: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI Folha: 0002
C.N.P.J.: 11.054.901/0001-82 Ndmero livro: 0002
Enderego: AV RODOVIARIA, 82, CENTRO, SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS/MA, CEP 65840-000
Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2020
Insc. Junta Comercial: 21600166764 Data: 17/08/2009
DIARIO
Data Classificacdo Descrigdo Histérico Débito Crédito
26/10/2020 1.1.1.01.001 CAIXA GERAL VLR REF INTEGRALIZAGAO DE CAPITAL 4.500,00
26/10/2020  2.3.1.01.001 CAPITAL SOCIAL VLR REF INTEGRALIZAGAQ DE CAPITAL 4.500,00
TOTAL DO MES 4.500,00 4.500,00
29/12/2020  1.1.1.02.001 BANCO DO BRASIL VALOR REF. RECEBIMENTO DE ALUGUEL 110.000,00
29/12/2020  1.1.2.01.001 CLIENTES DIVERSOS VALOR REF. RECEBIMENTO DE ALUGUEL 110.000,00
30/12/2020  2.1.4.01.006 IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER PAGAMENTO REF. DARF IRP] 12/2020 12.562,50
30/12/2020  3.2.2.05.001 JURQS PASSIVOS PAGAMENTO REF. JUROS S/ IMPOSTOS 3.053,94
30/12/2020 1.1.1.01.001 CAIXA GERAL PAGAMENTO REF. DARF IRP] 12/2020 15.616,44
30/12/2020  2.1.4.01.006 IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER PAGAMENTO REF. DARF IRP] 12/2020 37.687,50
30/12/2020  3.2.2.05.001 JURQS PASSIVOS PAGAMENTO REF. JUROS S/ IMPOSTOS 8.735,96
30/12/2020 1.1.1.01.001 CAIXA GERAL PAGAMENTO REF. DARF IRP] 12/2020 46.423,46
30/12/2020  2.1.4.01.007 CONTRIBUIGAO SOCIAL A RECOLHER PAGAMENTO REF. DARF CSLL 12/2020 22.612,50
30/12/2020 3.2.2.05.001 JURQS PASSIVOS PAGAMENTO REF. JUROS S/ IMPOSTOS 5.241,57
30/12/2020  1.1.1.01.001 CAIXA GERAL PAGAMENTO REF. DARF CSLL 12/2020 27.854,07
30/12/2020 2.1.4.01.007 CONTRIBUICAO SOCIAL A RECOLHER PAGAMENTO REF. DARF CSLL 12/2020 7.537,50
30/12/2020  3.2.2.05.001 JURQS PASSIVOS PAGAMENTO REF. JURDS S/ IMPOSTOS 1.832,36
30/12/2020 1.1.1.02.001 BANCO DO BRASIL PAGAMENTO REF. DARF CSLL 12/2020 9.369,86
30/12/2020  3.2.2.04.008 ASSISTENCIA CONTABIL VALOR REF. GML MENDES 1.045,00
30/12/2020 2.1.6.02.001 HONORARIOS CONTABEIS VALOR REF. GML MENDES 1.045,00
30/12/2020  1.1.1.02.001 BANCO DO BRASIL VALOR REF. TRANSFERENCIA RODRIGO 9.600,00
30/12/2020  2.2.1.06.0001 RODRIGO BOTELHO VALOR REF. TRANSFERENCIA RODRIGO 9.600,00
30/12/2020 3.2.1.06.006 ?E:\é’lggg;ﬁﬂms POR PAGAMENTO REF. JOYCE DE OLIVEIRA 200,00
30/12/2020 1.1.1.02.001 BANCO DO BRASIL PAGAMENTO REF. JOYCE DE OLIVEIRA 200,00
30/12/2020  3.2.1.06.006 SERVICOS PRESTADOS POR PAGAMENTO REF. ARANALDO PEREIRA 1.500,00
TERCEIROS
30/12/2020  1.1.1.02.001 BANCO DO BRASIL PAGAMENTO REF. ARANALDO PEREIRA 1.500,00
30/12/2020  3.2.1.06.006 SERVICOS PRESTADOS POR PAGAMENTO REF. COSME BARBOSA 100,00
TERCEIROS
30/12/2020 1.1.1.02.001 BANCO DO BRASIL PAGAMENTO REF. COSME BARBOSA 100,00
30/12/2020  3.2,1.06.006 SERVICOS PRESTADOS POR PAGAMENTO REF. DEJAFLAM MOTOS 1.040,00
TERCEIROS
30/12/2020 1.1.1.02.001 BANCO DO BRASIL PAGAMENTO REF. DEJAFLAM MOTOS 1.040,00
31/12/2020 1.1.2.01.001 CLIENTES DIVERSOS VALOR REF. RECEBIMENTO DE ALUGUEL DE 180.000,00
TERRENO- F A CONSTRUCAD
31/12/2020 4.1.5.01.001 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS VALOR REF. RECEBIMENTO DE ALUGUEL DE 180.000,00
TERRENO- F A CONSTRUCAO
31/12/2020  4.1.2.03.007 {-) IMPOSTO DE RENDA VALOR REF.IMPOSTO DE RENDA 12/2020 8.640,00
31/12/2020  2.1.4.01.006 IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER VALOR REF.IMPOSTO DE RENDA 12/2020 8.640,00
31/12/2020  4.1.2.03.006 (-) CONTRIBUIGAO SOCIAL VALOR REF. CSLL 12/2020 5.184,00
31/12/2020  2.1.4.01.007 CONTRIBUIGAO SOCIAL A RECOLHER VALOR REF. CSLL 12/2020 5.184,00
31/12/2020  4.1.2.03.005 {-) PIS VALOR REF. PIS 12/2020 1.170,00
31/12/2020  2.1.4.01.009 PIS A RECOLHER VALOR REF. PIS 12/2020 1.170,00
31/12/2020  4.1.2.03.004 (-) COFINS VALOR REF. COFINS 12/2020 5.400,00
31/12/2020  2.1.4.01.010 COFINS A RECOLHER VALOR REF. COFINS 12/2020 5.400,00
31/12/2020 1.1.3.04.001 RODRIGO BOTELHO VALOR REF. TRANSFERENCIA P/ RODRIGO 3.000,00
31/12/2020  1.1.1.02.001 BANCO DO BRASIL VALOR REF. TRANSFERENCIA P/ RODRIGO 3,000,00
31/12/2020  3.2.2.05.007 JUROS E COMISSOES BANCARIAS PAGAMENTO REF TARIFA BANCARIA 6,00
31/12/2020  1.1.1.02.001 BANCO DO BRASIL PAGAMENTO REF TARIFA BANCARIA 6,00
31/12/2020  1.1.1.01.001 CAIXA GERAL VALOR REF. ADIANTAMENTO PARA AUMENTO 99.893,97
FUTURO DE CAPITAL
31/12/2020  2.3.2.01.001 ADIANTAMENTO PARA AUMENTO VALOR REF. ADIANTAMENTO PARA AUMENTO 99.893,97
FUTURO DE CAPITAL FUTURQ DE CAPITAL
31/12/2020 5.1.4,01.001 RESULTADO DO EXERCECIO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 2.840,00
31/12/2020 3.2.1.06.006 SERVI(;OgSPREs‘I'ADDS POR ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 2.840,00
TERCEIR!
31/12/2020  5.1.4.01.001 RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 1.045,00
31/12/2020  3.2.2.04.008 ASSISTENCIA CONTABIL ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 1.045,00
31/12/2020 5.1.4.01.001 RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 18.863,83
31/12/2020 3.2.2.05.001 JUROS PASSIVOS ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 18.863,83
TRANSPORTE 548.791,63 548.791,63

SAD RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS, 31 de Dezembro de 2020
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Empresa: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI Folha: 0003
C.N.PJ.: 11.054.901/0001-82 Numero livro: 0002
Enderego: AV RODOVIARIA, 82, CENTRO, SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS/MA, CEP 65840-000
Periodo: 01/01/2020 - 31/12/2020
Insc. Junta Comercial: 21600166764 Data: 17/08/2009
DIARIO
Data Classificacdo Descricao Historico Débito Crédito
) TRANSPORTE 548.791,63 548.791,63
31/12/2020  5.1.4.01.001 RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 6,00
31/12/2020 3.2.2.05.007 JUROS E COMISSOES BANCARIAS ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 6,00
31/12/2020 5.1.4.01.001 RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 5.400,00
31/12/2020 4.1.2.03.004 (-) COFINS ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 5.400,00
31/12/2020  5.1.4.01.001 RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 1.170,00
31/12/2020 4,1,2.03.005 (-) PIS ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 1.170,00
31/12/2020  4.1.5.01.001 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 180.000,00
31/12/2020 5.1.4.01.001 RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 180.000,00
31/12/2020°  5.1.4.01.001 RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 5.184,00
31/12/2020 4.1.2.03.006 () CDNTRIBUICAD SOCIAL ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 5.184,00
31/12/2020  5.1.4.01.001 RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 8.640,00
31/12/2020  4.1,2.03.007 (-) IMPOSTO DE RENDA ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 8.640,00
31/12/2020  5.1.4.01.001 RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 136.851,17
31/12/2020  2.3.5.01.006 LUCRO DO PERIODO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 136.851,17
31/12/2020  2.3.5.01.006 LUCRO DO PERIODO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 136.851,17
31/12/2020  2.3.5.01.001 LUCROS ACUMULADOS ENCERRAMENTO DO EXERCICIO DE 2020 136.851,17
TOTAL DO MES 1.022.893,97 1.022.893,97

SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS, 31 de Dezembro de 2020

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
ADMINISTRADOR- TITULAR
CPF: 747.144.653-68

GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES
Reg. no CRC - MA sob o No. MAB83100/0-8
CPF: 749.326.323-04



Empresa: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI Folha: 0004
C.N.PJ.: 11.054.901/0001-82 Numero livro: 0002
Insc. Junta Comercial: 21600166764 Data: 17/08/2009
Enderego: AV RODOVIARIA, 82, CENTRO, SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS/MA, CEP 65840-000
Balanco encerrado em: 31/12/2020
BALANCO PATRIMONIAL
Codigo Classificacdo Descricdo Saldo Atual
11 ATIVO 626.884,14D
211 ATIVO CIRCULANTE 276.884,14D
3111 DISPONIVEL 203.884,14D
4 1.1.1.01 CAIXA 99.500,00D
5 1.1.1.01.001 CAIXA GERAL 99.500,00D
7 1.1.1.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 104.384,14D
8 1.1.1.02.001 BANCO DO BRASIL 104.384,14D
12 1.1.2 CLIENTES 70.000,00D
13 1.1.2.01 DUPLICATAS A RECEBER 70.000,00D
519 1,1.2,01.001 CLIENTES DIVERSOS 70.000,00D
18 1.1.3 OUTROS CREDITOS 3.000,00D
22 1.1.3.04 DIVIDENDOS A RECEBER 3.000,00D
520 1.1.3.04.001 RODRIGO BOTELHO 3.000,00D
501 1.2 ATIVO NAO-CIRCULANTE 350.000,00D
111 1.2.4 IMOBILIZADO 350.000,00D
112 1.2.4.01 IMOVEIS 350.000,00D
113 1.2.4.01.001 TERRENOS 350.000,00D
149 2 PASSIVO 626.884,14C
150 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 21.439,00C
169 2.1.4 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 20.394,00C
170 2.1.4.01 IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES A RECOLHER 20.394,00C
176 2.1.4.01.006 IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER 8.640,00C
177 2.1.4.01.007 CONTRIBUICAO SOCIAL A RECOLHER 5.184,00C
179 2.1.4.01.009 PIS A RECOLHER 1.170,00C
180 2.1.4.01.010 COFINS A RECOLHER 5.400,00C
200 2.1.6 OUTRAS OBRIGACOES 1.045,00C
202 2.1.6.02 CONTAS A PAGAR 1.045,00C
510 2.1.6.02.001 HONORARIOS CONTABEIS 1.045,00C
503 2.2 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 9.600,00C
217 2.21 PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 9.600,00C
226 2.2.1.06 OUTROS DEBITOS COM SOCIOS, ADM, PESSOAS 9.600,00C
531 2.2.1.06.0001 RODRIGO BOTELHO 9,600,00C
242 2.3 PATRIMONIO LiQUIDO 595.845,14C
243 2.31 CAPITAL SOCIAL 104.500,00C
244 2.3.1.01 CAPITAL SUBSCRITO 104.500,00C
245 2,3.1.01.001 CAPITAL SOCIAL 104.500,00C
524 2.3.2 RESERVAS 99.893,97C
249 2.3.2.01 RESERVAS DE CAPITAL 99.893,97C
251 2.3.2.01.001 ADIANTAMENTO PARA AUMENTO FUTURO DE CAPITAL 99.893,97C
264 2.3.5 LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 391.451,17C
265 2.3.5.01 LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 391.451,17C
266 2.3.5.01.001 LUCROS ACUMULADOS 391.451,17C

SAQ RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS, 31 de Dezembro de 2020

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO

GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES

ADMINISTRADOR- TITULAR Reg. no CRC - MA sob o No. MA883100/0-8
CPF: 747.144.653-68

CPF: 749.326.323-04
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Empresa: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

CN.PJ: 11.054.901/0001-82

Insc. Junta Comercial: 21600166764 Data: 17/08/2009

Enderego: AV RODOVIARIA, B2, CENTRO, SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS/MA, CEP 65840-000

Perfodo: 01/01/2020 - 31/12/2020

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2020

Folha:
Numero livro:

Descricio Saldo Total
RECEITA BRUTA

ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS 180.000,00 180.000,00
DEDUGOES DA RECEITA BRUTA

(-) COFINS (5.400,00)

(-} PIS (1.170,00)

(-) CONTRIBUIGAO SOCIAL (5.184,00)

() IMPOSTO DE RENDA (8.640,00) (20.394,00)
RECEITA LIQUIDA 159.606,00
LUCRO BRUTO 159.606,00
DESPESAS OPERACIONAIS (22.754,83)
DESPESAS COM VENDAS

SERVIGOS PRESTADOS POR TERCEIROS (2.840,00) (2.840,00)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS

ASSISTENCIA CONTABIL (1.045,00)

JUROS PASSIVOS (18.863,83)

JUROS E COMISSOES BANCARIAS (6,00) (19.914,83)
RESULTADO OPERACIONAL 136.851,17
RESULTADO ANTES DO IR E CSL 6.851,17
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 136.851,17

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
ADMINISTRADOR- TITULAR
CPF: 747.144.653-68

SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS, 31 de Dezembro de 2020

GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES
Reg. no CRC - MA sob o No. MA883100/0-8
CPF: 749.326.323-04
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Empresa: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI Pagina: 0006
Inscrigdo:  11.054.901/0001-82 Nimero livro: 0002
Enderego: AV RODOVIARIA, 82, CENTRO, SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS/MA, CEP 65840-000
Perfodo: 01/01/2020 - 31/12/2020
Insc. Junta Comercial: 21600166764 Data: 17/08/2009
COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2020
Coeficiente Férmula ) Valor Resultado
indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizével Longo Prazo 276.884,14 + 0,00 8,92
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 21.439,00 + 9.600,00
indice de Liquidez Corrente Ativo Circulante 276.884,14 12,91
Passivo Circulante 21.439,00
indice de Liquidez Disponivel 203.884,14 9,51
Imediata Passivo Circulante 21.439,00
indice de Solvéncia Geral Ativo 626.884,14 20,20
Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 21.439,00 + 9.600,00
indice de Endividamento Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante 21.439,00 + 9.600,00 0,05
Geral Passivo Total 626.884,14

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO

ADMINISTRADOR- TITULAR
CPF: 747.144.653-68

GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES

Reg. no CRC - MA sob o No. MAB83100/0-8
CPF: 749.326.323-04
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Empresa: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI Folha: 007
CNBJ: 11.054,9C1/0001-82 Numerc livro: 2
Insc. Junta Comercial: 21600166764 Data: 17/08/20C9 Emissdo: 02/08/2021

Horaz 14:51:41

Notas Explicativas das Demconstragdes Contabeis em 31/12/2020

Empresa: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI - EPP- CNPJ: 11.054.901/0001-82
Enderecgo: Avenida Contorno, n® 1853, Lote 39, Quadra 181

Bairro: Fatima, Cidade: Balsas, Estado: MA, CEP: 65800-000, Telefone: (98)
NIRE: 21200681092 - Data: 17/08/2009

Nota 1 - Contexto Operacional

A LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI- EPP, com sede e foroc na Cidade de Balsas, Estado do Maranhdo,
Avenida Contorno n® 1853, Lote 39, Quadra 181,bairro F&tima, CEP 65800-000, inscrita no CNPJ sob o
n®.11.054.901/0001-82, tendo comoc objetc social Servigos de Aluguel, com inicio de atividades em
17/08/2009.

Nota 2 - Base de Preparagdo e Apresentagdo das Demonstragdes Financeiras

As demonstragdes contdbeis foram elaboradas em consondncia com o8 Principios Fundamentais
de Contabilidade e demais praticas emanadas da legislacdo societaria brasileira. Nestas, seus
Direitos e Obrigagdes estdoc demonstradas suas informagdes por valores histéricos, acrescidos das
correspondentes variagdes monetdrias e encargos financeiros, observando o regime de competéncia.
Mota 3 - Praticas Contabeis

3.1 - Direitos e Obrigagdes

3.1.1 - Disponibilidades

Composta pelas Contas Bancdrias e Caixa, registram todos os recebimentos e pagamentos efetivados
pela empresa ac longo do ano.

3.1.2 - Créditos com Terceiros

Esta demonstrando todos os Adiantamentc a Fornecedores, Créditos de Funcicndrios (como
adiantamentos salariais, salario-familia, bem como seus Tributos a Recuperar).

3.1.3 - Imobilizado

Demonstrado pelo custo de aquisigdo, deduzido da depreciagdo acumulada calculada pelo método linear.
3.1.4 - Obrigacgdes de Curto Prazo

3.1.4.1 - Obrigagdes trabalhistas, Previdencidrias e Fiscais

Composta por ObrigagSes com seus colaboradores e todos os encargos trabalhistas previstos
em legislagdoc e/ou convengdes coletivas de trabalhadores, além de suas obrigagdes fiscais nas
esferas Federais, Municipais e Estaduais. A empresa estd no regime do lucro presumidoc e
contabiliza os encargos tributérics pelo regime de caixa.

Mota 4 - Patriménio Liquido

4.1 - Divisao do Capital Social

A empresa LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI, tem como Titular-Administrador RODRIGO BOTELHO MELO COELHO,
brasileiro, natural de Teresina/ PI, CPF n°747.144.653-68. O Capital Social Composto por

RS 100.000,00( Cem mil reais) totalmente integralizado em mceda corrente do Pais.

Nota 5 - Garantias prestadas a terceiros e outras responsabilidades eventuais ou contingentes

Nio ha passivo contingente registrado contabilmente, tendo em vista que a administradora da empresa,
escudados em cpinifc de seus consultores, ndc apontam natureza.

Nota 6 - Eventos subsequentes

A Titular-Administrador declara a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente a4 data de
encerramento do exercicio que venham a ter efeito relevante sobre a situagdc patrimonial ou
financeira da empresa ou que possam provocar efeitos scbre seus resultados futuros.

830 Luis-MA, 31 de Dezembro de 2020

Rodrigec Botelho Melo Coelho Glauber Marcio Louzeirc Mendes
Titular-Administrador Contador CRC-MA 008831/0
CPF 747.144.653-68 CPF 749.326.323-04
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Empresa: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI Folha: 0008
CNPJ: 11.054.901/0001-82 Namero livro: 0002

CARTA DE RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRAGCAO

‘ SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS, 31/12/2020
A

G M LMENDES E CIALTDA

CRC n.° MAB83100/0-8

Enderego: Avenida da Universidade, n° 4, COHAFUMA, CEP n®° 65070-650
SAQ LUIS, MA

Prezados Senhores:

Declaramos para os devidos fins, como administrador e responsavel legal da empresa LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI,
CNPJ 11.054.901/0001-82, que as informagdes relativas ao periodo base 31/12/2020, fornecidas a Vossas Senhorias para
escrituragdo e elaboragdo das demonstragdes contabeis, obrigagdes acessorias, apuragdo de impostos e arquivos eletronicos
exigidos pela fiscalizagdo federal, estadual, municipal, trabalhista e previdenciaria sao fidedignas.

Também declaramos:

(a) que os controles internos adotados pela nossa empresa sédo de responsabilidade da administragéo e estdo adequados ao tipo
de atividade e volume de transagdes;

(b) que nao realizamos nenhum tipo de operagdo que possa ser considerada ilegal, frente a legislagdo vigente;

(c) que todos os documentos que geramos e recebemos de nossos fornecedores estdo revestidos de total idoneidade;

(d) que os estoques registrados em conta propria foram por nos avaliados, contados e levantados fisicamente e perfazem a
realidade do periodo encerrado em 2020;

(e) que as informagdes registradas no sistema de gestdo e controle interno, denominado , sdo controladas e validadas com
documentagéo suporte adequada, sendo de nossa inteira responsabilidade todo o contetdo do banco de dados e arquivos
eletronicos gerados.

Além disso, declaramos que nio temos conhecimento de quaisquer fatos ocorridos no periodo base que possam afetar as
demonstragdes contabeis ou que as afetam até a data desta carta ou, ainda, que possam afetar a continuidade das operagdes da
empresa.

Também confirmamos que ndo houve:

(a) fraude envolvendo administragdo ou empregados em cargos de responsabilidade ou confianga;

(b) fraude envolvendo terceiros que poderiam ter efeito material nas demonstragdes contabeis;

(c) violagdo ou possiveis violagdes de leis, normas ou regulamentos cujos efeitos deveriam ser considerados para divulgagéo nas
demonstragdes contabeis, ou mesmo dar origem ao registro de provisao para contingéncias passivas.

Atenciosamente,

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
ADMINISTRADOR- TITULAR
CPF: 747.144.653-68
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TERMO DE ENCERRAMENTO

Livro Diario

Numero: 2

Contém este livro 9folhas numeradas do No. l1ao

Folha: 9

9 emitidas através de processamento eletronico

de dados, que serviu de Livro Diario da empresa abaixo descrita no periode de 01/01/2020 a 31/12/2020.

Nome da Empresa ...........ccceeeeeeeo. s LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
RAMO sivanunssnnamissssiingy Transporte escolar

(T [ =T o L : AV RODOVIARIA, 82

Complemento ........ccovvvvvvinineniennien 3

BalmD usssmimssnmaassnas ‘CENTRO

MUNICIPIO veevcvvveeriinieisicnnsisineannnnnn s SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS
ESEAA . oo sonsonsssnsensmenvonsmsiamssnmrnsandl MA

Inscricdo no CNPJ ......ccocevvveeinnennnd 11,054,.901/0001-82

Inscrigdo Estadual..........ccoovniiinnnnnl 126718776

Registro na junta..........cccceveeneenne . 21600166764 Data registro: 17/08/2009
Inscrigdo Municipal.........cccoevinnnnnnt 340225

SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS, 31/12/2020

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
ADMINISTRADOR- TITULAR
CPF: 747.144.653-68

GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES
Reg. no CRC - MA sob o No. MA883100/0-8
CPF: 749.326.323-04
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MINISTERIO DA ECONOMIA Pagina 10 de 10
Secretaria Especial de Desburocratizagao, Gestao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
74714465368 RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
74932632304 GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES

CERTIFICO A AUTENTICAGAO EM 03/08/2021 15:28:04 SOB N°
20211012475.

PROTOCOLO: 211012475 DE 02/08/2021. NIRE: 21600166764.
LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

ANSELMO DIAS CARNEIRO LOPES FILHO

JUCEMA RESPONSAVEL PELA AUTENTICACAO

sko Luis, 03/08/2021



Ministério da Industria e Comércio Exterior e Servicos

Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa JUCEMA

Departamento de Registro Empresarial e Integragao

TERMO DE AUTENTICAGCAO - LIVRO DIGITAL

Declaro exatos os Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Digital com caracteristicas abaixo,
conferido e autenticado por ANSELMO DIAS CARNEIRO LOPES FILHO, sob a autenticidade n°
12105625149 em 03/08/2021, protocolo 211012475, Para validagdo de Autenticagdo dos Termos,
devera ser acessado o Portal de Servigos / verificagdo de documentos do Empreendedor
(http://www.empresafacil.ma.gov.br) e informar o cédigo de verificagao.

. _ Identificacéo de Empresa
Nome Empresarial: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

Numero de Registro: 21600166764
CNPJ: 11054901000182
Municipio: Sao Raimundo das Mangabeiras

Identificaga@o de Livro Digital
Tipo de Livro: DIARIO
NUmero de Ordem: 2

Periodo de Escrituragdo: 01/01/2020 - 31/12/2020

~ Assinante(s) Nome _ CRC/OAB
RODRIGO BOTELHO MELO

74714465368 COELHO
GLAUBER MARCIO LOUZEIRO

74932632304 MENDES MAMA 883100/0-8

CERTIFICO A AUTENTICAGAO EM 03/08/2021 15:28:10 SOB N°
20211012475.

PROTOCOLO: 211012475 DE 02/08/2021. CODIGO DE VERIFICAGAO:
12105625149. NIRE: 21600166764.

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

JUCEMA ANSELMO DIAS CARNEIRO LOPES FILHO

RESPONSAVEL PELA AUTENTICAGAO
sio ruis, 03/08/2021

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdc de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cddigos de verificagéo



CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO

MARANHAOQ certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se em situagao regular.

IDENTIFICACAO DO REGISTRO

NOME................. : GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES
REGISTRO.......... : MA-008831/0-8

CATEGORIA........: CONTADOR

CPE o . 749.326.323-04

A presente CERTIDAO nao quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCMA contra o referido registro.

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Caédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissdo: MARANHAQ, 26/07/2021 as 14:36:47.
Valido até: 24/10/2021.

Caodigo de Controle: 1122.5047.7597.7927.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCMA.
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PREFEITURA DE

PARAIBANO/MA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e atestado
de execucdo, que a empresa LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob
0 n° 11.054.901/0001-82, estabelecida na Av. Rodoviéria, 82, Centro, Cep: 65.840-000, Sao
Raimundo das Mangabeiras/MA, prestou ou presta servicos 8 PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARAIBANO — MA, CNPJ: 05.303.144/0001-30 sediada na P¢ Guilhermino Brito,
s/n, Centro, neste Municipio, neste ato representado pela Sra. SEFORA FREIRE BRITO,
CPF:475.900.843-87, Secretaria Municipal de Salde, referentes a servigo de locagdo de
veiculos de acordo com 0 CONTRATO N° 057/2021, originados do Pregao Presencial
n°03/2021, conforme descricdo abaixo:

Marca/ ‘

Item Descrigao Modelo Und | Qntde| Periodo
! /Aano

Servigo de Locagao de veiculos tipo Micro-6nibus/VVan com |

capacidade minima de 16 lugares destinado ao Transporte |

dede pacientes, motor a diesel, fabricagdo nacional, com RENAULT

1 |ano de fabricagdo nao inferior a 2015, dotado de todos os | /MASTER . Und 3 12 MESES
equipamentos de seguranca exigidos pelo Cédigo /2016
Brasileiro de Transito. Combustivel e motorista por conta
da CONTRATANTE. |

Servigo de Locagéo de veiculo tipo automével, motor & |
gasolina ou aicool, com poténcia de no minimo 1.000 C, |
capacidade para 05 (cinco) pessoas, fabricacao nacional, | FIAT/ i f
3 com ano de fabricagéo n&o inferior a 2020, dotado de ' MOBI Und 2 12 MESES
todos os equipamentos de seguranga exigidos pelo Codigo ’12021

|

Brasileiro de Transito e suas alteragdes. Combustivel e
motorista por conta da CONTRATANTE.

Registramos, ainda, que as prestagdes dos servigos acima referidos apresentaram

gga:\;gg bom desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas
:;g?;g,_ obrigagdes, nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até a presente
ggé'*%% data.
gh=gq
B0 o =
£384g2 ca PARAIBANO/MA, 09 de agosto de 2021
.uﬂD—-g Jor—
A TS
525 TN . C
2g36me G}’) 22
o e
- BTN i
g2 1
ta 3
58 &

CNPJ: 05.303.144/0001-30
P¢a. Guilhermino Brito n® 284 — Centro
CEP: 65.670-000 — Fone (99) 3554-1480 / 1112 — Paraibano-MA




ESTADO DO MARANHAO
PODER EXECUTIVO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA DO MARANHAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TE’CNICA DO FORNECEDOR
PESSOA JURIDICA

Atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptiddo de desempenho e
atestado de execucdo, que a empresa LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ
sob o n? 11.054.901/0001-82, estabelecida na Av. Rodovidria, 82, Centro, Cep: 65.840-
000, Sdo Raimundo das Mangabeiras/MA, prestou ou presta servicos a Prefeitura
Municipal de Feira Nova do Maranh3do-MA, CNPJ: 01.616.041/0001-70 sediada na Praga
Central - Centro, neste Municipio, neste ato representado pela Sr2. CREUZIVAN COELHO
COUTINHO, Secretario Municipal de Educacdo. Cultura, Turismo, Desporto e Lazer, referentes
a servigo de locagdo de veiculos para o Transporte Escolar de acordo com o CONTRATO N2
152/2021, originados do Pregdo Eletronico n? 10/2021 - SRP, conforme descri¢do abaixo:

QUANT.

ITEM DESCRICAO UND VEICULOS

Servigo de Locagado de veiculo automotor, tipo
dnibus, capacidade minima de 45 passageiros
sentados, combustivel diesel, que atenda a
1 legislacdo nacional de transito, bem como as| UND 6
normas de equipamentos /assessorios de
seguranca e sinalizacéo exigidos pelo CONTRAN.
M. BENZ/INDUSCAR FOZ.

Servigo de Locagdo de veiculo automotor, tipo
micro-6nibus, com capacidade para 26 lugares,
com ar-condicionado, poltronas reclinaveis,
combustivel diesel, em bom estado de
2 conservagdo e uso, que atenda a legislagdo| UND 6
nacional de transito, bem como as normas de
equipamentos/assessorios de seguranga e
sinalizacao exigidos pelo CONTRAN.
| VOLKSWAGEN/9160 Senior.

Servigo de Locagdo de veiculo automotor, tipo
Van, capacidade minima de 15 Passageiros, que
atenda a legislagdo nacional de transito, bem UND 15

9 como as normas de equipamentos/assessorios de
seguranga e sinalizacéo exigidos pelo CONTRAN. |
M. BENZ/SPRINTER.
Servico de Locacédo de veiculo tipo caminhonete
4 com carroceria coberta, adaptado para UND 12

transporte de alunos, com capacidade minima
para 15 alunos. CHEVROLET/D20.

Praca Central, s/n — Centro — CEP: 65.995-000 - Feira Nova do Maranh&o — MA
CNPJ: 01.616.041/0001-70
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ESTADO DO MARANHAO
PODER EXECUTIVO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA NOVA DO MARANHAO

Servigo de Locagdo de veiculos tipo Carro de

Passeio com capacidade minima de 5 lugares,

5 motor a gasolina, dotado de todos os UND 4
equipamentos de segurancga exigidos pelo Cédigo |

Brasileiro de Transito. FIAT/MOBI. |

Registramos, ainda, que as prestacdes dos servigos acima referidos apresentaram
bom desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas
obrigacdes, nada constando que a desabone técnica e comercialmente, até a presente
data.

FEIRA NOVA/MA, 26 de outubro de 2021

L,f'ﬁmgé, vam, ool L,\, &j,m’; o
Creuzivan Coelho Coutinho

Secretaria Municipal de Educacdo. Cultura, Turismg, Desporto e Lazer
Portaria 002/2021  * °

Praga Central, s/n ~ Centro — CEP: 65.995-000 - Feira Nova do Maranhac — MA
CNPJ: 01.616.041/0001-70



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIIjADE DO ESTADO DO MARANHAO
CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO

MARANHAOQ certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se em situagao regular.

IDENTIFICAGAO DO REGISTRO

NOME................ . GLAUBER MARCIO LOUZEIRO MENDES |
REGISTRO.......... : MA-008831/0-8 ‘
CATEGORIA........ : CONTADOR l
EPE. wausmsaminna 1 749.326.323-04 I

A presente CERTIDAO nao quita nem invalida quaisquer débitos ou infragdes que
posteriormente, venham a ser apurados pelo CRCMA contra o referido registro.

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissao: MARANHAOQ, 27/10/2021 as 11:07:39.
Valido até: 25/01/2022.
Cadigo de Controle: 6491.1360.5047.7530.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCMA.
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Processo Administrativo n® 3010.2008.14/2021 — SISTEMA REGISTRO DE PRECOS -
SRP

PREGAO ELETRONIO N° 014/2021

TIPO: MENOR PRECO/ ITEM

DATA: 18/11/2021

ABERTURA: 09:00 HORAS

DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR
N°. 123/2006, ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 147/2014 OU
COOPERATIVA NOS TERMOS DA LEI 11.488/2007.

A empresa Locar Empreendimentos Eireli, inscrita no CNPJ: 11.054.901/0001-
82, sediada na Av. Rodoviaria, 82, Centro, Sdo Raimundo das Mangabeiras/MA,
através do seu representante legal o Sr. Rodrigo Botelho Melo Coelho, inscrito
no RG 1337265 SSP-Pl e CPF: 747.144.653-68, DECLARA, para fins do
disposto do Edital, do PREGAO ELETRONICO N°. 014/2021, sob as sangdes
administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente
data, é considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n°
123, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014 de 14/12/20086;

( X ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006, alterada pela Lei Complementar n°
147/2014.

( ) COOPERATIVA, conforme artigo 34 da Lei Federal n°. 11.488/2007.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedagbes constantes do
paragrafo 4° do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
20086, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014.

Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, 17 de novembro de 2021

ssinado de forma digital por

A
RODRIGO BOTELHO RODRIGO BOTELHO MELD
MELO COELHO:74714465368

COELHO:74714465368 Dics 20211117075546
Locar Empreendimentos Eireli
CNPJ: 11.054.901/0001-82
Rodrigo Botelho Melo Coelho
RG 1337265 SSP-PI CPF: 747.144.653-68
Diretor Geral
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Processo Administrativo n® 3010.2008.14/2021 — SISTEMA REGISTRO DE PRECOS -
SRP

PREGAO ELETRONIO N° 014/2021

TIPO: MENOR PRECO/ ITEM

DATA: 18/11/2021

ABERTURA: 09:00 HORAS

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DA HABILITACAO

A empresa Locar Empreendimentos Eireli, inscrita no CNPJ: 11.054.901/0001-
82, sediada na Av. Rodoviaria, 82, Centro, Sdo Raimundo das Mangabeiras/MA,
através do seu representante legal o Sr. Rodrigo Botelho Melo Coelho, inscrito no
RG 1337265 SSP-Pl e CPF: 747.144 653-68, declara, sob as penas da Lei, nos
termos do artigo 4°, inciso VI, da Lei Federal n.° 10.520/02, possuir todos os
requisitos constantes do edital que a habilite a participar do PREGAO ELETRONICO
N°. 014/2021.

Declara, outrossim, conhecer na integra o Edital e que se submete a todos os seus
termos.

Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, 17 de novembro de 2021

RODRIGO Assinado de forma digital
RODRIGO BOTELHO
BOTELHOMELO fio oo
COELHO:7471446 COELHO:74714465368
Dados: 2021.11.17

5368 07:56:11 0300 o
Locar Empreendimentos Eireli

CNPJ: 11.054.901/0001-82
Rodrigo Botelho Melo Coelho
RG 1337265 SSP-PI CPF: 747.144.653-68
Diretor Geral
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SRP

PREGAO ELETRONIO N°© 014/2021

TIPO: MENOR PRECO/ ITEM

DATA: 18/11/2021

ABERTURA: 09:00 HORAS

DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

(Em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal
e na Lei n°® 9.854 de 27/10/99, regulamentado pelo Decreto n® 4.358 de 05/09/02)

A empresa Locar Empreendimentos Eireli, inscrita no CNPJ: 11.054.901/0001-
82, sediada na Av. Rodoviaria, 82, Centro, Sdo Raimundo das Mangabeiras/MA,
através do seu representante legal o Sr. Rodrigo Botelho Melo Coelho, inscrito
no RG 1337265 SSP-Pl e CPF: 747.144.653-68, DECLARA para fins do
disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido
pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo possuimos em nosso
Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e, em qualquer trabalho, menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigéo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, 17 de novembro de 2021

RODR'GO BOTELHO Assinado de forma digital por

MELO RODRIGO BOTELHO MELO

COELHO:74714465368
COELHQ:74714465 Dados: 2021.11.17 07:56:38
368 -03'00

Locar Empreendimentos Eireli
CNPJ: 11.054.901/0001-82
Rodrigo Botelho Melo Coelho
RG 1337265 SSP-P| CPF: 747.144.653-68
Diretor Geral
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SRP

PREGAO ELETRONIO N°© 014/2021

TIPO: MENOR PRECO/ ITEM

DATA: 18/11/2021

ABERTURA: 09:00 HORAS

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS DA HABILITAGAO

A empresa Locar Empreendimentos Eireli, inscrita no CNPJ: 11.054.901/0001-82,
sediada na Av. Rodoviaria, 82, Centro, Sdo Raimundo das Mangabeiras/MA, através do
seu representante legal o Sr. Rodrigo Botelho Melo Coelho, inscrito no RG 1337265
SSP-Pl e CPF: 747.144.653-68, declara, sob as penas da Lei, nos termos do artigo 32,
§ 2.°, da Lei Federal n.° 8.666/93, que até a presente data nenhum fato ocorreu que a
inabilite a participar do PREGAO ELETRONICO N°. 014/2021, e que contra ela ndo
existe nenhum pedido de faléncia ou concordata.

Declara, outrossim, conhecer na integra o Edital e que se submete a todos os seus
termos.

Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, 17 de novembro de 2021

RODRIGO Assinado de forma digital

por RODRIGO BOTELHO

BOTELHO MELO  meio
COELHQ:7471446 COELHO:74714465368

Dados: 2021.11.17 07:57:01

5368 03'00
Locar Empreendimentos Eireli
CNPJ: 11.054.901/0001-82
Rodrigo Botelho Melo Coelho
RG 1337265 SSP-PI CPF: 747.144.653-68
Diretor Geral
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SRP

PREGAO ELETRONIO N° 014/2021

TIPO: MENOR PRECO/ ITEM

DATA: 18/11/2021

ABERTURA: 09:00 HORAS

DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DE
HABILITACAO

A empresa Locar Empreendimentos Eireli, inscrita no CNPJ: 11.054.901/0001-82,
sediada na Av. Rodoviaria, 82, Centro, Sdo Raimundo das Mangabeiras/MA, através do
seu representante legal o Sr. Rodrigo Botelho Melo Coelho, inscrito no RG 1337265
SSP-Pl e CPF: 747.144.653-68, DECLARA, que a empresa atende a todos os
requisitos de habilitagdo, bem como apresenta sua proposta com indicagao do
objeto e do precgo oferecido os quais atendem plenamente ao Edital.

S&o Raimundo das Mangabeiras/MA, 17 de novembro de 2021

RODRIGO Assinado de forma
digital por RODRIGO

BOTELHO MELO BC?‘:;LSS MELO

COELHO:74714 COELHO:74714465368

Dados: 2021.11.17

465368 07:57:24 0300
Locar Empreendimentos Eireli
CNPJ: 11.054.901/0001-82
Rodrigo Botelho Melo Coelho
RG 1337265 SSP-PI CPF: 747.144.653-68
Diretor Geral
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SRP

PREGAO ELETRONIO N° 014/2021

TIPO: MENOR PRECO/ ITEM

DATA: 18/11/2021

ABERTURA: 09:00 HORAS

DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Rodrigo Botelho Melo Coelho, inscrito no RG 1337265 SSP-Pl e CPF: 747.144.653-68, como
representante devidamente constituido da empresa Locar Empreendimentos Eireli,
inscrita no CNPJ: 11.054.901/0001-82, sediada na Av. Rodovidria, 82, Centro, S3o Raimundo
das Mangabeiras/MA, doravante denominada Licitante, para fins do disposto do Edital
(Outros Documentos), declara, sob as penas da Lei, em especial o art. 299 do Cédigo
Penal Brasileiro, gue:

a) A proposta anexa foi elaborada de maneira independente pelo licitante, e
que o conteudo da proposta anexa nao foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer outro
participante potencial ou de fato do PREGAO ELETRONICO N°. 014/2021, por
gualquer meio ou por qualquer pessoa;

b) A intencao de apresentar a proposta anexa nao foi informada a, discutido
com ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato do PREGAO
ELETRONICO N°. 014/2021, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

c) Que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na
decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato do PREGAO
ELETRONICO N°. 014/2021, quanto a participar ou nao da referida licitagao;

d) Que o contelido da proposta anexa nédo sera, no todo ou em parte, direta
ou indiretamente, comunicado a ou discutido com qualquer outro participante
potencial ou de fato do PREGAO ELETRONICO N°. 014/2021 antes da adjudicacéo
do objeto da referida licitacao;

e) Que o conteudo da proposta anexa nao foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer integrante da
Prefeitura Municipal de Pastos bons/MA, antes da abertura oficial das propostas;
e que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragéo e que
detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

S&o Raimundo das Mangabeiras/MA, 17 de novembro de 2021

Assinada de forma digital por
RODRIGO BOTELHO RODRIGO BOTELHO MELO

MELO COELHO: 74714465368
COELHO: 74714465368 Dadas: 2021.11.17 07:57:49
> 03'00

Locar Empreendimentos Eireli
CNPJ: 11.054.901/0001-82
Rodrigo Botelho Melo Coelho
RG 1337265 SSP-PI CPF: 747.144.653-68
Diretor Geral
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Processo Administrativo n°® 3010.2008.14/2021 — SISTEMA REGISTRO DE PRECOS -
SRP

PREGAO ELETRONIO N° 014/2021

TIPO: MENOR PRECO/ ITEM

DATA: 18/11/2021

ABERTURA: 09:00 HORAS

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS NORMAS RELATIVAS A SAUDE, HIGIENE E
SEGURANCA DO TRABALHO DOS EMPREGADOQOS

Eu Rodrigo Botelho Melo Coelho, inscrito no RG 1337265 SSP-Pl e CPF:
747.144.653-68, representante legal da empresa Locar Empreendimentos Eireli,
inscrita no CNPJ: 11.054.901/0001-82, sediada na Av. Rodoviaria, 82, Centro, Séo
Raimundo das Mangabeiras’MA, interessada em participar do PREGAO
ELETRONICO N°. 014/2021, declaro, que a empresa cumpre todas as normas
relativas a saude, higiene e seguranca do trabalho de seus empregados.

Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, 17 de novembro de 2021

RODRIGO il por RODRIGO
BOTELHO MELO gotELHO MELO
COELHO:747144 COELHO:74714465368
o o
Locar Empreendimentos Eireli
CNPJ: 11.054.901/0001-82
Rodrigo Botelho Melo Coelho
RG 1337265 SSP-PI CPF: 747.144.653-68

Diretor Geral
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Processo Administrativo n°® 3010.2008.14/2021 — SISTEMA REGISTRO DE PRECOS -
SRP

PREGAO ELETRONIO N° 014/2021

TIPO: MENOR PRECO/ ITEM

DATA: 18/11/2021

ABERTURA: 09:00 HORAS

DECLARAGCAO DE IMPLANTAGAO DE PONTO DE ATENDIMENTO NA
CIDADE

A empresa Locar Empreendimentos Eireli, inscrita no CNPJ: 11.054.901/0001-
82, sediada na Av. Rodoviaria, 82, Centro, Sdo Raimundo das Mangabeiras/MA,
através do seu representante legal o Sr. Rodrigo Botelho Melo Coelho, inscrito
no RG 1337265 SSP-Pl e CPF: 747.144 653-68, Declara que mantera, durante
a execugao do contrato, PRESPOSTO OU PONTO DE ATENDIEMNTO na
cidade de Pastos Bons/MA, objetivando prestar esclarecimentos, receber e
resolver reclamagdes, acordar a respeito, dentre outras atribui¢gdes, durante a
vigéncia do contrato, indicando o nome do preposto que ira representa-la quando
da execugado do contrato, fornecendo telefone, na cidade de Pastos Bons/MA,
endereco e telefone de contato para os casos de urgéncia, em observancia ao
disposto no art. 68 da Lei 8.666/93.

Sem mais para constar;

Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, 17 de novembro de 2021

RODRIGO BOTELHO Assinado de forma digital por

MELO RODRIGO BOTELHO MELO

COELHO:74714465368
COELHO?47]44653 Dados: 2021.11.17 07:58:35
68 0300

Locar Empreendimentos Eireli
CNPJ: 11.054.901/0001-82
Rodrigo Botelho Melo Coelho
RG 1337265 SSP-PI CPF: 747.144.653-68
Diretor Geral
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Processo Administrativo n® 3010.2008.14/2021 — SISTEMA REGISTRO DE PRECOS -
SRP

PREGAO ELETRONIO N°© 014/2021

TIPO: MENOR PRECO/ ITEM

DATA: 18/11/2021

ABERTURA: 09:00 HORAS

DECLARACAO DE CIENCIA E TERMO DE RESPONSABILIDADE

Ao Pregoeiro do Municipio de PASTOS BONS/MA

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento de
licitagdo, sob a modalidade Pregdo Eletronico n°® 014/2021, aberto do Processo
Administrativo n°® 3010.2008.14/2021, instaurada pelo MUNICIPIO DE PASTOS
BONS/MA, que:

» Assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos
apresentados ao (a) Pregoeiro, sujeitando-nos a eventuais averiguagbes que se
facam necessarias;

o Comprometemo-nos a manter, durante a execugao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as condigdes de habilitagao
e qualificacdo exigidas na licitagao;

« Comprometemo-nos a repassar na proposta do pregao correspondente,
eventuais redugdes de precos decorrentes de mudangas de aliquotas de impostos
incidentes sobre o fornecimento do objeto, em fungao de alteragdes de legislagao
correspondente, publicada durante a vigéncia do Contrato;

» Temos conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei n.° 8.078 - Codigo de
Defesa do Consumidor, bem como, ao Edital e Anexos do Pregao Eletrénico n°
014/2021, aberto do Processo Administrativo n® 02.2903.002/2021, instaurada
pelo MUNICIPIO DE PASTOS BONS/MA.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, 17 de novembro de 2021

Assinado de forma
RODRIGO digital por RODRIGO

BOTELHO MELO goTeLHO MELO

Dados: 2021.11.17
65368 07:58:58 -03'00

Locar Empreendimentos Eireli
CNPJ: 11.054.901/0001-82
Rodrigo Botelho Melo Coelho
RG 1337265 SSP-PI CPF: 747.144.653-68
Diretor Geral

© (99) 98240-6565 / 98430-9494 | B locarbr20@gmail.com | (G @locar.brasil
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Processo Administrativo n°® 3010.2008.14/2021 — SISTEMA REGISTRO DE PRECOS -
SRP

PREGAO ELETRONIO N°© 014/2021

TIPO: MENOR PRECO/ ITEM

DATA: 18/11/2021

ABERTURA: 09:00 HORAS

DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO FAMILIAR

A empresa Locar Empreendimentos Eireli, inscrita no CNPJ: 11.054.901/0001-
82, sediada na Av. Rodoviaria, 82, Centro, Sdo Raimundo das Mangabeiras/MA,
através do seu representante legal o Sr. Rodrigo Botelho Melo Coelho, inscrito
no RG 1337265 SSP-Pl e CPF: 747.144.653-68, para fins do presente processo
licitatério, DECLARA n&o possuir em seu quadro societario cdnjuge,
companheiro (a) ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico da ativa na Prefeitura Municipal
de PASTOS BONS/MA gue impossibilite a participagdo no referido Pregéao
Eletrdnico n® 014/2021.

Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, 17 de novembro de 2021

Assinado de forma
RODRIGO digital por RODRIGO
BOTELHO MELO BoTELHO MELO

COELHO:747144 COELHO:74714465368
w6 ! gt
Locar Empreendimentos Eireli
CNPJ: 11.054.901/0001-82
Rodrigo Botelho Melo Coelho
RG 1337265 SSP-PI CPF: 747.144.653-68

Diretor Geral

(O (99) 98240-6565/98430-9494 | B8 locarbr20@gmail.com @locar.brasil
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ALTERACAO N2 03 DE

“LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI”

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO, brasileiro, natural de Teresina/Pl, casado em
regime de comunhao parcial de bens, empresario, nascido em 19/03/1977, portador do
CPF n® 747.144.653-68 e RG n°® 1337265 SSP/PI, residente e domiciliado na Rua do
Jardim, n? 95, Bairro: Centro, Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, CEP: 65.840-000,
titular da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, “LOCAR
EMPREENDIMENTOS EIRELI"” que tem sede e domicilio na Avenida Rodoviaria, n? 82,
Bairro: Centro, Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, CEP: 65.840-000, inscrita na Junta
Comercial sob o NIRE n® 21600166764 em 17/08/2009 € no CNPJ n2 11.054.901/0001-
82, resolve, alterar e consolidar seu contrato social mediante as seguintes clausulas:

2 . A sociedade altera suas atividades para:

4924-8/00 - Transporte escolar;

4923-0/02 - Servico de transporte de passageiros - locagcao de automodveis com
motorista;

4929-9/01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento,
municipal,

7711-0/00 - Locacao de automoveis sem condutor;

7719-5/99 - Locacao de outros meios de transporte ndao especificados anteriormente,
sem condutor;

7732-2/01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para constru¢ao sem operador, exceto
andaimes;

4120-4/00 - Construgao de edificios;

4213-8/00 - Obras de urbanizacao - ruas, pragas e calgadas;

5229-0/02 - Servicos de reboque de veiculos;

4399-1/05 - Perfuracao e construgao de pocos de agua;

5021-1/02 - Transporte por navegagao interior de carga, intermunicipal, interestadual e
internacional, exceto travessia;

5091-2/02 - Transporte por navegagado de travessia intermunicipal, interestadual e
internacional;

4921-3/01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, municipal;
6821-8/01 - Corretagem na compra e venda e avaliagao de imoveis;

7731-4/00 - Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador;

7810-8/00 - Selegao e agenciamento de mao de obra;

4211-1/01 - Construcao de rodovias e ferrovias;

4211-1/02 - Pintura para sinalizacao em pistas rodoviarias e aeroportos;

4212-0/00 - Construgao de obras de arte especiais;

4313-4/00 - Obras de terraplenagem;
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ALTERACAO N 03 DE

“LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI”

4222-7/01 - Construgcdo de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e
construcdes correlatas, exceto obras de irrigacao;

6810-2/01 - Compra e venda de imoveis proprios;

4299-5/99 - Outras obras de engenharia civil nao especificadas anteriormente, tais
como: construcao de estruturas com tirantes, obras de contencao, construcao de
cortinas de protecao de encostas e muros de arrimo, subdivisdo de terras com
benfeitorias: construcao de vias, servigos de infraestrutura;

8129-0/00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente, tais como: limpeza e
de tratamento de piscinas, limpeza de chaminés, de fornos, incineradores, caldeiras,
dutos de ventilagado e de refrigeragao de ar, maquinas industriais trens, oénibus,
embarcacoes, limpeza do interior de tanques maritimos, limpeza de garrafas, limpeza de
ruas, limpeza de caixas de agua e caixas de gordura.

A vista da modificacdo ora ajustada, consolida-se o contrato social,
com a sequinte redacao:

2 - A EIRELI gira sob a denominacao “LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI” e tem
sede e domicilio na Avenida Rodoviaria, n? 82, Bairro: Centro, Sdo Raimundo das
Mangabeiras/MA, CEP: 65.840-000.

22 - O capital social € de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), ja totalmente integralizados
em moeda corrente do pais.

32 - A EIRELI tem por objeto:

4924-8/00 - Transporte escolar;

4923-0/02 - Servigo de transporte de passageiros - locagao de automoéveis com
motorista;

4929-9/01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento,
municipal;

7711-0/00 - Locagao de automoveis sem condutor;

7719-5/99 - Locagao de outros meios de transporte nao especificados anteriormente,
sem condutor;

7732-2/01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo sem operador, exceto
andaimes;

4120-4/00 - Construcao de edificios;

4213-8/00 - Obras de urbanizacao - ruas, pragas e cal¢gadas;

5229-0/02 - Servicos de reboque de veiculos;

4399-1/05 - Perfuracao e construgao de pogos de agua;
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5021-1/02 - Transporte por navegacgao interior de carga, intermunicipal, interestadual e
internacional, exceto travessia;

5091-2/02 - Transporte por navegagao de travessia intermunicipal, interestadual e
internacional;

4921-3/01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, municipal;
6821-8/01 - Corretagem na compra e venda e avaliagdo de imoveis;

7731-4/00 - Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador;

7810-8/00 - Selecao e agenciamento de mao de obra;

4211-1/01 - Construcao de rodovias e ferrovias;

4211-1/02 - Pintura para sinalizagao em pistas rodoviarias e aeroportos;

4212-0/00 - Construcao de obras de arte especiais;

4313-4/00 - Obras de terraplenagem;

4222-7/01 - Construcdo de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e
construgdes correlatas, exceto obras de irrigagao;

6810-2/01 - Compra e venda de imdveis proprios;

4299-5/99 - Outras obras de engenharia civil nao especificadas anteriormente, tais
como: construcao de estruturas com tirantes, obras de conteng¢ao, construgdo de
cortinas de protecdo de encostas e muros de arrimo, subdivisdo de terras com
benfeitorias: construgdo de vias, servigos de infraestrutura;

8129-0/00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente, tais como: limpeza e
de tratamento de piscinas, limpeza de chaminés, de fornos, incineradores, caldeiras,
dutos de ventilacdo e de refrigeracdo de ar, maquinas industriais trens, O6nibus,
embarcacoes, limpeza do interior de tanques maritimos, limpeza de garrafas, limpeza de
ruas, limpeza de caixas de agua e caixas de gordura.

2 . A EIRELI iniciou suas atividades em 17/08/2009 e seu prazo de duragao &
indeterminado. (Art. 980-A, §§, C/C Art. 1054 CC/2002).

52 - A responsabilidade do titular é restrita ao valor de suas quotas, respondendo ainda,
pela integralizacédo do capital social.

2 - A administracdo da EIRELI cabe ao titular RODRIGO BOTELHO MELO COELHO,
com poderes e atribuicoes de representar a empresa isoladamente, ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente, perante todas as reparticbes e entidades
publicas, municipais, estaduais e federais, inclusive autarquias, bancos, instituicdes
financeiras e terceiros em geral, efetuando todos os negécios de interesse da empresa,
autorizando o uso do nome empresarial.
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§ 12 Faculta-se ao administrador, nos limites de seus poderes, constituir procuradores
em nome da EIRELI, devendo ser especifico no instrumento de mandato, os atos e
operacdes que poderdo praticar e a duragdao do mandato, que no caso de mandato
judicial, podera ser por prazo indeterminado.

§ 22 Poderao ser designados administradores nao titular, na forma prevista no Art. 1.061
da Lei 10.406/2002.

72 - O titular da EIRELI declara, sob as penas da lei, que nao participa de nenhuma outra
empresa dessa modalidade.

82 - Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara
contas justificadas de sua administracao, procedendo a elaboragao do inventario, do
balanco patrimonial e do balangco de resultado econémico, cabendo aos sécios, na
proporcao de suas quotas, os lucros ou perdas apurados (Art. 980-A, §§, C/C Art. 1054
CC/2002).

2 . A EIRELI podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia,
mediante deliberagao assinada pelo titular.

102 - O titular podera fixar uma retirada mensal, a titulo de “pré-labore”, observadas as
disposicoes regulamentares pertinentes.

112 - Falecendo ou interditado a titular da EIRELI, a empresa continuara suas atividades
com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse
destes, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagao
patrimonial da empresa, a data da resolugao, verificada em balango especialmente
levantado.

Paragrafo unico. O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
EIRELI se resolva em relacao a seu titular.

122 - O Administrador declara, sob as penas da lei, de que nao esta impedida de exercer
a administracdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagéo criminal, ou
por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé
publica, ou a propriedade. (Art. 1.011, §1° CC/2002).
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132 - Fica eleito o foro de Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, para o exercicio e 0
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E por estar em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado,

assina o presente instrumento em uma Unica via que sera destinada ao registro e
arquivamento na Junta Comercial do Estado do Maranhao.

Sao Raimundo das Mangabeiras/MA, 04 de agosto de 2021.

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
Titular/Administrador
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Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI consta assinado digitalmente por:

- IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome
74714465368 RODRIGO BOTELHO MELO COELHO

CERTIFICO O REGISTRO EM 05/08/2021 16:17 SOB N° 20211007129.
PROTOCOLO: 211007129 DE 05/08/2021.

cODIGO DE VERIFICAGAO: 12105707951, CNPJ DA SEDE: 11054501000182.
NIRE: 21600166764. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 04/08/2021.

JUCEMA LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

LILIAN THERESA RODRIGUES MENDONGA
SECRETARIA-GERAL
www.empresafacil .ma.gov.br

, fica sujeito & compr de sua autenticidade nos respectivos portais,

A validade deste documento, se imp

do seus respectivos cd s de verificacdo.



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacao, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaracao
Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentagio registrada no SICAF, que a

situagdo do fornecedor no momento ¢ a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 11.054.901/0001-82 DUNS®: 90*****97

Razio Social: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

Nome Fantasia:

Situacio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 16/12/2021

Natureza Juridica: EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE
NATUREZA EMPRESARIA)

MEL Nio

Porte da Empresa: Empresa de Pequeno

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta

Niveis cadastrados:
I - Credenciamento
IT - Habilitag¢io Juridica
I11 - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal ¢ PGFN Validade: 10/01/2022

FGTS Validade: 03/11/2021

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 20/02/2022
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 11/12/2021

Receita Municipal Validade: 25/12/2021

V - Qualificacao Técnica
VI - Qualifica¢io Econémico-Financeira
Validade: 30/04/2022

Esta declaragio é uma simples consulta ¢ nio tem efeito legal

Emitido em: 27/10/2021 15:55 1 de 1
CPF: 747.144.653-68 Nome: RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
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- - com a Medida Proviséria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRIQAO A A
i COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| {3 b A8ERTURA

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
wkkkRRkh EPP

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
49.24-8-00 - Transporte escolar

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

41.20-4-00 - Construcgao de edificios

42.11-1-01 - Construcao de rodovias e ferrovias

42.11-1-02 - Pintura para sinalizacdo em pistas rodoviarias e aeroportos

42.12-0-00 - Construcao de obras de arte especiais

42.13-8-00 - Obras de urbanizagao - ruas, pracas e cal¢gadas

42.22-7-01 - Construcao de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e construcdes correlatas, exceto obras de
irrigagao

42.99-5-99 - Outras obras de engenharia civil nao especificadas anteriormente

43.13-4-00 - Obras de terraplenagem

43.99-1-05 - Perfuracao e construcao de pocos de agua

49.21-3-01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, municipal

49.23-0-02 - Servigo de transporte de passageiros - locagao de automéveis com motorista
49.29-9-01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, municipal
50.21-1-02 - Transporte por navegacao interior de carga, intermunicipal, interestadual e internacional, exceto travessia
50.91-2-02 - Transporte por navegacgdo de travessia intermunicipal, interestadual e internacional
52.29-0-02 - Servigos de reboque de veiculos

68.10-2-01 - Compra e venda de imoveis proprios

68.21-8-01 - Corretagem na compra e venda e avaliagdo de iméveis

77.11-0-00 - Locacgdo de automéveis sem condutor

77.19-5-99 - Locagao de outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem condutor
77.31-4-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV RODOVIARIA 82 ke

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.840-000 CENTRO SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS MA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

FISCON5S3@HOTMAIL.COM (99) 3532-1094

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dekkkk

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 17/08/2009

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

wRkAEE ek kAR

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 06/10/2021 as 17:07:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
11.054.901/0001-82
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO| o0 2= TVR

CADASTRAL 17/08/2009

NOME EMPRESARIAL

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

77.32-2-01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construcdo sem operador, exceto andaimes
78.10-8-00 - Selecaoc e agenciamento de mao-de-obra

81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV RODOVIARIA 82 ERESEEh

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.840-000 CENTRO SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS MA

ENDERECOQ ELETRONICO

FISCON5S3@HOTMAIL.COM

TELEFONE
(99) 3532-1094

TkAAk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

17/08/2009

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

rrErwar

P LY

DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/10/2021 as 17:07:51 (data e hora de Brasilia).
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 11.054.901/0001-82
NOME EMPRESARIAL: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
CAPITAL SOCIAL: R$300.000,00 (Trezentos mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o sequinte:

Nome/Nome Empresarial: RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
Qualificagao: 65-Titular Pessoa Fisica Residente ou Domiciliado no
Brasil

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 06/10/2021 as 17:08 (data e hora de Brasilia).

m
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SECRETARIA DA FAZENDA

FICHA CADASTRAL DO CONTRIBUINTE

USUARIO: 74714465368
DATA: 09/09/2021
HORA: 15:55

INSC. ESTADUAL: 12.671.877-6 ULTIMA ALTERAGAO: 05/08/2021
RAZAO soclaL: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
SITUAGAO FISCAL: REGULAR SERASA: Nao
MOTIVOS FISCAIS:
SITUAGCAO CADASTRAL: ATIVO
MOTIVO CADASTRAL: --
DADOS GERAIS
CPF/CNPJ:  11.054.901/0001-82 INSC. CENTRALIZADORA: --
RAZAO SOCIAL: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
NIRE: 21600166764 TIPO PESSOA: JURIDICA
INICIO DE ATIVIDADES:  13/11/2020 CAPITAL SOCIAL: 300.000,00
AGENCIA REGIONAL: 06 - AGENCIA DE BALSAS UFRE: 51 - UFRE/BALSAS
TIPO DE SOCIEDADE: EIRELI CAT. DO ESTABELECIMENTO: MATRIZ OU UNICO
REGIME DE PAG.: NORMAL
DATA OBRIG. NFE: -- DATA OBRIG. EFD: 13/11/2020
CORREIO ELETRONICO: FISCON53@HOTMAIL.COM AREA UTILIZADA: 50
ENDEREGO DE ESTABELECIMENTO
CEP 65840-000
ENDEREGO AVE RODOVIARIA NUMERO: 82
COMPLEMENTO: --
PONTO DE REFERENC.. PROXIMO A CONCESSIONARIA BAIRRO: CENTRO
CIDADE: SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS ESTADO: MA
TELEFONE: (99)3532-1094 FAX: —
CEP CAIXA POSTAL: --
ENDEREGO FISCAL
CEP --
ENDEREGO AVE RODOVIARIA NUMERO: 82
COMPLEMENTO: --
PONTO DE REFERENC.: -- BAIRRO: CENTRO
CIDADE: SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS ESTADO: MA
TELEFONE: (99)3532-1094 FAX: —
CEP CAIXA POSTAL: 00000-000

CNAE - ATIVIDADES ECONOMICAS

ORDEM CODIGO | DESCRICAO
1 4924800 | TRANSPORTE ESCOLAR
2 8129000 | ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
3 4211102 | PINTURA PARA SINALIZACAO EM PISTAS RODOVIARIAS E AEROPORTOS
4 4212000 | CONSTRUGAO DE OBRAS-DE-ARTE ESPECIAIS
5 4213800 | OBRAS DE URBANIZAGAO - RUAS, PRACAS E CALCADAS
6 4222701 | CONSTRUGAO DE REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA, COLETA DE ESGOTO E CONSTRUGOES CORRELATAS,
7 4299599 | OUTRAS OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
8 4313400 | OBRAS DE TERRAPLENAGEM
9 4399105 | PERFURAGCAO E CONSTRUGAO DE POCOS DE AGUA
10 4921301 | TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, COM ITINERARIO FIXO, MUNICIPAL
11 4923002 | SERVIGO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS - LOCAGAO DE AUTOMOVEIS COM MOTORISTA
12 4929901 | TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, SOB REGIME DE FRETAMENTO, MUNICIPAL
13 5021102 | TRANSPORTE POR NAVEGAGAO INTERIOR DE CARGA, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL,
14 5091202 | TRANSPORTE POR NAVEGAGAO DE TRAVESSIA INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL
15 5229002 | SERVICOS DE REBOQUE DE VEICULOS
16 6810201 | COMPRA E VENDA DE IMOVEIS PROPRIOS
17 6821801 | CORRETAGEM NA COMPRA E VENDA E AVALIAGAO DE IMOVEIS
18 7711000 | LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR
19 7719599 | LOCAGAO DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTE NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, SEM CONDUTOR
20 7731400 | ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS SEM OPERADOR
21 7732201 | ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUGAO SEM OPERADOR, EXCETO ANDAIMES
22 7810800 | SELEGAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA
23 4120400 | CONSTRUGAO DE EDIFICIOS
24 4211101 | CONSTRUGAO DE RODOVIAS E FERROVIAS

Pagina 1 de 2




RANHAQO

SECRETARIA DA FAZENDA

FICHA CADASTRAL DO CONTRIBUINTE

USUARIO: 74714465368
DATA: 09/09/2021
HORA: 15:55

REPRESENTANTES LEGAIS

CNN/CPF | NOME/RAZAO SOCIAL TIPO DE RELAGAQO
74714465368 | RODRIGO BOTELHO MELO COELHO 801 - EMPRESARIO
74714465368 | RODRIGO BOTELHO MELO COELHO 205 - ADMINISTRADOR
AGCOES JUDICIAIS
TIPO ] DATA INCLUSAO ] DATA REVOGACAO IDOC. CONCESSAO [EFE|T0
Nao existem Agodes Judiciais para essa inscrigdo estadual.
OBRIGATORIEDADE / CREDENCIAMENTO
TIPO DATA INICIO DATA FIM SITUAGAO
ICMS 13/11/2020 - Alivo
EFD 13/11/2020 - Ativo
INCENTIVOS / REGIMES ESPECIAIS

TIPO ] DATA INICIO I DATA FIM | siruacao

Nao existem Incentivos/Regimes Especiais para essa inscrigao
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ESTADO DO MARANHAO
PREF. MUN. SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS

SAO HA‘E’M“UN‘DO DAS
MQ‘NGABEIRAS =
S FICHA CADASTRAL DE INSCRICAO MUNICIPAL

‘ - DADOS DA EMPRESA
INSCRIGAO MUNICIPAL NOME / RAZAO SOCIAL o CNPJICPF
340225 i ' LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI 11.054.901/0001-82
NOME FANTASIA ' TIPO DE PESSOA SITUACAD i
LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI PESSOA JURIDICA | ATIVO
_ i ENDEREGO DA EMPRESA ;
LOGRADOURO ' - o NUMERO QUADRA | LOTE |
| AV RODOVIARIA |
COMPLEMENTO BAIRRO — leer 1
CENTRO 65.840-000 ‘
MUNICIPIO o | TELEFONE - EMAL a
| SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA _ fiscon53@hotmail.com ‘
. ATIVIDADE ECONOMICA PRIMARIA
>ODIGO / DESCRICAO .

4924800 - Transporte escolar

CODIGO / DESCRICAO
4110700 - Incorporagao de empreendimentos imobiliarios
4120400 - Construcao de edificios
4211101 - Construcao de rodovias e ferrovias
4211102 - Pintura para sinalizagdo em pistas rodoviarias e aeroportos
| 421 2000 - Construcao de obras de arte especiais
4213800 - Obras de urbanizacéo - ruas, pracas e calgadas
4222701 - Construgao de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e construgdes correlatas, exceto obras de irrigacéo ‘
| 4299599 - Outras obras de engenharia civil ndo especificadas anteriormente \
4313400 - Obras de terraplenagem
‘ 4921301 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, municipal
' 4923002 - Servico de transporte de passageiros - locagao de automodveis com motorista
4929901 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, municipal
6810201 - Compra e venda de iméveis préprios
6821801 - Corretagem na compra e venda e avaliagdo de imoveis
7711000 - Locacao de automéveis sem condutor
7719599 - Locagédo de outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem condutor
7731400 - Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador
7732201 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construcao sem operador, exceto andaimes
7810800 - Selecao e agenciamento de mao de obra
8129000 - Atividades de limpeza ndo especificadas anteriormente
4399105 - Perfuragao e construcao de pogos de agua
5021102 - Transporte por navegacao interior de carga, intermunicipal, interestadual e internacional, exceto travessia
5091202 - Transporte por navegacao de travessia, intermunicipal, interestadual e internacional
5229002 - Servigos de reboque de veiculos

ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS o

[ . INFORMAGOES ADICIONAIS o

| DATA DA ABERTURA [ CATEGORIA | QTD FUNCIONARIOS SERVICO | QTD FUNCIONARIOS COMERCIO |
17/08/2009 | Matriz _ T

| CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA CLASSIFICAGAO DA EMPRESA

| 230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza = 2 - EPP - Empresa de Pequeno Porte -
QUALIFICAGAO FISICA E JURIDICA | FORMA DE COBRANCADE ISS | AREA ESTABELECIMENTO

| 1-Empresa LTDA ISSQN NFS-e - 0.00

| N°DA JUNTACOMERCIAL o | VALOR ESTIMADO = DATA DA ESTIMATIVA | PONTOS DE FEIRA

| REGIME TRIBUTARIO | CAPITAL SOCIAL | TaxAaDE OCUPACAO

Tributado no Municipio | 300000.00




ESTADO DO MARANHAO
PREF. MUN. SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS

SAO QA-‘;:‘lJJ':TDO DAS
MANGABEIRAS z
o o FICHA CADASTRAL DE INSCRICAO MUNICIPAL

| DATA / PERIODO
| 17/08/2009

| STATUS
| 0-Ativo

SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS, 18 de agosto de 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRIGAO A A DATA DE ABE
Sl COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| {777 o “eRTURA

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ek EPP

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
49.24-8-00 - Transporte escolar

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

41.20-4-00 - Construcgdo de edificios

42.11-1-01 - Construcao de rodovias e ferrovias

42.11-1-02 - Pintura para sinalizagdo em pistas rodoviarias e aeroportos

42.12-0-00 - Construgdo de obras de arte especiais

42.13-8-00 - Obras de urbanizagédo - ruas, pracas e calgadas

42,22-7-01 - Construcao de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e construcdes correlatas, exceto obras de
irrigacao

42.99-5-99 - Qutras obras de engenharia civil nao especificadas anteriormente

43.13-4-00 - Obras de terraplenagem

43.99-1-05 - Perfuragado e construcao de pocos de agua

49,21-3-01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, com itinerario fixo, municipal

49,23-0-02 - Servigo de transporte de passageiros - locacao de automoveis com motorista
49.29-9-01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, municipal
50.21-1-02 - Transporte por navegacéo interior de carga, intermunicipal, interestadual e internacional, exceto travessia
50.91-2-02 - Transporte por navegacdo de travessia intermunicipal, interestadual e internacional
52.29-0-02 - Servigos de reboque de veiculos

68.10-2-01 - Compra e venda de imoveis proprios

68.21-8-01 - Corretagem na compra e venda e avaliagdo de iméveis

77.11-0-00 - Locacgdo de automodveis sem condutor

77.19-5-99 - Locagao de outros meios de transporte nao especificados anteriormente, sem condutor
77.31-4-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV RODOVIARIA 82 Ly

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.840-000 CENTRO SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS MA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

FISCONS3@HOTMAIL.COM (99) 3532-1094

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kkkAR

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUACAQ CADASTRAL
ATIVA 17/08/2009

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

AEEREEAR FhA AR EER

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 06/10/2021 as 17:07:51 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2

1/2
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
11.054.901/0001-82
MATRIZ

CADASTRAL

A A () | DATA DE ABERTUR
COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 17!08!2809 URA

NOME EMPRESARIAL

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

77.32-2-01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo sem operador, exceto andaimes
78.10-8-00 - Selecao e agenciamento de mao-de-obra

81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURQ NUMERO COMPLEMENTO

AV RODOVIARIA 82

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
65.840-000 CENTRO SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS MA
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

FISCON53@HOTMAIL.COM (99) 3532-1094

ek

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA

17/08/2009

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL

dkkkkdkkk

hAARAAER

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/10/2021 as 17:07:51 (data e hora de Brasilia).
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Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ: 11.054.901/0001-82
NOME EMPRESARIAL: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
CAPITAL SOCIAL: R$300.000,00 (Trezentos mil reais)

0 Quadro de Sdcios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) € o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: RODRIGO BOTELHO MELO COELHO
Qualificagdo: 65-Titular Pessoa Fisica Residente ou Domiciliado no
Brasil

Para informacgoes relativas a participacdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 06/10/2021 as 17:08 (data e hora de Brasilia)

m



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas

realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A
informagdo relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 06/10/2021 16:59:05

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
CNPJ: 11.054.901/0001-82

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgdo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgido Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgido Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgédo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificac@o e




racionalizagio de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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BE FINAN AS

SECRETARIA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE ARRECADACAD E TRIBUTOS

Ay, Franciscs das Chagas, 8N
Sfo Ratmundo das Mangabeiras
CNPI o°, 06.651.616/0001 09

ALVARA
EXERCICIO 2021

A Prefeitura Municipal de Sao Raimundo das Mangabeiras, Estado do

Centro Cep: HARS(-H00
MA

Maranhio, no uso de suas atribuictes legais, expede o presente

ALVARA DE LICENCA E FUNCIONAMENTO

NOME OU RAZAD SOCIAL

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIREL!

NOME FANTASIA

XXX XXX

Cceriones T | INSC ESTADUAL OU MUNICIPAL
11.054.901/0001-82 12.671.877-6
ENDERECO -

AVENIDA RODOVIARIA, N° 82 — CENTRO.
SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS -~ MA.

V@

ATIVIDADE ECONOMICA

49.24-8-00 — TRANSPORTE ESCOLAR

41.10-7-00 — INCORPORACAO DE EMPREENDIMENTOS
41.20-4-00 - CONSTRUCAO DE EDIFICIOS;

32.51-1-01 = CONSTRUCAQO DE RODOVIAS £ FERROVIAN;

42.11-1-02 - PINTURA PARA SINALIZACAO EM PISTAS RODOVIARIASE AEROPORTOS;
42,12-0-00 - CONSTRUC AQ DE OBRAS DE ARTES ESPECIALS:

42.13-8-00 ~ OBRAS DE URBANIZACAQO - RUAS, PRACAS E CALUADAS;

§2.22.7.01 — CONSTRUCAO DF REDES DE ABASTECIMENTO DE AGUA, COLETADE § SGOTOE
CONSTRUCOES CORRELATAS, EXCETO OQBRAS DE IRRIGACAO;

42.99- .99 — OUTRAS OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE:
43.13-4-00 - OBRAS DE TERRAPLANAGEM;

$9.21-361 - TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO BE PASSAGEIROS. COM ITINERARIO FIXO,
MUNICIPAL:

49.23-0-02 - SERVICO D
MOTORISTA

&%
W
e
s“D:e\""

Co

IMOBILIARMOS:

TRANSPORTE DE PASSAGEIROS - LACACAO DE AUTOMOVEIS COM

RESTRICOES

O PRESENTE ALVARA DEVERA SER FIXADO EM LOCAL VISIVEL, A LUZ DA FISCALIZAGAO.

‘Este Alvara é valido até 31/12/2021. Somente para a Localizacao e Atividade
acima descriminada, devendo ficar em local visivel & fiscalizagao.

siras

Sdo Raimundo das Mangal 04 de JANEIRD de 2021




| 001/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE ARRECADAGAQ E TRIBUTOS
Av. Francisca das Chagas, S/N - Centro Cep: 65840-000
Sao Raimundo das Mangabeiras / MA

CNPJ n® 06.651.616/0001-08

ALVARA

EXERCICIO 2021

NOME OU RAZAO SOCIAL

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELL

NOME FANTASIA

OO XXX AKXKAKKX

CPF / CNPJ ' | INSC ESTADUAL OU MUNICIPAL
11.054.901/0001-82 12.671.877-6

ENDERECO B o

AVENIDA RODOVIARIA, N° 82 - CENTRO.
SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA.

ATIVIDADE ECONOMICA

49.29.9.01 - TRANSPORTE RODOVIARIO { OLETIVODE PASSAGEIROS, SOB REGIME DE
FRETAMENTO. MUNICIPAL:

68.10-201 - COMPRA E VENDA DE IMOVELS PROPRIOSN;

68.21-8-01 - CORRETAGEM NA COMPRA E VENDA E AVALIACAO DE IMOVELS;

77.11-0-00 - LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR;

77.19-58.99 — LOCACAO DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTENAQO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE,
SEM CONDUTOR:

77.31-4-00 - ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICGLAS SEM OPERADOR:
77.32-201 — ALUGUEL DE MAQUINAS E EOUIPAMENTOS PARA CONSTRIUC L0 SEM OPERADOR,
EXCETO ANDAIMES:

78.10-8-00 = SELECRO ¥ AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA:

81.29- 0-00 — ATIVIDADES DE LIMPEZA NAO FSPECIFICADAS ANTERIORMENTE

RESTRICOES

O PRESENTE ALVARA DEVERA SER FIXADO EM LOCAL VISIVEL, A LUZ DA FISCALIZAGAC.

*Este Alvara é valido até 31/12/2021. Somente para a Localizacdo e Atividade
acima descriminada, devendo ficar em local visivel a fiscalizacao.

Sio Raimundo das Mangabeiras, 04 de JANEIRO de 2021.
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1. Estruturacdo do Programa de Integridade
1.1, Pardmetros implementados, em atendimento aos Incisos do
“caput” do artigo 41 do Decreto 8.420/2015
Atuando em conformidade com a transparéncia, ética e
integridade, visando o fortalecimento de seus valores, a Locar implementou
regras voltadas a integridade, onde estdo definidas, especialmente, no Cédigo de
Conduta e nas Politicas Internas da empresa. Abordando regras sobre Ambiente
de Trabalho (assédio e discriminacdo), Combate a Corrupcdo (Cortesias
Comerciais, Contribui¢des Politicas, Patrocinios e Doagbes, Contratagdo de
Terceiros, Relagdes com Agentes Publicos), Conflito de Interesses, Concorréncia,
Prevengdo contra Lavagem de Dinheiro, Uso e Prote¢do de Ativos (Protecdo de
dados pessoais), Meio Ambiente, Departamento de Compliance (canais de
denuncia e comunicag¢do, descumprimento e consequéncias).
Além de todas essas normas, nos atuamos de forma incisiva
na prevencdo, deteccdo e mitigacdo de desvios, irregularidades, fraudes e atos

ilicitos praticados contra a administragdo publica.

1.2 Descrigdo do modo de implementagdo dos parGmetros previstos na
alinea “a”

O nosso Programa de Integridade é desenvolvido e
implementado com base nos pilares das nossas atividades e no porte
empresarial.

Assim, concentramos nossas principais regras em nosso
Codigo de Conduta, na Politica Anticorrupcgdo e Politica de Treinamentos. Dessa
forma, a Alta Direcdo da empresa esta comprometida e atua constantemente na
implementacgao efetiva de todas as normas definidas, através de comunicados
aos colaboradores e terceiros, treinamentos, destinacdo de recursos necessarios

(O (99) 98240-6565/ 98430-9494 | 2 locarbr20@gmail.com | (©) @locar.brasil
B S e S B sl

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIREL!
Av. Rodovidria, n®. 82, Centro, Sio Raimundo das Mangabeiras-MA | CEP: 65.840-000 | CNPJ: 11.054.901/0001-82
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e analise critica periddica para um monitoramento constante em busca da
melhoria continua.

Para que o Programa de Integridade seja realmente eficaz,
designamos um profissional responsavel, o qual possui autoridade, Certificacio
em Compliance Anticorrupgdo e independéncia para desenvolver suas
atividades.

Importante mencionar, ainda, que nosso programa possui

como base o levantamento de riscos de nossas atividades e setores, sua devida

analise e classificagdo e controles (financeiros ou ndo) definidos para a detecgdo,
prevencao e mitigacao de irregularidades, desvios, fraudes e atos ilicitos que
possam ser praticados contra a Administragdo Publica.

Em sintese, nosso programa é monitorado e medido
constantemente para o devido acompanhamento, analise e eventuais melhorias

que possam ser feitas.

1.2. Importdncia da Implementag¢éo do Programa de Integridade

Nossa empresa preza por todas as normas definidas no
Programa de Integridade, as consideramos importantes para o desenvolvimento
empresarial e nos dedicamos para que sejam cumpridas em sua totalidade.

Entendemos que estar em conformidade vai muito além de
cumprir as normas e leis estabelecidas. Nosso esforgo didrio é para que
integridade esteja atrelada a nossa cultura organizacional, pois sabemos
estaremos beneficiando a nos e toda a sociedade.

Dessa forma, temos como principal pilar o
comprometimento da Alta Diregdo, atuando de forma continua para que o
programa seja corretamente implementado, monitorado e cumprido através de

varias agdes.

{© (99) 98240-6565 / 98430-9494 | &4 locarbr20@gmail.com | (@) @locar.brasil

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
Av. Rodoviaria, n®. 82, Centro, 3o Raimundo das Mangabeiras-MA | CEP: 65.840-000 | CNPJ: 11.054.901/0001-82
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2. MODO DE FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE
A Locar tem definida a seguinte estrutura para seu Programa

de Integridade:

e Comprometimento da Alta Dire¢do: Além da analise da necessidade
de desenvolvimento e implementagdo de um Programa de Integridade, nossa
direcdo também verifica se 0 mesmo esta se propagando conforme os valores e
principios da empresa. Dessa forma, atua de maneira continua, fiscalizando,
enviando comunicados aos colaboradores e terceiros que mantemos
relacionamento, ha treinamento voltado exclusivamente para a Alta Diregéo,
tratando de como deve ser o comportamento da lideranga e a importancia das
suas atitudes como exemplo para os demais, sdo destinados recursos para que
haja melhoria continua do programa, além dos demais esforgos necessarios para
que surta os efeitos esperados.

e |dentificacdo de Riscos: Sdo realizadas analises dos riscos de quatro
em quatro meses ou conforme haja necessidade. Nestas, identificam-se os
possiveis riscos de desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos que possam ser
praticados; a chance de ocorrerem; o impacto que podem causar, para que,
baseados nessa identificagdo, sejam definidos os controles especificos (financeiros
ou ndo) para prevenc¢ao, detecgdo e mitigagdo. Aqui, inclui-se tanto os riscos
residuais quanto os inerentes ao negadcio.

e Designacdo de responsdvel: A Empresa designou um responsavel
que possui autoridade, conhecimento e independéncia para o desenvolvimento
de suas atividades, especialmente na supervisdo da concepc¢do e implementagao
do programa; aconselhamento e orientagdo para os colaboradores ; reporte do
desempenho do programa a Alta Direcdo e melhoramento continuo.

e Codigo de Conduta: No Codigo de Conduta da empresa sao
determinadas as regras para o Ambiente de Trabalho (assédio e discriminagdo),

Combate a Corrupcao (Cortesias Comerciais, Contribuigdes Politicas, Patrocinios e

mDoagoes Contratacdo de Terceiros, Relagoes com Agentes Publicos), Conflito de
L.

) 98240-6565/ 98430-94%94 | locarbr20da gmasi com © @locar.brasil

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
Av. Rodovidria, n®. 82, Centro, Sio Raimundo das Mangabeiras-MA | CEP: 65.840-000 | CNPJ: 11.054.901/0001-82
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Interesses, Concorréncia, Prevengdo contra Lavagem de Dinheiro, Uso e Protegdo
de Ativos (Prote¢do de dados pessoais), Meio Ambiente, Departamento de
Compliance (canais de denuncia e comunicacdo, descumprimento e
consequéncias).

e Politica Anticorrupgdo: Tem como base a Lei Anticorrupcio,
fornecendo meios e ferramentas adequadas para o auxilio na identificacdo de
situagdes de risco, possiveis pagamentos indevidos e a forma de agir nesses casos.
Assim como as demais, encontra-se disponivel para todos os Colaboradores e,
sempre que possivel, é tratada nas reunides, treinamentos e encontros,
reafirmando as diretrizes da empresa e sugerindo que quaisquer duvidas sejam

reportadas ao Departamento de Compliance.

e Politica de Treinamentos: Nossos colaboradores, em sua totalidade,
possuem acesso aos treinamentos acerca do programa de integridade, sendo que
nosso maior objetivo é que todos realmente entendam as regras para que possam
cumpri-las de maneira eficaz, estando preparados para detectar e reagir a
possiveis casos de corrupgao e demais fraudes. Dessa forma, entendendo a
importancia dos nossos canais de comunicacdes e denuncias, saibam utiliza-los,
uma vez que é garantindo o anonimato, a confidencialidade e ndo retaliagcdo. Nos
consideramos essencial a participacdo de todos. Como possuimos varios setores
com fungdes diferentes, os treinamentos sdo feitos de forma especifica para cada
setor e, em seguida, reafirmado a todos. Assim, conseguimos direcionar melhor a
mensagem a ser entregue.

° Canais de denuncias, investigagdo e medidas
disciplinares: disponibilizamos Canais de Comunicagdo com mecanismos capazes
de garantir a confidencialidade para receber informagdes ou denuncias,
identificadas ou andnimas, sobre eventuais descumprimentos dos principios e
valores da empresa. Os canais sdo: ouvidoria.compliance@gmail.com e aplicativo
disponivel para baixar no Google Play, App Store e QR CODE disponibilizado na

empresa. Todos os relatos recebidos serdo apurados e discutidos pelo
(L (99) 98240-6565/98430-9494 | & locarbr20@gmail.com (@ @locar.brasil

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
Av. Rodovidria, n®. B2, Centro, 530 Raimundo das Mangabeiras-MA | CEP: 65.840-000 | CNPJ: 11.054.901/0001-82
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Departamento de Compliance, as denuncias de boa fé serdo investigadas e, se
confirmada a procedéncia, aplicaremos a medida disciplinar adequada ao caso.

° Medicdo e monitoramento: Nosso programa é
monitorado e medido de forma constante para que possamos acompanhar sua
efetividade, detectar necessidades de corre¢des e implementar as melhorias
necessarias.

. Auditoria: Possuimos um plano de auditoria, que sera
realizado por profissionais especializados e independentes, a partir do més de
Junho de 2021 todos os anos. Serdo auditadas todas as areas de Compliance.

o Medidas disciplinares em caso de violagdo do
programa de integridade: Todos os que infringirem as normas do nosso programa,
responderdo de forma proporcional ao ato praticado, conforme descrito no

Caddigo de Conduta da Locar.

3. ATUACAO DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE NA PREVENCAO,
REMEDIACAO E DETECCAO DO ATO LESIVO, OBJETO DA APURACAO

Nosso programa de integridade é estruturado de forma que
possamos prevenir, remediar e detectar possiveis atos lesivos tanto para a propria
empresa quanto a administracao publica. Desenvolvemos regras claras e objetivas,
bem como buscamos propaga-las ao maximo para que nao exista duvidas ou

alegacdo de falta de conhecimento.

Incentivamos que sejam feitas denuncias de boa fé, atraves
dos Canais de Comunicacdes e proibimos qualquer tipo de retaliagdo. Delitos que
venham a ser comprovados serdo informados a Alta Administragcdo que tomara as

providéncias e reportard, se necessario, as autoridades competentes .

{Q {99) 98240-6565 / 98430-9494 | % locarbr20@gmail.com (©) @locar.brasil

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
Av. Rodovidria, n® 82, Centro, Sao Raimundo das Mangabeiras-MA | CEP: 65.840-000 | CNPJ: 11.054.901/0001-82
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Um Compliance eficaz evita danos incalculdveis a qualquer
organizagao, seja ela publica ou privada. Por isso, nos comprometemos em cumprir

e propagar tudo aquilo que adotamos no nosso Programa.

(L (99) 98240-6565/ 98430-9494 | &8 locarbr20@gmail.com | © @locar.brasil

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
Av. Rodoviaria. n°. 82, Centro, Sio Raimundo das Mangabeiras-MA | CEP: 65.840-000 | CNPJ: 11.054.901/0001-82
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ANEXOS

1) Comprometimento da Alta Direcdo: ata de reunido;

2) Codigo de Conduta;

3) Politicas Internas;

4) Matriz de riscos;

5) Canal de comunicagdo e denuncias (print de telas do aplicativo, além do

Cadigo de Conduta.

Q) (99) 98240-6565 / 98430-9494 | 8 locarbr20@gmail.com | (©) @locar.brasil
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RELATORIO DE PERFIL

1. Setores de atuacdo no territério nacional
A Locar atua no segmento de Locagdo de Veiculos leves, pesados, bem como,

transporte escolar.

2. Estrutura Organizacional

A empresa localiza-se na cidade de Sao Raimundo das Mangabeiras — MA e
possui estrutura organizacional composta por: Sécio/Administrador, Diregdo Geral,
Gerente, Secretaria, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Servicos Gerais, Auxiliar de
Campo, Fiscal e Motorista.

As decisdes importantes sao tomadas pelo Socio/Administrador, em
seguida, repassadas aos demais membros da equipe. Apesar da existéncia de
hierarquia, todos os integrantes, em seus setores organizacionais buscam a harmonia
e cooperacdo no ambiente de trabalho, visando sempre a melhor forma de

desenvolver suas tarefas e satisfazer seus clientes e parceiros comerciais.

3. Quantitativo de Empregados, Funcionarios e Colaboradores
A empresa atualmente possui uma equipe com 8, conforme fluxograma

exposto abaixo:

SOCIO/ADMINISTRADOR
DIRECAO GERAL
- GERENCIA
SECRETARIA | |1 yy(1|aR ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
AUXILIARDECAMPO | | FISCAL MOTORISTA
(© (99) 98240-6565 / 98430-9494 | i locarbr20@gmail.com | @locar.brasil

W

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI
Av. Rodovidria. n°. 82, Centro, Sio Raimundo das Mangabeiras-MA | CEP: 65.840-000 | CNPJ: 11.054.901/0001-82
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4. Interagbes com a Administragdo Publica nacional ou estrangeira

A empresa exerce suas atividades com pessoa juridica privada e publica, sendo que
a relagdo com a Administracdo Publica se estabelece no momento em que obtém-se
éxito nos processos licitatdrios, presenciais ou eletrénicos, e quando vencedores, o
contrato € assinado mantendo o compromisso de entregar o objeto licitado, em
conformidade com os pregos e regras contratuais fixados.

Todo documento que comprove a qualidade de nossos servicos é de extrema
importancia para a imagem e reputac¢do da empresa, para o bom andamento de nossas

atividades e, ainda, para a participagdo em processos licitatérios.

4.1. Quantitativo e valores de contratos celebrados ou vigentes com
Entidades ou Orgdos Publicos
Atualmente, nossa empresa possui cerca de 30 contratos ativos com a

Administracdo Publica. Cada um, em média de RS 1.000.000,00 (um milh3o de reais).

4.2. Frequéncia e relevdncia da utilizacdo de Agentes Intermedidrios

N3o utilizamos agentes intermediarios.

4.3. Qualificagdo da empresa

Nossa empresa se enquadra em empresa de pequeno porte.

(O (99) 98240-6565 / 98430-9494 | &4 locarbr20@gmail.com @locar.brasil
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Codigo de [@e]lafi]!

Nosso jeito LOCAR de ser e agir
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Mensagem do

Presidente

A LOCAR é uma empresa que atua no ramo de locagdo de veiculos de pequeno e
grande porte. Foi idealizada e planejada com muita dedicagdo, buscando sempre oferecer

o melhor aos nossos clientes e parceiros.

Sabemos que nossa conduta é fundamental para alcangarmos o futuro que
planejamos e, por isso, somos guiados por principios €éticos que nos proporcionam

sustentabilidade nos negdcios e solidez no mercado.

Esta empresa € formada por pessoas como VOCE, que trabalham diariamente para
que possamos chegar ainda mais longe. Sendo assim, apresentamos este Cédigo de

Conduta, para fortalecer o nosso jeito LOCAR de agir.

Cada um de nos é responsavel pela disseminagdo, aplicagdo e eficdcia desse
documento. Devemos nos apropriar das informagdes, ler, compreender e zelar pelo
cumprimento de todas as diretrizes, bem como nos sentirmos confortaveis para tirar

quaisquer duvidas ou relatar quaisquer situagées que ndo nos paregam adequadas.

Obrigado por fazer a sua parte pata defender nossos principios de valores!

Rodrigo Coelho

Diretor




Principios Gerais do

CONDUTA
H
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Principios Gerais

do Cdédigo de Conduta

O presente Codigo de Conduta orientara a todos os profissionais
relacionados com a LOCAR sobre os principios éticos que norteiam e
fundamentam nossa imagem como uma empresa sélida e confiavel.

Aqui vocé encontrara as diretrizes, principios e atitudes que devem ser
observados e adotados no que diz respeito as agoes de todos aqueles que se
relacionam com a LOCAR.

Utilizaremos este Codigo para direcionar a maneira correta de se
comportar nos relacionamentos internos e externos, por isso € muito
importante que todos compreendam o conteudo contido nos capitulos a seguir.

Como devemos aplicar o nosso Cédigo de Conduta?

O presente Codigo deve ser lido, compreendido, seguido e respeitado por todos os
integrantes da equipe LOCAR. Servindo de base para as nossas agoes diante de todos
aqueles em que mantemos um relacionamento, seja com os colegas, com clientes, com a
sociedade ou com fornecedores.

Nosso Cédigo de Conduta é baseado na legislagdo vigente

Buscando estar em conformidade com as leis brasileiras, a LOCAR tem como
principal norteador o cumprimento das legislagées. Além do mais, nos momentos em que
precisamos tomar decisdes, nossa empresa incentiva agdes e debates para que possamos
refletir e escolher o melhor caminhos a ser seguido, guiados sempre por nossos valores e
principios.

B8 Para quem vale o Cédigo de Conduta da LOCAR?

O presente Cédigo é aplicado aos Administradores e Colaboradores da empresa
LOCAR, independentemente de fungdo e cargo, servindo como orientagao, sempre que
possivel, aos nossos parceiros e fornecedores.

Séao regras que devemos seguir totalmente?

0 Cédigo de Conduta da LOCAR foi produzido especialmente para estabelecer quais
principios irdo nortear nossas atitudes e agdes, tendo como foco manter nossa reputagao
solida, bem como a sustentabilidade dos nossos negécios.

Em caso de duvidas, orientamos que procure seu superior imediato ou o
Departamento de Compliance para que seja tomada a decisdo de forma mais acertada.



Canal de
Comunicacao

LOCAR
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_anal de Comunicacao

Locar

Estdo disponibilizados Canais de Comunicagdo estritamente
confidenciais, onde existem mecanismos para receber informacbes e
denuncias, anénimas ou com identificacdo, sobre eventuais infragbes aos
principios e valores desta empresa. Todos os relatos recebidos serdo apurados
e analisados pelo Departamento de Compliance.

1 Quem opera o Canal de Comunicagao?

O Canal de Comunicagao é administrado pelo Departamento de Compliance,
especializado e independente, utilizando mecanismos que garantem o sigilo e
confidencialidade ao processo.

s Como fago para entrar em contato com o Canal de Comunicagdo da
...’ LOCAR?

&l

Para relatar qualquer tipo de situagao que desrespeite as orientagcdes previstas
neste Codigo, envie um e-mail para: ouvidorialocar@gmail.com ou através do nosso
aplicativo.

’f" As denuncias sao anoénimas?

Podem ser feitas de forma anonima ou identificada, a escolha é sua.

’f‘_:' Nao retaliagao aos denunciantes

Nao é autorizado qualquer tipo de retaliagdo ao denunciante, sendo certo que a
LOCAR nao permitira que ocorra nenhuma atitude dessa natureza ao denunciante de boa-
fé e nem contra qualquer pessoa que fornecer informagdes, documentos e colaborar com
o processo de investigacao das denuncias.

Assim caso vocé acredite ser vitima de retaliagdao por parte dos colegas, se
encaminhe diretamente ao Departamento de Compliance da nossa empresa
imediatamente.



Como o codigo

de conduta orienta
MEU JEITO DE
AGIR?
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o o codigo de conduta orienta

meu jeito de agir?

Todas as vezes em que vocé, nosso colaborador, identificar situagdes,
atividades ou comportamentos que desrespeitem o presente Cédigo, € seu
DEVER comunicar ao nosso Departamento de Compliance para que todas as
medidas necessarias sejam tomadas.

Vocé, como colaborador e parte essencial dessa empresa, ndo deve
omitir quando tomar conhecimento de atos ilicitos ou agdes que possam
prejudicar a integridade e reputacao da LOCAR.

Por esse motivo, a LOCAR entende que os principios abaixo descritos
devem ser incorporados diretamente a todos os setores da empresa, a todos
0s colaboradores e demais pessoas e empresas relacionadas a LOCAR, sem
excegao, pois representam a base da conformidade no ambiente corporativo e
possibilitam a disseminacdo dessa cultura ética para todos aqueles que estao
sujeitos a este Codigo de Conduta.

Sendo assim, a LOCAR preza e capacita suas atividades em
conformidade com as leis e regqulamentagcées de saude, meio ambiente e
seguranca do trabalho, esperando que seus colaboradores mantenham um
convivio saudavel entre si e com terceiros, prezando pelo respeito, cordialidade,
confiancga e honestidade com todos, independente de fungéo ou cargo.

n’ Aplicando a Diversidade e Inclusao

’ O respeito pelos direitos humanos deve ser assegurado a todos os individuos
relacionados a LOCAR, independentemente de raga, sexo, orientagao sexual, classe social,
nacionalidade, etnia, idioma, religido, opgao politica/sindical, deficiéncia ou qualquer outra
caracteristica. Sendo proibido todas as formas de discriminagdo ou desrespeito, bem
como qualquer conduta que possa prejudicar a dignidade de qualquer pessoa.

Nos acreditamos no potencial de todos 0s nossos colaboradores, respeitando suas
particularidades e diferencas. Por esse motivo, garantimos que todos possam se
manifestar de acordo com suas caracteristicas pessoas, assegurando que estejam em um
ambiente confortavel, livre de discriminacdo e com relagdes de trabalho saudaveis.
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NOSSAS ATITUDES:

Proporcionamos o combate a discriminagéo, promovendo a diversidade
e estimulando o respeito as diferencas de cada um.

Nos processos seletivos de contratagao, buscamos analisar apenas as
habilidades, qualificagdes, méritos e caracteristicas do candidato.

No estabelecimento da nossa empresa possuimos acessibilidade para
os individuos com necessidades especiais, proporcionando amplo
acesso a todos os locais, informacdes e produtos existentes em nossa
empresa.

Combate a exploragao do trabalho infantil e/ou analogo ao escravo

A LOCAR entende que o assunto tratado no presente topico merece a devida
atencado e repugna completamente o trabalho escravo e infantil. Por esse motivo,
adotamos todos os meios capazes de combater a violagdo dos Direitos Humanos e
Trabalhistas, bem como as diretrizes do Pacto pela Erradicagao do Trabalho Escravo.
Nossa empresa repudia e previne para que nao exista nenhuma forma de exploragdo do
trabalho de forma ilegal e degradante em nossas atividades e também nas atividades dos
NOSSOS parceiros.

n’-’ Sobre discriminagao e assédio

. Conforme ja mencionado anteriormente, a LOCAR preza pelo respeito ao direito de
cada pessoa conviver em um ambiente de trabalho harménico e sem qualquer tipo de
discriminacdo e/ou assédio, uma vez que manter a dignidade de todos & nosso maior
compromisso. Sendo que todos os casos de discriminagdo e assédio envolvendo
colaboradores e terceiros que se relacionem com a empresa serdo tratados de maneira
rigorosa.

Nos da LOCAR prezamos pelas habilidades no desempenho do trabalho do
colaborador, sendo que as mesmas serdo avaliadas no momento da contratagéo,
disponibilizagao de beneficios, salarios, promogdes, sang¢des, rescisdes ou aposentadoria,
ndo levando em consideragdo nenhuma outra caracteristica externa.



ENTENDA SOBRE ASSEDIO...

O assédio moral consiste na exposi¢cdo de alguém a uma situagdo de
humilhacgé@o discriminatdria de modo repetitivo e constante.

O assédio sexual, por sua vez, é definido como o constrangimento de
alguém com a intencao de obter vantagem ou favorecimento sexual,
aproveitando-se de condicdo de superioridade hierarquica ou influéncia
sobre a vitima.

©

NOS ACEITAMOS

Reconhecer, promover e remunerar baseando-se nos méritos de cada
um dos colaboradores;

Tratar todos os colegas de trabalho de forma igualitaria, independente
de caro ou fungao;

Todas as situagoes que envolvam discriminagao e assédio envolvendo
nossos colaboradores, parceiros, fornecedores e clientes devem ser
reportados imediatamente ao Departamento de Compliance, por meio
dos Canais de Comunicacgao. Os relatos serao apurados e a identidade
do denunciante sera preservada.

NOS NAO ACEITAMOS

E totalmente inaceitavel o uso de palavrées ou palavras ofensivas no
ambiente de trabalho que possam prejudicar as relagoes e gerar
constrangimentos aos outros;

E proibido assediar um funcionario ou utilizar-se da posigao hierarquica,
gerando constrangimento;

Fica vedado o uso de apelidos e piadas que possam gerar
constrangimentos aos colegas, clientes ou fornecedores;

N&o é permitido gerar e compartilhar rumores no ambiente de trabalho
ou nas redes sociais, desrespeitando os clientes, fornecedores,
funcionarios e a propria empresa;
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E sobre fraude?

: Entendemos por fraude qualquer acdo ou omissdo intencional, que tenha como
objetivo prejudicar ou enganar a empresa, gerando danos para a LOCAR e ganhos ilicitos
para o individuo que praticou.

Consideramos fraude todos os comportamentos ou transagdes que desviem ou
adquiram beneficios financeiros - ou de qualquer natureza — para um colaborador ou
terceiros, incluindo apropriacdo indevida de ativos da empresa, de clientes, do Poder
Publico ou parceiros.

o/ NOS ACEITAMOS

Se for de sua responsabilidade, vocé devera manter os registros, livros
e contas da empresa atualizados em conformidade com a legislagao de
maneira detalhada e correta;

Todos devem ficar atentos as politicas aplicadas pela empresa nas
contratacoes. No caso dos processos licitatorios, € necessario
observar e garantir que o que foi contratada esta sendo cumprido
corretamente;

Qualquer tentativa, real ou suspeita, de fraude envolvendo a empresa
e/ou seus colaboradores, vocé deve denunciar através dos nossos
Canais de Comunicagao disponiveis.

NOS NAO ACEITAMOS

Nao sera tolerado, em nenhuma hipdtese, a prestagao de contas por
meio de recibos forjados ou que nao correspondam ao gasto
efetivamente realizado. Da mesma forma, ndo é permitida a aprovag¢ao
de despesas por um colaborador que ndo possui autorizagao para tal
atividade;

E vedado a todos os colaboradores ocultar, alterar, falsificar, manipular
ou omitir intencionalmente qualquer informagao ou documentos (como
por exemplo: balangos, relatérios, documentos fiscais, dinheiro, provas
e notas).

10
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Voceé sabia? Fraude é crime!

Atitudes que envolvam fraudes, nao so6 violardo ao disposto no presente
Cadigo e os termos do seu contrato, mas também configuram CRIME!

;’ E permitido o consumo de &lcool, drogas e o porte de armas?

Considerando que nosso principal objetivo é assegurar a todos 0s nossos
colaboradores um ambiente de trabalho saudavel e harmoénico, nés da LOCAR estipulamos
algumas regras que devem ser observadas nas dependéncias da empresa em relagdo ao
consumo de alcool, drogas e porte de armas.

@ NOS ACEITAMOS

Em nossas confraternizagoes ou em outras ocasioes que envolvam as
”' pessoas do trabalho, se autorizado, o colaborador podera ingerir
bebida alcéolica, desde que seja feito de forma moderada;

Caso o colaborador seja fumante, esteja atento ao local correto para
l?' fumar. O consumo de cigarros e seus derivados no interior da empresa
nao é permitido.

NOS NAO ACEITAMOS

N\
1 Nao sera permitido que o colaborador exerga suas fungoes, ingresse ou
@8 permanegca em nossas dependéncias ou atividades externas
relacionadas a empresa sob efeito de bebidas alcoolicas, drogas ilicitas
ou entorpecentes;

1 E totalmente proibido manter ou portar qualquer tipo de arma (facas,

2 canivetes, armas de pressao, chumbinho, fogo, etc) nas dependéncias
da empresa ou em atividades externas relacionadas a sua fun¢ao. No
caso de prestadores de servigos que utilizem armas como instrumento
de trabalho, estes devem estar devidamente identificados, treinados e
autorizados.

I



Como agimos sobre a

NOSSA CONDUTA
PESSOAL '
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Como agimos sobre a

nossa conduta pessoal

Todas as nossas atitudes em relagdo ao nosso ambiente de trabalho |
possuem um impacto na imagem da LOCAR. Por isso suas atitudes dentro e
fora da empresa merecem muita atengéo.

@ NOS ACEITAMOS

Agir de maneira honesta, sem preconceitos ou discriminagoes, com
transparéncia e alinhados aos valores da LOCAR;

NOS NAO ACEITAMOS

pontualidade é valorizada por nossa empresa.
® @
N\

E quando o assunto é patrimonio, quais as recomendacgoes?
,'r

Tentar sempre levar vantagens. Como colaboradores da LOCAR, nao
podemos usar do prestigio da empresa ou de condigdoes comerciais junto
aos fornecedores e parceiros para beneficio proprio.

Manter compromissos e horarios com a devida atencdo. A

Sabe aquele computador que vocé usa todos os dias no trabalho? Sao bens, direitos
e instalacoes de responsabilidade de todos nds. Devemos cuidar como se fossem nossos.
A utilizagdo desses bens e recursos da Locar da maneira correta € um dever de todos. E mais
ainda: o uso deve ser compativel ao fim para o qual ele foi disponibilizado.

Quer um exemplo? Nao devemos usar os veiculos, sejam leves ou pesados, para
atender necessidades pessoais, a menos que seja expressamente autorizado. Como
pertencem a empresa, devem ser utilizados unico e exclusivamente em funcao de suas
atividades.

E o sigilo das informacgdes?

Todas as informacgdes e dados produzidos ou armazenados internamente fazem
parte do patrimonio restrito da nossa empresa, uma vez que devem ser armazenados de
forma sigilosa e segura, ndo podendo ser compartilhados com terceiros.

As informacgdes internas da empresa devem ser presumidamente confidenciais, nao
sendo autorizado, sob quaisquer hipoteses a divulgagdo ou compartilhamento de dados,
salvo aqueles que ja sdo publicos ou que ndo haja autorizacao para tal.

13
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E dever de todos os colaboradores prezar e manter o sigilo de relatdrios, planilhas,

dados, pesquisa, informacdes financeiras e outros elementos aos quais tenham possuido
acesso no exercicio de suas atividades laborais ou que fagam parte de seu trabalho ou de
outros.

Os colaboradores tém o dever legal e moral de manter o sigilo perante a empresa,
honrando com o compromisso de confidencialidade mesmo apés o término do contrato de
trabalho ou relacionamento comercial, salvo as informagdes que se tornem publicas.

Em caso de duvidas em relacao a confidencialidade dados ou de determinadas
informacdes, antes de qualquer agao, o colaborador devera reportar-se ao Departamento de
Compliance.

o/ NOS ACEITAMOS

Manter a confidencialidade das informagoes pessoais e financeiras,
’ devendo pedir orientagao ao seu superior nos casos em que tiver
davidas;
» Evitar o compartilhamento de informagoes referentes a dados
- armazenados em nosso sistema;

Tomar o devido cuidado ao expor dados ou até mesmo deixar
documentos em cima das mesas ou abertos no computador;

E permitida a troca de informagdes em reunides de negdcios, desde
que as nossas informagoes, dados e relatérios considerados
confidenciais nao sejam.

NOS NAO ACEITAMOS

T

E vedado o compartilhamento de dados pessoais com terceiros, sem
prévia autorizacao, pois tais informagoes sao estritamente
confidenciais e a partir do momento em que estdao em posse da
empresa, € nosso dever manter em sigilo;

v

pumm O ato de fotografar informagoes restritas e enviar para amigos, colegas,

F" familiares, etc, nao sera tolerado. O responsavel pela
confidencialidade e o infrator sofrerao penalidades proporcionais a
suas condutas;

Nossos colaboradores nao estao autorizados a discutir ou, de qualquer
’i’ maneira, repassar informagoes que dizem respeito aos negocios da
empresa que ainda nao tenham sido divulgados de forma publica.

14



O nosso jeito e nos
RELACIONARMOS
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jeito de nos relacionarmos
com terceiros

Como agimos sobre a prevengao a corrupgao?

# Todos os colaboradores, inclusive terceirizados, possuem a responsabilidade de
garantir que a empresa nao esteja envolvida em atividades ligadas a corrupgao, seguindo
todas as orientagdes presentes neste Cédigo, bem como a Politica Anticorrupgao da LOCAR,
sendo certo que essas medidas sdo extremamente importantes para o desenvolvimento da
empresa.

O que é corrupcie’

“Entende-se por corrupgao todo ato que envolva a promessa, o
oferecimento ou a entrega, direta ou indireta, de dinheiro ou de quaisquer
outros beneficios, independentemente do seu valor econémico, com o
objetivo de obter alguma vantagem ilicita para si, terceiros ou até mesmo
para a empresa.”

E totalmente proibida a realizacdo ou oferecimento de ofertas, presentes, acordos,
descontos, autorizagdes de pagamento ou quaisquer outros beneficios similares, favores ou
hospitalidades — direta ou indiretamente, para quaisquer agentes publicos que influencie ou
tenha intencéo de influenciar qualquer agao, omissao ou decisdo para obter ou reter negécio
ou qualquer tipo de vantagem para nossa empresa; ou entdo a qualquer pessoa que induza
ou tenha a intengdo o agente a executar ou recompensar a pessoa por trabalho dele
inadequadamente.

Em casos onde haja suspeita ou informacgoes sobre a pratica dos atos descritos, as
informacoes devem ser levadas imediatamente ao Departamento de Compliance ou em
qualquer um dos Canais de Comunicagoes disponibilizados. Todas as denuncias serao
devidamente investigadas, assegurando-se o contraditério e ampla defesa e, restando
comprovada a pratica do ato ilicito, serao adotadas as medidas pertinentes.

16
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NOS ACEITAMOS

E de responsabilidade do colaborador, caso tome conhecimento ou
suspeite de qualquer ato de corrupgao envolvendo nossos
colaboradores, parceiros, fornecedores e clientes, informar
diretamente ao Departamento de Compliance. Todas as denuncias
serao devidamente apuradas, mantendo-se o sigilo da identidade do
relator.

NOS NAO ACEITAMOS

Proibimos e repudiamos qualquer ato de corrupgao envolvendo a
empresa. Nenhum de nossos colaboradores esta autorizado a
oferecer, receber pagamentos indevidos, vantagens de eventuais
parceiros comerciais ou de qualquer agente publico que tenha por
objetivo obter vantagens ilicitas e imorais para si, terceiros ou para a
empresa.

Doacgdes e Patrocinios

Vecé sabe o que e c[&a,g&“ed/ e paé-imhwd?

Doagbes sao contribuicdes feitas de modo voluntario se consumando com a
transferéncia de patrimonio, bens e/ou vantagens de uma pessoa para outra sem o intuito
de obter qualquer tipo de remuneraqao ou beneficios. Ou seja, se o doador receber qualquer
retorno em razdo da doagao, neste caso, esta descaracterizada a doagéo, podendo, inclusive,
desencadear diversas consequenmas f:scans e administrativas para a empresa.

- No entanto, patrocinio se entende pelo oferecimento de contrrbuu;oes ou apoio
econémico — em dinheiro ou servicos — onde o patrocinador recebe em troca publicidade ou
outras vantagens que sejam favordveis para si ou para sua empresa.

Dessa forma, observa-se que a principal diferenca entre a doagéo e o patrocinio se da
na obtencdo de vantagens como uma forma de retorno ao doador/patrocinador, sendo que
na doacao nédo se recebe nenhum proveito econdmico, mas no patrocinio visa o recebimento
de um beneficio como troca.
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Como agimos sobre doag¢des e patrocinios?

Receber um agradecimento ou reconhecimento € sempre bom, mas precisamos
tomar cuidado, pois o recebimento e a concessao de doagdes e patrocinios devem ser
realizados de forma institucional, sem que haja qualquer possibilidade de influéncia ou
favorecimento indevido.

NOS ACEITAMOS

Se o colaborador receber ofertas de patrocinio e doagao, encaminhe
os pedidos diretamente ao responsavel para que sejam analisadas
as possibilidades de aceitagao.

Fique atento a nossa Politica Antissuborno e Anticorrup¢ao no que
diz respeito a estes assuntos.

Doagdes e patrocinios precisam ser expressamente autorizados
pela Alta Dire¢ao e devem constar nos registros contabeis da
empresa.

NOS NAO ACEITAMOS

E proibido receber, prometer ou entregar doagédo ou patrocinio em
nome da empresa para qualquer entidade, publica ou privada, sem
que sejam previamente obtidas as devidas autorizagoes dos
responsaveis. Todos os processos envolvendo doagoes e
patrocinios devem ser documentados de forma detalhada e
transparente.

Em caso de aprovacao de patrocinio ou doagao, nao permitimos o
pagamento a terceiros, somente ao beneficiario final, conforme
nossas Politicas Internas.

18
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%8 E sobre presentes e hospitalidades?

® Entendemos por presentes e hospitalidades todos os brindes, refei¢oes, viagens ou
pacotes de entretenimento que sejam oferecidos a nossos colaboradores por parceiros
comerciais ou vice versa.

Fato é que, no mundo dos negocios, a troca de brindes e presentes é frequente. No
entanto, a aceitacao deve ser realizada de maneira transparente e extremamente cuidadosa,
para que nao existam duvidas sobre nossas condutas e nem caracterize conflito de
interesses, sempre atentos a nossa Politica de Anticorrupgao, visando sempre manter a boa
imagem da LOCAR.

NOS ACEITAMOS

E permitido aceitar brindes de valores irrisérios, porém apenas se
forem oferecidos voluntariamente e de boa-fé pelo ofertante.
Exemplo: canetas com logomarcas da empresa/parceiro, canecas,
bonés, etc.

Caso o colaborador receba convites para treinamentos, encontros
profissionais ou seminarios, consulte seu superior imediato para
que, havendo aprovagao, aceite a oferta.

NOS NAO ACEITAMOS

Nossos colaboradores ndao poderao em nenhuma hipétese pedir
presentes, patrocinios, descontos, gratificagoes ou qualquer outra
vantagem pessoal para nossos parceiros comerciais e nem coloca-
los em situagao constrangedora a ponto de se sentirem obrigados a
conceder os presentes solicitados.

Nao é permitido que nossos colaboradores, aceitem ou oferegam,
entreguem e prometam brindes e hospitalidades a quaisquer
agentes publicos ou pessoas a ele relacionadas,
independentemente do valor.

Nao é permitido o aceite de brindes e hospitalidades em troca de
vantagens indevidas.
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Como agimos sobre nossos concorrentes?

Um dos principais pilares que orientam a LOCAR é a concorréncia leal e licita, sendo
assim todos os nossos colaboradores sao treinados e orientados para exercerem a
responsabilidade de negociar de forma justa com todos os nossos clientes, fornecedores,
distribuidores, terceiros e concorrentes.

No entanto, nossos colaboradores ndao possuem autorizagao para discutir pregos ou
informacoes confidenciais com os concorrentes, nem manipular processos licitatorios,
ajustar e combinar valores ou obterem acesso antecipado a informacgdes que ndo sejam
publicas de maneira ilicita.

NOS ACEITAMOS

E permitido que nossos colaboradores possuam relagoes pessoais
com os funcionarios das empresas concorrentes, desde que nao
envolva assuntos relacionados a informagoes confidenciais de
ambas empresas.

NOS NAO ACEITAMOS

Nossos colaboradores nao estao autorizados a receber quaisquer
informagoes vantajosas que ainda nao tenham se tornado publicas,
como por exemplo: pregos praticados por concorrentes ou minutas de
editais de licitagoes;

Nao é permitido que nossos colaboradores mantenham contato com
os funcionarios das empresas concorrentes com o intuito de fornecer
informacdes privadas da nossa empresa, combinar precos para
determinar vencedores da licitagao antes dos atos formais ou para
excluir a participacdo de concorrentes de forma desleal e ilegal.
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conflito de interesses

Nos entendemos que em diversos momentos podem aparecer dilemas
éticos e conflitos de interesses em nossas vidas. Sdo situagées em que ndo
sabemos exatamente se a escolha é certa ou errada. Isso geralmente acontece
quando existem diversas opinibes aceitdveis ou interesses legitimos em
conflito e ndo conseguimos encontrar uma solugdo que seja evidentemente a
correta.

Dessa forma, estamos aqui para lhe auxiliar em sua tomada de deciséo
de forma mais acertada.

Nesse caso, o que devo fazer?

Bom, em primeiro lugar, identifique quais sdo os pontos de vistas e interesses
conflitantes, provavelmente, se a situacao puder ser questionada por alguém, ndo é a
melhor opgao, por fim, busque compartilhar sua decisdao com outras pessoas que sejam
capazes de analisar se realmente se trata da melhor escolha para o caso.

E em caso de duvida sobre a atitude a ser tomada?

Entdo, para evitarmos que essas situagbes acontecam € importante que se
mantenha a comunicagdo com seu superior ou outro colaborador da LOCAR que vocé
julgue ter mais experiéncia e autonomia para lhe orientar sobre a situagao.

Lembre-se: Em nossas relagbes internas e externas, prezamos sempre pela
confianga e a consideramos como condigao fundamental para nossa integridade e, por
esse motivo, devemos nos prevenir ou agir de maneira cautelosa sempre que surgir
ocasides que gerem duvidas e coloquem nossa postura ética em risco.

Em quais momentos podem existir conflitos de interesses?

. Demonstraremos a seguir situagdes que poderao aparecer e coloca-los de frente ao
conflito de interesses. Dessa maneira, sempre que houver alguma duvida, o colaborador
devera consultar seu superior e/ou o Departamento de Compliance para sanar todas as
duvidas.

Posso exercer qualquer atividade fora da LOCAR?

Atividade paralela se da na execucao de trabalhos profissionais, independente de
remuneracao, fora das atividades desenvolvidas para a LOCAR, mesmo que nao sejam de
forma continua.
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NOS ACEITAMOS

E permitido o desempenho de atividades paralelas, desde que tais
atividades sejam feitas fora do horario de trabalho, nao prejudicando
seu rendimento na nossa empresa e nao conflitem com os nossos
interesses ou das nossas atividades desenvolvidas.

NOS NAO ACEITAMOS

E terminantemente proibido realizar atividades paralelas nas
empresas concorrentes.

;? E sobre a contratacao de fornecedores e parceiros comerciais?

No decorrer da nossa vida profissional, é fato que nds conhecemos e criamos
relacionamentos de amizade com diversos parceiros comerciais. No entanto, essa relagao
de amizade pode gerar um conflito de interesse.

Por esse motivo, todas as contratagoes de fornecedores e parceiros devem ocorrer
de maneira transparente e documentada. Sendo certo que, com o intuito de proteger a
empresa de situagdes prejudiciais a imagem e reputagdo, todas as contratagdes de
fornecedores e demais parceiros comerciais devem ser precedidas de uma diligéncia prévia.

NOS ACEITAMOS

E permitido que nossos colaboradores recomendem a contratagao de
fornecedores com quem possuam relagdo pessoal, desde que nao
participe ou exerca influéncia no processo de tomada de decisao
acerca da contratagao.

Todas as contratagoes devem passar pelo processo contido na nossa
Politica Interna.
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NOS NAO ACEITAMOS

Nossos colaboradores nao estao autorizados a influenciar de
qualquer forma na decisao acerca da contratagao de um processo
comercial onde possua quaisquer relagoes, seja familiar ou de
amizade, ou, ainda, de alguém que espere receber algum beneficio

para si.
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Para que serve o

programa de integridade da Locar?

Nosso programa tem o intuito de estabelecer mecanismos para o
cumprimento do disposto neste Codigo de Conduta, politicas e procedimentos
internos da LOCAR, visando promover a manutengcdo da integridade
corporativa.

Sendo assim, em conformidade com as recomendagdes para programas
de integridade do Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral da Unido
(CGU), o Programa de Compliance/Programa de Integridade é amparado por 5
pilares, que sdo eles: | — Comprometimento da alta diregcdo; Il — Instancia
responsavel e independente; Ill — Analise de perfil e riscos; IV - Estruturagao
das regras e instrumentos e V — Monitoramento continuo.

Por esse motivo, possuimos mecanismos para detecgdo, prevengao e
mitigacdo de atos que possam contrariar os valores de integridade e ética
desenvolvidos, administrados e adotados pelo Departamento de Compliance
disponibilizado.

Para que serve o Departamento de Compliance?

E de responsabilidade do Departamento de Compliance prestar assessoria a todos
os colaboradores em relagao as suas duvidas sobre comportamentos adequados, valores
e principios éticos adotados por nossa empresa.

Sobre os nossos Canais de Comunicag¢ao

s Vocé deve se sentir totalmente a vontade para procurar seu superior ou gestor, caso
possua duvidas ou preocupacoes, uma vez que ele estara sempre disposto a lhe orientar e
passar sua experiéncia no assunto, orientando e prestando a devida assisténcia, conforme
necessario. Caso se sinta mais confortavel, vocé podera se dirigir diretamente ao
Departamento de Compliance, através dos Canais abaixo:

CANAIS DE COMUNICAGAO DA LOCAR

Disponibilizamos Canais de Comunicagdao com mecanismos para manter a
confidencialidade visando o recebimento de informacgdes ou denuncias, identificadas ou
andnimas, acerca de eventuais descumprimentos dos principios e valores prezados por
nossa empresa. Os relatos recebidos serao devidamente apurados e discutidos pelo
Departamento de Compliance.

Sao os Canais Oficiais:
E-mail: ouvidorialocar@gmail.com

Aplicativo Locar
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Os Canais de Comunicagdo sao administrados diretamente pelo Departamento de
Compliance externo a empresa, por isso todas as denuncias e informacoes recebidas serdo
tratadas com estrito sigilo, podendo ser anénimas ou identificadas e recebendo uma pré-
analise por meio de técnicas de entrevistas e interpretagdo que fornecem elementos
necessarios para a devida apuragao interna e objetiva.

Quais sao as agoes corretivas e disciplinares em caso de violagao ao
Cadigo de Conduta?

A violagao das regras aplicadas por este Cédigo de Conduta e das politicas internas
de nossa empresa, por agdo ou omissao de um colaborador ou terceiros, ensejard na
abertura de um processo interno de apuracao das irregularidades, sem prejuizo de eventuais
aplicagoes de sangdes administrativas, civeis e penais cabiveis.

A violagao das nossas normas podera resultar nas seguintes medidas:

Caso envolva um colaborador, podera acarretar em: Adverténcia verbal; Adverténcia
escrita; Suspensdo; Rescisdo do contrato de trabalho;, e/ou reporte as autoridades
competentes.

Caso envolva terceiros (fornecedores, distribuidores, clientes, parceiros comerciais,
etc.): Aplicagdo de penalidade contratualmente prevista; Rescisao contratual; e/ou reporte
as autoridades competentes.

As penalidades adotadas serdo aplicadas de maneira proporcional as agoes
cometidas e em conformidade com a legislacao vigente, sendo vedada toda e qualquer
aplicagao excessiva e arbitraria.

Todas as vezes que julgar necessario, o Departamento de Compliance providenciara
a comunicacao das infragoes ocorridas aos 6rgaos reguladores e autoridades competentes,
se comprometendo em cooperar com as eventuais investigagdes e processos que possam
vir a ocorrer.

27



TERMO DE COMPROMISSO

Eu,

declaro minha responsabilizagdo com o Cddigo de Conduta da empresa, me

comprometendo a cumprir e respeitar todas as minhas atividades laborais,

zelando por sua aplicagao em sua integralidade.

Local e Data:

Assinatura
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O Canal de Conduta € administrado diretamente pelo
Departamento de Compliance, externo a empresa, sendo
que todas as denuncias sdo recebidas e tratadas em
estrita confidencialidade, podendo ser andnimas ou
identificadas, e recebendo uma pré-analise por meio de
técnicas de entrevistas e interpretagao que fornecem
elementos minimos necessarios para uma apuragao
interna e objetiva.

Essa comunicagdo podera ser feita por essa ferramenta,
basta clicar no botdo abaixo e preencher os campos
solicitados. Ndo ha a necessidade de se identificar, caso
nao queira.

Figura 01. Através do App, disponivel para sistema Android e 10s , que pode ser
acessado via QR CODE, o denunciante sera enviado para preencher, de forma
anénima ou identificada, um formulario de deniincia, o qual sera recebido pelo
Departamento de Compliance para apuracgao.
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Figura 02. QR CODE disponivel para direcionamento a Ouvidoria da empresa.
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PODER PUBLICO

Emissdo: 02 de marco de 2021
Vigéncia: 02 de setembro de 2021

Revisao: A revisdo ocorrera a cada 06 (seis) meses, ou em menor periodo,

caso haja algum fator especifico que demande atengao.

Responsavel funcional: A responsavel pela atualizacdo e revisdao desta

Politica é a Coordenadora de Compliance.

1. OBETIVO
O objetivo da Politica Anticorrupgao é reforcar o compromisso da LOCAR de
manter os mais elevados padrdes de integridade, ética e governanga na conducao de
seus negdcios ao estabelecer diretrizes de combate a corrupgao tanto em relagao as

instituicdes publicas como as empresas privadas.

A Politica visa assegurar que os todos colaboradores, parceiros e
fornecedores da Empresa compreendam as diretrizes da Lei Anticorrupgao
brasileira para que observem as diretrizes, prevenindo e combatendo situagoes
propensas a atos de corrup¢do, suborno e fraudes. Esta Politica corrobora as
diretrizes do Codigo de Conduta da Empresa, assim, ambos os normativos devem
ser seguidos em sua plenitude, a fim de prevenir, mitigar e remediar os riscos de

corrup¢ao.

2. APLICACAO
A presente Politica abrange todos os colaboradores (Proprios ou Terceiros)
de qualquer nivel hierarquico, e todos fornecedores, prestadores de servigos,

aAgantegintétntedidriog € nutrosparceids de négdcioMeumprimentii estaPolitical
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é obrigacdo para os envolvidos nos negdcios da Empresa, sendo vital para garantir

a sustentabilidade e a prote¢do da reputacdo da mesma.

3. DIRETRIZES GERAIS
A Empresa proibe e ndo tolera nenhuma pratica de corrupg¢do, suborno,
pagamento ou recebimento de propina seja com a Administragdo Publica, nacional
ou estrangeira, ou com Empresas Privadas, com base na lei anticorrupgao brasileira

e internacional.

3.1. Relacionamento com Poder Publico
Reafirmamos nossa postura integra e transparente em nossos
relacionamento com o Poder Publico e proibimos quaisquer atos de corrupgao e
suborno, de forma direta ou indireta, no relacionamento com um Agente Publico ou

a um terceiro com ele relacionado, seja nacional ou transnacional.

Todos os colaboradores, fornecedores, terceiros e parceiros que atuam em
nome da Empresa estdo proibidos de oferecer, prometer, autorizar ou receber
(direta ou indiretamente) qualquer vantagem indevida (pagamentos, presentes ou
a transferéncia de qualquer coisa de valor) para agente publico no intuito que
influencie, facilite ou recompense qualquer ac¢do ou decisio oficial em beneficio da

Empresa ou proprio.

Nenhum colaborador, terceiro ou parceiro sofrera qualquer tipo de
retaliagdo ou penalizacdo devido a atraso ou perda de negécios resultantes de sua
recusa em pagar ou receber propina. E fundamental que se aja com responsabilidade

ao efetuar relato da situagao, que devem ser consistentes e veridicos.

3.1.1. Lei Anticorrupg¢ao
A Lei Anticorrupgao brasileira dispoe sobre a responsabilizacao objetiva,
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos de corrup¢do contra
administracdo publica nacional ou estrangeira. Por meio dessa lei a pessoa juridica
passa a ter responsabilidade objetiva pelo ato ilicito cometido por seu colaborador,

agente intermedidrio ou representante que beneficie a empresa, isso significa que a

{:j‘(99398240«65&5598430-94?& | B8 locarbr20@gmail.com | (©) @locar.brasil
T o R A S
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empresa respondera por qualquer ato de corrupg¢do sem a necessidade de provar a

culpa ou conhecimento dos responsaveis da empresa.

Para a realizacdo dos atos lesivos ndo é necessario que o ato ilicito seja
concretizado, basta promoter ou oferecer vantagens indevidas a Agentes Publicos
ou pessoas a ele relacionadas. As penalidades previstas na lei podem ser
administrativas como multa sobre o faturamento bruto e publicagdo da decisao
condenatéria em meios de comunicagdo de grande circulagdo, e judiciais como a
proibicao de recebimentos de incentivos ou empréstimos de institui¢des financeiras
publicas ou controladas pelo poder publico, decretagdao de perdimento de bens e
direitos, reparacao do dano, até a suspensao ou dissolu¢ao das atividades da
empresa. A responsabilizagdo da pessoa juridica ndo exclui a responsabilidade
individual criminal de seus administradores, colaboradores ou qualquer pessoa que

seja autora ou participe do ato de corrup¢do contra a Administragao Publica.

3.2. Relacionamento com Fornecedores, Parceiros e

Terceiros
Todos os fornecedores, prestadores de servigo, agentes intermediarios e
outros parceiros que conduzam negdcio com a Empresa ou em nome desta, devem

agir com o mais alto nivel de integridade.

Assim, a LOCAR se reserva no direito de realizar uma avaliagdo de riscos de
compliance por meio um procedimento de due diligence de integridade que visa
conhecer e avaliar os riscos de integridade aos quais pode estar exposto, nos seus
relacionamentos com terceiros, com base na avaliacdo do perfil, do historico de
envolvimento em casos de corrupg¢do, da reputagdo e das praticas de combate a
corrupgao, dentre outros critérios de compliance. Quando uma situagdo de risco for
identificada na due diligence de integridade, esta deve ser tratada de forma
satisfatoria com o apoio da area de Compliance antes que a relagdo seja contratada

ou continuada.

De acordo com a Lei Anticorrupgao, a Empresa pode ser responsabilizada

pelas acoes de fornecedores, prestadores de servigo, agentes intermediarios e
(© (99) 98240-6565/ 98430-9494 | % locarbr20@gmail.com @locar.brasil
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outros parceiros de negocios caso participem atos de subornos ou corrup¢do que
vissem beneficiar a mesma, independente dela ter conhecimento da suposta

conduta improépria praticada.

Portanto, o colaborador nunca deve pedir a um terceiro intermediario que se
envolva ou tolere qualquer conduta que o proprio colaborador esteja proibido

conforme os termos dessa Politica.

3.3. Pagamento de Facilitacao
Sdo conhecidos como “pagamentos de facilitagdo” pagamentos feitos a
funciondrios tanto do setor publico como do setor privado, como beneficio pessoal,

para garantir ou acelerar a execugdo de atos de rotina a que a empresa tenha direito.

A LOCAR proibe e nao tolera o oferecimento ou pagamento de facilitagao
para acelerar ou favorecer a andlise e obtencdes de licen¢as, autorizagoes e
permissdes a serem realizados por seus colaboradores, fornecedores ou agentes

intermediarios.

3.4. Conflito de Interesses
Todos os colaboradores da LOCAR devem agir de modo a prevenir e remediar
situagdes que possam causar ou sugerir conflito de interesses nas relagdes entre
colaboradores, fornecedores, concorrentes e orgdos publicos e que, se nao
revelados, podem vir a abalar a confianga e a credibilidade do colaborador e da

Empresa.

Dessa forma, os colaboradores nao devem usar de sua posi¢gao na empresa
para apropriar-se de oportunidades, favores ou vantagens em beneficio proprio, nao
devem usar informacées confidenciais de forma imprépria para beneficio proprio,
nio devem ter nenhum envolvimento direto em negbcios que sejam conflitantes
com os interesses da organizacio, ou seja, devem evitar qualquer situagao de real
ou potencial conflito de interesse que de alguma forma, possa comprometer sua

independéncia ou imparcialidade.

F e
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Portanto, toda possivel situacdo de conflito de interesses deve ser evitada e
declarada no nosso Canal de Comunicagdo para que possa ser tratada de forma
apropriada pela area de compliance, conforme as regras dispostas no Cédigo de

Conduta.

3.5. Brindes, Presentes e Hospitalidades
Os colaboradores, parceiros e fornecedores estao proibidos de aceitar ou
oferecer qualquer tipo de vantagem, como brindes, presentes e hospitalidades, para
Agentes Publicos, pessoa a ele relacionada, ou Partes Privadas a fim de influenciar
suas decisoes ou obter beneficio préprio ou para empresa. Todos os brindes,

presentes e hospitalidades devem ser declarados, e a fim de evitar qualquer situacao

de desconforto ou desconfianga, somente sera permitido aceitar brindes

institucionais e sem valor comercial.

Os brindes ou presentes com valor comercial serdo encaminhados para a
Comunicagdo Interna que ird realizar o sorteio entre os colaboradores, no intuito de
evitar situagdes que possam interferir em decisdes ou causar algum descrédito tanto
ao colaborador como a Empresa. Se o colaborador tiver alguma divida sobre como

se portar em caso de recebimentos de algum tipo de brinde, presente, refeicao,

viagem, hospedagem ou entretenimento, ele podera contatar seu superior imediato,

o seu gestor ou pela Ouvidoria.

Por fim, destaque-se a existéncia da “Politica de Brindes, Presentes e

Hospitalidades” que deve ser observada e cumprida de forma complementar.

3.6. Doacgdes de Responsabilidade Social e Patrocinios
As doagdes com fins de responsabilidade social e os patrocinios deverdo ser
realizadas de forma transparente, sendo previamente documentadas, aprovadas e
feitas apenas por razoes legitimas ao objetivo da doagdo e patrocinio, como servir
os interesses humanitarios de apoio as instituigoes culturais e educacionais e buscar

a valorizacgdo e conhecimento da marca.
As contribuicdes de doagdes e patrocinios serdo realizadas com o mais
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e patrocinios sejam oferecidos, prometidos ou concedidos com a finalidade de se

obter vantagem inadequada ou influenciar a agdo de um agente publico.

Dessa forma, a fim de verificar a idoneidade e legalidade da organizacao a ser
beneficiada, seja por doagdo ou patrocinio, sera realizada uma due diligence de
integridade no intuito de obter informagdes como histérico de envolvimento em
casos de corrupgdo, fraudes, se possuem administradores que sejam agentes

publicos ou pessoas politicamente expostas, dentre outras.

3.7 Doacoes Politicas
A LOCAR ndo se envolve em atividades politico-partidarias e ndo realiza
contribuig¢des politicas, seja para candidatos, partidos politicos, representantes de
partidos ou campanhas afins, pela Empresa, ou em nome dela, conforme proibi¢do

legal.

Respeita a participagdo de seus colaboradores em atividades Politicas desde
que sejam sempre em carater pessoal, fora do expediente de trabalho e em

observincia as diretrizes do Cédigo de Conduta Etica.

3.8. Registros das Operacoes Contabil-Financeiras
A LOCAR exige e assegura que todas as transagdes/operacoes
contabil /financeiras estejam totalmente documentadas, corretamente aprovadas e
classificadas para a descri¢ao correta de despesa que reflitam de maneira precisa a
sua natureza, com o respeito aos acionistas, investidores e sociedade em geral. Em
hipdtese alguma, documentos falsos, imprecisos ou enganosos devem constar dos

livros e registros.

Todos os registros e respectivos documentos originais comprobatdrios das
operacoes contabil-financeiras da Empresa serdao apresentados aos 6rgaos publicos

fiscalizadores e a auditoria externa, sempre que for necessario.

39, Participacdo em Licitacoes Publicas
Nos casos em que a Empresa participa de licitagdes publicas estara sujeita e
cumprira as disposi¢oes legais da Lei das Licitagdes (n? 8.666/13), da Lei
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Anticorrupgdo, as normas da licitagao e as clausulas contratuais firmadas com o

orgdo publico licitante.

3.10. Combate a Lavagem de Dinheiro
A lavagem de dinheiro configura-se no processo pelo qual ha a
transformacdes de recursos de ganhos de atividades ilegais em ativos com uma

origem aparentemente legal.

Somos comprometidos com a transparéncia e legalidade nas transacdes
financeiras. Portanto, os colaboradores que possuirem evidéncias ou suspeitas de
praticas de lavagem de dinheiro devem procurar imediatamente nossa Ouvidoria

ou a area de Compliance.

4. INDICIOS DA PRATICA DE CORRUPCAO (“RED FLAGS")
Para fins dessa Politica e para garantir o cumprimento da Lei Anticorrupcgao,
algumas situagdes concretas podem configurar indicios da ocorréncia de corrupgao,
devendo os Colaboradores (Proprios e Terceiros) dispensar especial atengao para

as seguintes situagoes:

- A contraparte tenha ma reputacdo por ter se envolvido, ainda que indireto,

em assuntos relacionados a corrupgdo, atos antiéticos ou potencialmente ilegais;

- A contraparte solicitou comissdo que é excessiva, paga em dinheiro ou de

outra forma irregular;

- A contraparte é controlada por um Agente Piblico ou tem relacionamento

préoximo com a Administragao Publica;
- A contraparte é recomendada por um Agente Publico;

- A contraparte fornece ou requisita fatura ou outros documentos duvidosos;
- A contraparte se recusa ou tenta dificultar a inclusdo das clausulas anticorrupgao

no contrato por escrito;

- A contraparte nao possui escritorio ou funcionarios compativel com sua

atividade; As situagoes previstas acima ndo compdem um rol taxativo e os indicios
(© (99) 98240-6565 / 98430-9494 | % locarbr20@gmail.com | (©) @locar.brasil
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podem variar em func¢do da natureza da operacdo, da solicitagdo de pagamento e/ou

despesa, assim como da localizagdo geografica.

Tais situagbes nao sao, necessariamente, provas de corrupgdo, nem
desqualificam automaticamente, Colaboradores, Fornecedores, Prestadores de
Servigos ou Agentes Intermediarios. Todavia, devem ser verificadas até que se tenha

certeza de que ndo configuram infragdo a Lei Anticorrupgdo e a esta Politica.

Todo Colaborador que se deparar com umas das situagdes acima elencadas

deve comunica-la imediatamente a Quvidoria.

5.  COMUNICAGAO, TREINAMENTO E DUVIDAS
A Empresa mantera um plano de comunicagao e treinamento periédico e
constante para seus Colaboradores com intuito de divulgar e conscientizar da

importancia do cumprimento das regras dessa Politica e da Lei Anticorrupgao.

E de responsabilidade de todos os Lideres da LOCAR divulgar para seus
liderados o conteuido desta Politica e conscientiza-los sobre a necessidade e
importancia de sua observancia e incentiva-los a apresentar duavidas ou

preocupagoes com relagao a sua aplicagao.

Quaisquer situagdes, exce¢des e/ou esclarecimentos sobre a aplicagdo desta
Politica poderao ser enviadas pelo canal de comunicagao as empresa, disponivel

pelo e-mail ou Aplicativo.

6. CANAL DE COMUNICACAO
E essencial que todos abrangidos por esta Politica relatem qualquer ato ou
indicio de ato de corrupg¢do, pagamento/recebimento de propina ou outra situagao
que viole esta Politica Anticorrupgao, assegurando a protegcdo dos padroes éticos

adotados pela Empresa e preservando sua imagem no mercado.

Nesse sentido, disponibilizamos os Canais de Comunicagdo:

- E-mail: ouvidoria.compliance@gmail.com
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- App: Disponivel em nossas plataformas digitais e QR CODE que encontra-

se por todos os setores da Empresa.

Este canal é operado pelo Setor de Compliance. Ndao € necessario se
identificar ao utilizar o canal, mas é fundamental agir com responsabilidade ao
efetuar relatos, que devem ser consistentes e veridicos. Nao havera qualquer
retaliacdo para o Colaborador que utilizar o canal, conforme estabelecido na Politica

de Ndo Retaliagao a Denunciantes.

7 INVESTIGAGOES E SANCOES
Todos os incidentes informados de suspeitas de violagdo desta Politica serao
investigados imediatamente e de forma apropriada. Se, depois da investigacao,
verificar-se que ocorreu uma conduta que infringe as regras dessa Politica, serao
tomadas medidas corretivas imediatas e exemplares, sempre de acordo com as

circunstancias, gravidade e a lei aplicavel.

Qualquer colaborador, terceiro ou parceiro que viole qualquer disposi¢do
desta Politica estara sujeito a sanc¢des disciplinares previstas no Codigo de Conduta

da Empresa, listadas abaixo:
- Adverténcia por escrito;
- Suspensao;
- Demissdo sem justa causa;
- Demissdo por justa causa;
- Exclusdo do fornecedor, parceiro ou agente intermediario;

- A¢ao judicial cabivel.
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INAMENTO E

Emissao: 02 de marco de 2021
Vigéncia: 02 de margo de 2022

Revisdo: A revisao ocorrerd a cada 12 (doze) meses, ou em menor periodo,

caso haja algum fator especifico que demande atencao.

Responsavel funcional: A responsavel pela atualizagdo e revisdo desta

Politica é a Coordenadora de Compliance.

1)  ABRANGENCIA

A

Esta Politica Interna aplica-se a Empresa Locar, seus administradores,
colaboradores e qualquer terceirizado da empresa. Todos aqueles que fazem parte
da equipe, independentemente do nivel hierarquico ou da fun¢ao exercida, deverao
obrigatoriamente aderir a presente Politica, respeitando todas as diretrizes aqui

estabelecidas e também dissemina-la para outros colegas de trabalho.
1) OBJETIVO

A Lei Brasileira Anticorrupc¢do fala de modo expresso que uma forma de
demonstrar a existéncia de um Programa de Compliance seria com a cria¢do de uma
série de documentos, palestras, treinamentos ou mesmo uma comunicagdo efetiva
do seu presidente, dos seus diretores, mostrando que na sua empresa 0s seus
diretores de fato estio comprometidos. E isso o que a Lei Brasileira Anticorrupgao
requer caso vocé venha a ser investigado. Um dos principais pilares para que um

programa de Compliance se torne efetivo é a comunicagdo e o treinamento.
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Assim, o objetivo desta Politica é a apresentar e divulgar as Diretrizes de
Treinamentos Corporativos da empresa Empresa Locar. Serao apresentados os
tipos de treinamentos existentes e os requisitos para criagio de um novo
treinamento. Sera apresentado, também, a periodicidade, procedimentos e o
monitoramento dos Treinamentos Corporativos. Portanto, nesta Politica estario
dispostos os meios e procedimentos que serdo utilizados para garantir a realizagio

de treinamentos eficazes.

Ressalta-se que o Treinamento Corporativo tem como objetivos, entre
outros: o aumento da motivagdo dos colaboradores, maior participacdo na tomada
de decisao, diminui¢do da rotatividade, mais entrosamento entre as pessoas,
alinhamento estratégico, facilidade na integracio de novos colaboradores,

padronizag¢do de procedimentos, melhorias em produtos e/ou servigos.

2) DAS RESPONSABILIDADES:

Os treinamentos terdo como intuito repassar as informagoes dispostas nas
diversas Politicas da empresa, apresentando aos colaboradores uma visdo geral das
regulagdes, normativas e legislagdo incidente sobre a area de atuagdo da empresa,
seus mecanismos de execu¢do para adequacgdo aos objetivos a fim de tornar aptos a

exercerem suas funcdes de acordo com as politicas adotadas pela empresa.

A supervisio da adogdo das praticas aqui contidas por parte dos
colaboradores e o cumprimento das regras estabelecidas é de responsabilidade da
Area de Compliance, destacado no Cédigo de Conduta da empresa. Cabe ao
profissional destacado para essa fungio a aplicagdo da Politica de Treinamento, bem
como as normas estabelecidas nas diversas Politicas da empresa. Cabe ainda a Area
de Compliance, se achar necessario, promover treinamentos esporadicos e
especificos, visando manter os colaboradores atualizados em relagdo as politicas da

empresa.
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Deve o responsavel pela Area de Compliance, manter treinamento que vise
incorporar aos procedimentos e ag¢des dos colaboradores quanto ao trato com
informagoes financeiras e administragdo de ativos, de modo que fiquem adequadas

as regulacgoes e praticas da legislagdo vigente.

3) DA  PERIODICIDADE E OBRIGATORIEDADE DOS
TREINAMENTOS

Além do treinamento recebido quando de seu ingresso, havera treinamento

com periodicidade anual ou inferior, a depender da necessidade estipulada pela
Area de Compliance. Os treinamentos sio efetuados pessoalmente, em grupo ou
individualmente, pela drea de Compliance. Os treinamentos também podem ser

efetuados via website ou qualquer outra plataforma.

4) PROCEDIMENTOS

Treinamentos Existentes: E obrigatéria a observacio da diretriz de
Treinamento Corporativo conforme dispoe a ISO 10015, a saber: defini¢do das
necessidades, projeto, planejamento, execuc¢do, avaliagdo dos resultados e
monitoramento. Os Treinamentos Corporativos serdo incluidos no Calendario
Semestral das Empresas e comunicados com antecedéncia de, pelo menos, 7 (sete)
dias acerca do tipo do treinamento, local, horario e obrigatoriedade. Para cada
treinamento serdo obrigatorios os seguintes documentos: transcricao do
treinamento, ata, certificado e elaboracdo do questionario final on-line com as

devidas consideracgoes.

Treinamentos Novos: Para a criagdo de um novo Treinamento Corporativo
sera necessario o envio de uma Solicitagdo de Formulario ao Setor de Compliance

com a demonstracdo da necessidade do treinamento, juntamente com a

resentacdo do t1po de treinamento, data e % eriodicidade, custos, local, publico-
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alvo, executor e a apresentagdo dos beneficios do referido treinamento. O Setor de
Compliance analisara a solicitagdo e encaminhara resposta fundamentada em até
10 (dez) dias. Para novos treinamentos é necessario que o Solicitante encaminhe a
ficha de requerimento com a apresentacao dos seguintes questionamentos: O
treinamento serd presencial, a distancia ou uma mistura dos dois?; Quem conduzira
o treinamento: alguém da empresa ou um consultor externo?; Qual sera o formato
de treinamento utilizado? (curso, workshop, palestra etc.); Quais atividades serdo
necessarias para executar o treinamento?; Qual a melhor linguagem a ser utilizada

de acordo com o publico-alvo?

5) DOS TREINAMENTOS EXISTENTES

e: Por meio do

Cédigo de Conduta a empresa demonstra aos colaboradores, clientes, fornecedores
e terceiros com que tenha interacdo quais sao os comportamentos por ela
esperados. Tais condutas vao de encontro ao disposto na missao, visdo e valores da
empresa, de modo a contribuir com o seu desenvolvimento em conjunto com o de
todos os envolvidos. O treinamento visa abordar cada um dos tépicos tratados no

Cédigo para reforgar a cultura dentro da empresa.

Treinamento de Relacionamento com os Stakeholders: Os stakeholders

sdo as pessoas que possuem algum interesse nos negdcios realizados pela empresa.
Nesse sentido, funciondrios, clientes, fornecedores, investidores e a comunidade
influenciam diretamente no sucesso do negoécio. O objetivo do treinamento é
demonstrar quais as condutas esperadas no relacionamento entre as partes para

propiciar o desenvolvimento dos negocios.
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: Durante a
participacdo da empresa em processos licitatorios, todos os envolvidos devem
comprometer-se com a publicidade dos atos praticados e a transparéncia, abstendo-
se de proceder quaisquer comportamentos ilicitos. O treinamento visa expor quais

as condutas vedadas perante a legislacdo brasileira.

Treinamento Compliance em Gestao de Pessoas: No Brasil, o Compliance
tem ganhado notoriedade e impactado, diretamente, a reputacdo e imagem da
Empresa. Para garantir sustentabilidade ao negocio, potencial de atracao de
investimentos e diferencial competitivo, é imprescindivel a implementagdo,
monitoramento e treinamento de padroes minimos de governanga e Compliance,
especialmente nas relagdes trabalhistas firmadas, ndo somente nas relagdes de
emprego, mas também nas relagdes com os sécios, acionistas, prestadores de
servigos, autbnomos, terceiros, ou seja, todas as relagdes que envolvam trabalho. O
objetivo é fornecer aos gestores e colaboradores suporte para compreensao a

respeito das politicas para implementa¢ao do Compliance;

Treinamento de Assédio Moral e Cobranca de Metas: Tema de extrema

importincia atualmente, aborda uma visdo da mais recente jurisprudéncia

trabalhista, que revelam que atitudes usuais e reiteradas praticadas no ambito
profissional levam a caracterizagao do assédio moral imputando as empresas
condenacdes que com a mudan¢a de procedimentos poderiam ser facilmente
evitadas. O intuito do treinamento é apresentar aos gestores, funciondrios e
colaboradores os conceitos, explicar o que é considerado assédio e as praticas ndo
permitidas dentro da organizagdo. Sera apresentado, ainda, alguns videos para que
os ouvintes possam ter o entendimento pratico das condutas que ensejam assédio
moral ou sexual. Caso necessario, a depender da estrutura e situagdes ocorridas,
havera treinamentos e atividades para melhor fixagdo e melhoria do ambiente de

trabalho;
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6) DUVIDAS

Em caso de davidas ou quaisquer esclarecimentos a respeito desta Politica,
procure o Superior Hierarquico, a Area de RH ou a Area de Compliance para te ajudar

no que for preciso.
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Certificamos que o ato da empresa LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ

Nome

74714465368

RODRIGO BOTELHO MELO COELHO

JUCEMA

validade deste documento

CERTIFICO O REGISTRO EM 23/07/2021 09:21 SOB N° 20210969601.
PROTOCOLO: 210969601 DE 23/07/2021.

cODIGO DE VERIFICAGAO: 12105309875. CNPJ DA SEDE: 11054901000182.
NIRE: 21600166764. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 22/07/2021.

LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

LILIAN THERESA RODRIGUES MENDONGA
SECRETARIA-GERAL
www.empresafacil .ma.gov.br
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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
MARANHAOQ, JOAQUIM WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA

Referéncia: Comunicagio ae Implantacio de FROGRAMA DE INTEGRIDADE E
COMPLIANCE

A empresa Locar Empreendimentos Eireli, inscrita no CNPJ: 11.054.901/0001-
82, sediada na Av. Rodoviana, N2 82, Ceniro, Sdo Raimundo das Mangabeiras/MA,
através do seu representanie legai, 0 Sr Roungo scteins Melo Coelho, inscrito no
RG 1.337.265 SSP-PI e CPF 747 144 653-08, vem respeitosamente perante
Vossa Exceléncia, com fundamentc no sagrado direito de peticdo (comunicagao,
regulamento, solicitagado, dentre outros — art. 5° XXXIV, alinea “a" da CF/88),
comunicar a essa Corte de Contas que realizow 2 'molantacado do PROGRAMA DE
INTEGRIDADE E CCOMPLIANCE com Cédigo de Fti-a Funcional, conforme
determinagdo a lei Federa] n® 12 845,202 (Lei Anticorrup¢do), conforme
documento em anexo devidamente assinado, bem como registrado na Junta
Comercial do Estado do Maranhio - JUCEMA

Que a referida comunicacao figue REGISTRADO E ARQUIVADO nesta Corte de
Contas, para fins de dir=ito e esclarecimento de siiuacdo de ordem legal.

N. Termos,
P. Deferimento

Sao Raimur o cas MengaberasiMA, 28 de julho de 2021

HOD&EISO
BOTELHOMELD il
COELHO: 7471446, o o s
368

Locar Empreendimentos Eireli
CNPJ: 11.054 901/0001-82
Rodrigo Botelho Melo Coelho

R(3 1337 265 SSF-F. TFF 747 741 35568
Direto- Gara!
(< (99) 98240-6565 / 98430-9494 8 locarbrZUa@gmallcom | [©) @locar.brasil
LOCAR cMPREENIA GOSEIRCLI

Av. Rodoviaria. n® 82, Centro, Sio Ramunan las 'y v CLF o3 B40-000 | CNPJ; 11.054.901/0001-82



Processo:
Natureza;

Data Entrada:

Jurisdicionado:

Responsaveis:

Assunto:

TRIBUNAL DE CONTAS

202108042021055765875

Recibo de Entrega

5576 / 2021
Sem Natureza De‘inida
04/08/2021

Nao Informado

Rodrigo Botelho Melo Coelho - Diretor Geral da Locar Empreendimentos
Eireli, comunica a implantagdo de Programa de Integridade e
Compliance.

Emitido por  José Francisco Man‘n’h} Ataujo em 04/08/2021 16:51:22

Sistema de Processo Eletrénico
Tribural ge Contas do Estado do Maranhao

Av. Carlos Cunha. 5/'r Jerecal - S8 LuisiMA) - CEP 85076-820 Tetetone (38) 2016-6000



18/11/2021 17:28 Empresa Facil Maranhdo

AUTENTICIDADE DE LIVROS

» PROTOCOLO: 211012475

+ DATA DO PROTOCOLO: 18/11/2021

+ NUMERO DE REGISTRO: 21600166764

+« EMPRESA: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

&a Termo de Autenticagao (https:/www.empresafacil.ma gov.br/sigfacil/contrato-social/download-contrato-
eletronico/arquivo/MjAyMTA4MDMxNTI4MDhVGVybWIBAXRIbnRpY 2F YWSfTUFFMjEwMDQS5SMDE4NI8yMTEWMTIONzUucGRm/download/2/pessoal17522/co_

www.empresafacil.ma.gov.br/consulta-autenticidade-livro 7
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AUTENTICIDADE DE DOCUMENTOS

+ PROTOCOLO: 210997036

+ DATA DO PROTOCOLO: 02/08/2021

« NUMERO DE REGISTRO: 21600166764

« ARQUIVAMENTO: 20210997036

« EMPRESA: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

i Balango (https://www.empresafacil. ma.gov.br/sigfacil/contrato-social/download-contrato-
eletronico/arquivo/Y XNzaW5hZ GOfMjAYyM TA4MDIXMTMyNDJfQmFsYW5jb 19NQUUYMTAWNDg4NzMyLnBkZg==/download/2/pessoa/17522/co_protocolo/MAE21

www.empresafacil. ma.gov.br/lista-de-documentos/?protocolo=MAE2100488732 M




18/11/2021 17:28 Empresa Facil Maranhdo

CONSULTA CERTIDAQO ONLINE

DOCUMENTOQ VERIFICADO

O DOCUMENTO ABAIXO FOI CONFIRMADO COMO AUTENTICO.

https://iwww.empresafacil. ma.gov.br/certidao-online/consulta-certidao 1/5
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NIRE (Sede)
21600166764

CNPJ
11.054.901/0001-82

Enderego Completo

Objeto

Capital
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

Capital Integralizado
R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

Titular

Nome CPF
RODRIGO BOTELHO MELO 747.144 653-68

COELHO

Dados do Administrador

Nome CPF
RODRIGO BOTELHO MELO 747.144 653-68

COELHO

Ultimo Arquivamento

Data
05/08/2021

Niamero
20211007129

https://www.empresafacil.ma.gov.br/certidao-online/consulta-certidao

Avenida RODOVIARIA, N° 82, CENTRO - Sao Raimundo das Mangabeiras/MA - CEP 65840-000

4924-8/00 - TRANSPORTE ESCOLAR 4923-0/02 - SERVICO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS - LOCACAO
DE AUTOMOVEIS COM MOTORISTA 4929-9/01 - TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS,
SOB REGIME DE FRETAMENTO, MUNICIPAL 7711-0/00 - LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR 7719-
5/99 - LOCACAO DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTE NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, SEM
CONDUTOR 7732-2/01 - ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAO SEM OPERADOR,
EXCETO ANDAIMES 4120-4/00 - CONSTRUCAOQ DE EDIFICIOS 4213-8/00 - OBRAS DE URBANIZACAO - RUAS,
PRACAS E CALCADAS 4921-3/01 - TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE PASSAGEIROS, COM
ITINERARIO FIXO, MUNICIPAL 6821-8/01 - CORRETAGEM NA COMPRA E VENDA E AVALIACAO DE IMOVEIS
7731-4/00 - ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS SEM OPERADOR 7810-8/00 - SELECAO
E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA 4211-1/01 - CONSTRUCAO DE RODOVIAS E FERROVIAS 4211-1/02 -
PINTURA PARA SINALIZACAO EM PISTAS RODOVIARIAS E AEROPORTOS 4212-0/00 - CONSTRUCAO DE
OBRAS DE ARTE ESPECIAIS 4313-4/00 - OBRAS DE TERRAPLENAGEM 4222-7/01 - CONSTRUCAO DE REDES
DE ABASTECIMENTO DE AGUA, COLETA DE ESGOTO E CONSTRUCOES CORRELATAS, EXCETO OBRAS DE
IRRIGACAO 4110-7/00 - INCORPORACAQO DE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS 6810-2/01 - COMPRA E
VENDA DE IMOVEIS PROPRIOS 4299-5/99 - OUTRAS OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE, TAIS CONSTRUCAO DE ESTRUTURAS COM TIRANTES, OBRAS DE CONTENCAOQ,
CONSTRUCAO DE CORTINAS DE PROTECAO DE ENCOSTAS E MUROS DE ARRIMO, SUBDIVISAO DE
TERRAS COM CONSTRUCAO DE VIAS, SERVICOS DE INFRAESTRUTURA 8129-0/00 - ATIVIDADES DE
LIMPEZA NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE, TAIS LIMPEZA E DE TRATAMENTO DE PISCINAS,
LIMPEZA DE CHAMINES, DE FORNOS, INCINERADORES, CALDEIRAS, DUTOS DE VENTILACAO E DE
REFRIGERACAQO DE AR, MAQUINAS INDUSTRIAIS TRENS, ONIBUS, EMBARCACOES, LIMPEZA DO INTERIOR
DE TANQUES MARITIMOS, LIMPEZA DE GARRAFAS, LIMPEZA DE RUAS, LIMPEZA DE CAIXAS DE AGUA E
CAIXAS DE GORDURA 5229-0/02 - SERVICOS DE REBOQUE DE VEICULOS 4399-1/05 - PERFURACAO E
CONSTRUCAQ DE POCOS DE AGUA 5021-1/02 - TRANSPORTE POR NAVEGACAO INTERIOR DE CARGA,
INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL, EXCETO TRAVESSIA 5091-2/02 - TRANSPORTE POR
NAVEGACAO DE TRAVESSIA INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL.

Empresa Facil Maranhao

Inicio de Atividade
17/08/2009

Arquivamento do
~ Ato Constitutivo
| 17/08/2009

Porte
EPP (Empresa de
Pequeno Porte)

Prazo de Duragao
Indeterminado

Administrador Inicio do Término do
S Mandato Mandato
Indeterminado

17/08/2009

Término do Mandato
Indeterminado

Inicio do Mandato
26/10/2020

Situacao
ATIVA
Ato/eventos Status
002 / 021 - ALTERACAO DE DADOS SEM STATUS

(EXCETO NOME EMPRESARIAL)

4/5
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Esta certidao foi emitida automaticamente em 29/09/2021, as 11:32:48 (horario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.ma.gov.br, com o cédigo ASUAQSDG.

MAC2101481840

Lilian Theresa Rodrigues Mendonga

Secretario Geral

https:l!www.empresafacil.ma.gov.brlcertidao—oniine/consulta-certidao 5/5
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CONSULTA CERTIDAQ ONLINE

DOCUMENTO VERIFICADO

O DOCUMENTO ABAIXO FOI CONFIRMADO COMO AUTENTICO.
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rem——— o SR . - - i S e A

NIRE 21600166764 Situacao
CNPJ 11.054.901/0001-82 ATIVA
Status
SEM STATUS
Endereco Completo RODOVIARIA, N° 82, xxxxx, CENTRO - Sdo Raimundo das
Mangabeiras/MA - CEP 65840-000
Arquivamentos Posteriores
Ato Namero Data Descrigao
002 20211007129 05/08/2021 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO
NOME EMPRESARIAL)
223 20210997036 02/08/2021 BALANCO
310 20210969601 23/07/2021 OUTROS DOCUMENTOS DE
INTERESSE DA EMPRESA /
EMPRESARIO
002 20210842946 23/06/2021 EXTINCAO DE FILIAL NA UF DA
SEDE
002 20210842946 23/06/2021 EXTINCAO DE FILIAL NA UF DA
‘ SEDE
002 20210842946 23/06/2021 EXTINCAO DE FILIAL NA UF DA
% SEDE
002 20210633433 26/05/2021 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO
NOME EMPRESARIAL)
002 21600166764 28/10/2020 TRANSFORMACAO
002 21600166764 28/10/2020 ALTERACAO DE DADOS E DE
NOME EMPRESARIAL
002 20160482259 10/08/2016 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO
NOME EMPRESARIAL)
002 20160285577 28/04/2016 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO
NOME EMPRESARIAL)
223 20130700533 09/10/2013 BALANCO
002 21900237331 31/08/2012 ABERTURA DE FILIAL NA UF DA
SEDE
002 20120560852 31/08/2012 ALTERACAQ DE DADOS E DE
NOME EMPRESARIAL
002 21900229559 30/01/2012 ABERTURA DE FILIAL NA UF DA
SEDE
5 002 21900229541 30/01/2012 ABERTURA DE FILIAL NA UF DA
i SEDE
002 20120059525 30/01/2012 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO
NOME EMPRESARIAL)
002 20100402577 11/08/2010 ALTERACAO DE DADOS (EXCETO
NOME EMPRESARIAL)
' 316 20090408101 17/08/2009 ENQUADRAMENTO DE EMPRESA
| DE PEQUENO PORTE
090 21200681092 17/08/2009 CONTRATO

https:llwww.empresafaciLma,gov.br.’certidao-onIinefconsulta-certidao

___Esta certiddo foi emitida automaticamente em-29/09/2021;-as 11:33:27 thorario de Brasilia).—
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Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.ma.gov.br, com o cédigo

THWOJPCH.
ARV AR

MAC2101481670
Lilian Theresa Rodrigues Mendonga

Secretario(a) Geral

https://www.empresafacil. ma.gov.br/certidao-online/consulta-certidao 4/4



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.054.901/0001-82

Certiddo n®: 27013082/2021

Expedicdo: 01/09/2021, as 19:57:33

Validade: 27/02/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgao.

Certifica-se gque LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.054.901/0001-82, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidido condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.



Histérico do Empregador

Duvidas mais Frequentes | Inicio |V -~

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de
Orientacdes Regularidade do Empregador.

Inscrigdo: 11.054.901/0001-82

Razao social: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

Data de
Emissaol/Leitura

12/11/2021

__/10/2021

16/09/2021

28/08/2021
09/08/2021

22/04/2021

15/03/2021
24/02/2021

05/02/2021

17/01/2021
29/12/2020
10/12/2020

11/2020
02/11/2020

14/10/2020

25/09/2020

06/09/2020

18/08/2020

30/07/2020
11/07/2020
22/06/2020
23/04/2020
24/03/2020
05/03/2020
15/02/2020
27/01/2020

08/01/2020

20/12/2019

2a2ni14/aN410

~*110/2021

Data de Validade

12/11/2021 a 11/12/2021
24/10/2021 a 22/11/2021
05/10/2021 a 03/11/2021
16/09/2021 a 15/10/2021
28/08/2021 a 26/09/2021
09/08/2021 a 07/09/2021
22/04/2021 a 19/08/2021
03/04/2021 a 02/05/2021
15/03/2021 a 13/04/2021
24/02/2021 a 25/03/2021
05/02/2021 a 06/03/2021
17/01/2021 a 15/02/2021
29/12/2020 a 27/01/2021
10/12/2020 a 08/01/2021
21/11/2020 a 20/12/2020
02/11/2020 a 01/12/2020
14/10/2020 a 12/11/2020
25/09/2020 a 24/10/2020
06/09/2020 a 05/10/2020
18/08/2020 a 16/09/2020
30/07/2020 a 28/08/2020
11/07/2020 a 09/08/2020
22/06/2020 a 21/07/2020
23/04/2020 a 22/05/2020
24/03/2020 a 22/04/2020
05/03/2020 a 02/07/2020
15/02/2020 a 15/03/2020
27/01/2020 a 25/02/2020
08/01/2020 a 06/02/2020
20/12/2019 a 18/01/2020

N4 IINA0 ~ DODIINAN

Numero do CRF

2021111201180340043350
2021102401040017655406

2021100501250608363189

2021091601204198232552
2021082801190282106850
2021080901065355295993
2021042201094890290361
2021040301143891490330
2021031501055032308181
2021022401284556183306
2021020501362407149452
2021011707354652695235
2020122903153413246880
2020121002105399751216
2020112102042536420677
2020110201180814189473
2020101402513337426602
2020092502230197576564
2020090601424010375757
2020081802425973005998
2020073002324797391681
2020071102444501724469
2020062201465568328443
2020042307474664194470
2020032403213604857401
2020030502263777261283
2020021502223259727031
2020012701554719860637
2020010803581287367930

2019122003400456660704

AINANAA2NNANTNOREAANOTD



Resultado da consulta em 18/11/2021 16:46:53




18/11/2021 17:28 Confirmacgédo da Autenticidade de Certidoes

Portal do Governo Brasileiro (http://brasil.gov.br) Atualize sua Barra de Governo (http://epwg.governoeletronico.gov.br/barra/atualize.html)

Confirmacao da Autenticidade de
Certidoes

Resultado da Confirmacao de Autenticidade de Certidao

CNPJ: 11.054.901/0001-82

Cédigo de Controle: AD5B.DF87.7B5C.B2F9
Data da Emissdo: 14/07/2021

Hora da Emissdo: 15:36:00

Tipo Certiddo: Negativa

Certiddo Negativa emitida em 14/07/2021, com validade até 10/01/2022.

Nova consulta (/Servicos/certidacinternet/P)/Autenticidade/Confirmar)

servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Confirmar 11
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Resultado da Validagao da Certidao Negativa de Débito

CERTIDAO VALIDA!
N° da Certidao: 200954/21
Data de Validade: 21/12/2021
Data de Emissdo: 23/08/2021 07:31:38
Inscrigao Estadual: 126718776
CPF/CNPJ: 11054901000182
Razdo Social: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

sistemas.sefaz.ma.gov.br/certidoes/jsp/validacaoCertidaoNegativa/validacaoCertidaoNegativaResultado.jsf
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Resultado da Validagao da Certidac NegativaDividaAtiva de Divida Ativa

CERTIDAO VALIDA!
N¢ da Certiddo: 055511/21
Data de Validade: 11/12/2021
Data de Emissao: 13/08/2021 14:25:56
Inscrigdo Estadual: 126718776
CPF/CNPJ: 11054501000182
Razao Social: LOCAR EMPREENDIMENTOS EIRELI

[neve conseim § tmpomir |

sistemas.sefaz.ma.gov.brlcertidoesljsplvalidacaoCertidaoNegativaDividaAtivafvaIidacaoCertidaoNegativaDividaAtivaResuI!ado.jsf 7



